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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту закона Иркутской области 
«О внесении изменений в Закон Иркутской области «Об условиях и порядке присвоения звания «Ветеран труда» в Иркутской области»
1. Субъект правотворческой инициативы:

Субъектом правотворческой инициативы является Губернатор Иркутской области. 
Проект закона Иркутской области «О внесении изменений в Закон Иркутской области «Об условиях и порядке присвоения звания «Ветеран труда» в Иркутской области» (далее – проект закона) подготовлен министерством социального развития, опеки и попечительства Иркутской области (далее – министерство).

2. Правовое основание принятия:

Правовой основой для принятия проекта закона являются Федеральный закон от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах» (далее – Федеральный закон № 5-ФЗ), Федеральный закон от 29 декабря 2015 года № 388-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части учета и совершенствования предоставления мер социальной поддержки исходя из обязанности соблюдения принципа адресности и применения критериев нуждаемости» (далее – Федеральный закон № 388-ФЗ), Устав Иркутской области, Закон Иркутской области 
от 12 января 2010 года № 1-оз «О правовых актах Иркутской области и правотворческой деятельности в Иркутской области».
3. Состояние правового регулирования в данной сфере; обоснование целесообразности принятия:
Закон Иркутской области от 18 июля 2008 года № 44-оз «Об условиях и порядке присвоения звания «Ветеран труда» в Иркутской области» (далее – Закон № 44-оз) принят в соответствии с частью 4 статьи 7 Федерального закона № 5-ФЗ, согласно которой порядок и условия присвоения звания «Ветеран труда» определяются законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации.
Федеральным законом № 388-ФЗ, вступающим в силу 
с 1 июля 2016 года, внесены изменения в Федеральный закон № 5-ФЗ, в частности:

Скорректированы основания присвоения звания «Ветеран труда» для лиц, награжденных орденами, медалями и почетными званиями СССР или Российской Федерации, а также награжденных ведомственными знаками отличия: наличие заслуг в труде (службе) и продолжительная работа (служба) не менее 15 лет в соответствующей сфере (отрасли), а также наличие трудового (страхового) стажа, необходимого для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин либо выслуги лет, необходимой для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении;

статья 7 Федерального закона № 5-ФЗ дополнена пунктом 1.1 статьи, согласно которому Правительство Российской Федерации и иные федеральные государственные органы и государственные корпорации наделены полномочиями по определению порядка учреждения и награждения ведомственными знаками отличия, дающими право на присвоение звания «Ветеран труда».

Частью 3 статьи 8 Федерального закона № 388-ФЗ установлены переходные положения о сохранении за гражданами, награжденными по состоянию на 30 июня 2016 года ведомственными знаками отличия в труде, права на присвоение звания «Ветеран труда» при наличии трудового (страхового) стажа, учитываемого для назначения пенсии, не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин или выслуги лет, необходимой для назначения пенсии за выслугу лет в календарном исчислении.
В связи с указанными изменениями в федеральном законодательстве требуется приведение в соответствие Закона № 44-оз. 
4. Предмет правового регулирования и основные правовые предписания: 

1. В связи с внесенными в Федеральный закон № 5-ФЗ изменениями, корректирующими основания присвоения звания «Ветеран труда», проектом закона предлагается внести изменения в статью 2 Закона № 44-оз, скорректировав условия присвоения звания «Ветеран труда».

2. В связи с предлагаемыми изменениями в статью 2 Закона № 44-оз корректируется перечень предоставляемых с целью присвоения звания «Ветеран труда» документов, предусмотренный статьей 3 Закона № 44-оз.
3. В статье 4 Закона № 44-оз предлагается разграничить виды ведомственных знаков отличия в труде (службе), которые учитываются при присвоении звания «Ветеран труда» для лиц, награжденных ими до 30 июня 2016 года, и после указанной даты. 
4. Статьей 2 предлагается установить срок вступления в силу проекта закона – через десять календарных дней после дня его официального опубликования и распространить его действие на правоотношения, возникшие с 1 июля 2016 года. 
5. Перечень правовых актов области, принятия, отмены, изменения либо признания утратившими силу которых потребует принятие проекта закона:
Принятие проекта закона повлечет необходимость внесения изменений в следующие нормативные правовые акты Иркутской области: 

1) приказ министерства экономического развития, труда, науки и высшей школы Иркутской области от 15 февраля 2012 года № 3-мпр «Об утверждении Реестра государственных услуг Иркутской области»;

2) приказ министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области от 18 мая 2012 года № 100-мпр «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги «Присвоение звания «Ветеран труда» в Иркутской области».
Необходимость принятия, отмены, изменения либо признания утратившими силу иных правовых актов Иркутской области отсутствует.
6. Перечень органов и организаций, с которыми проект закона Иркутской области согласован: 
Проект закона прошел все необходимые согласования, замечаний не получено. 
7. Финансово – экономическое обоснование проекта закона:

Принятие проекта закона не повлечет увеличения расходов областного бюджета. Финансово-экономическое обоснование не требуется.

8. Иные сведения, раскрывающие содержание и (или) особенности проекта закона:

По результатам проведения антикоррупционной экспертизы коррупциогенных факторов не выявлено.

Проект закона оценке регулирующего воздействия не подлежит.
9. Результаты общественного обсуждения проекта закона; оценка социально-экономических последствий применения проекта закона:

Проект закона был в установленном порядке размещен на официальном сайте министерства социального развития, опеки и попечительства Иркутской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

В связи тем, что проект закона направлен на приведение Закона 
№ 44-оз в соответствие с Федеральным законом № 5-ФЗ (в редакции Федерального закона № 358-ФЗ) проведение общественного обсуждения проекта закона не требуется.
	Первый заместитель министра социального развития, опеки и попечительства Иркутской области 
	А.С. Макаров


