
ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ 
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Проект

0  Законе Иркутской области 
«О внесении изменений в статьи
1 и 2 Закона Иркутской области 
«Об отдельных вопросах квоти­
рования рабочих мест для инва­
лидов в Иркутской области»

В соответствии со статьей 72 Регламента Законодательного Собра­
ния Иркутской области Законодательное Собрание Иркутской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Принять Закон Иркутской области «О внесении изменений в ста­
тьи 1 и 2 Закона Иркутской области «Об отдельных вопросах квотирова­
ния рабочих мест для инвалидов в Иркутской области».

2. Направить данный Закон Иркутской области Губернатору Иркут­
ской области Кобзеву И.И. для обнародования.

Председатель
Законодательного Собрания 
Иркутской области А.В. Ведерников



ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ
Комитет по социально-культурному законодательству

РЕШЕНИЕ

17.12.2021
г. Иркутск

№ 0 4 / -р

О проекте закона Иркутской 
области № ПЗ-930 «О внесении 
изменений в статьи 1 и 2 Закона 
Иркутской области «Об отдельных 
вопросах квотирования рабочих 
мест для инвалидов в Иркутской 
области»

Рассмотрев поправки, поступившие к проекту закона Иркутской 
области № ПЗ-930 «О внесении изменений в статьи 1 и 2 Закона 
Иркутской области «Об отдельных вопросах квотирования рабочих мест 
для инвалидов в Иркутской области», руководствуясь статьей 69 
Регламента Законодательного Собрания Иркутской области, комитет

РЕШИЛ:

1. Сформировать таблицу одобренных поправок к проекту закона 
Иркутской области № ПЗ-930 «О  внесении изменений в статьи 1 и 2 
Закона Иркутской области «Об отдельных вопросах квотирования рабочих 
мест для инвалидов в Иркутской области».

2. Внести на рассмотрение Законодательного Собрания Иркутской 
области таблицу одобренных поправок, проект закона Иркутской области 
№ ПЗ-930 «О внесении изменений в статьи 1 и 2 Закона Иркутской 
области «Об отдельных вопросах квотирования рабочих мест для 
инвалидов в Иркутской области» с учетом одобренных поправок.

3. Рекомендовать Законодательному Собранию Иркутской области 
принять данный проект закона Иркутской области во 2-м (окончательном) 
чтении и направить Губернатору Иркутской области для обнародования.

Председатель комитета И.А. Синцова



ТАБЛИЦА ОДОБРЕННЫХ ПОПРАВОК
к проекту закона Иркутской области № ПЗ-930 «О внесении изменений в статьи 1 и 2 Закона Иркутской области «Об 

отдельных вопросах квотирования рабочих мест для инвалидов в Иркутской области»

№ Субъект
права

Структур­
ная едини­
ца проекта 
закона, в 
которую 
вносится 
поправка

Содержание поправки Обоснование
поправки

Решение комитета

1 Г убернатор 
Иркутской 

области 
И.И. Кобзев

Статья 1, 
пункт 2

2) в статье 2:
часть 2 изложить в следующей ре­

дакции:
«2. Квота для приема на работу ин­

валидов устанавливается работодателям, 
осуществляющим деятельность на терри­
тории области, у которых численность 
работников составляет от 35 человек (да­
лее — работодатели), в размере:

1) для некоммерческих организаций 
—  2 процента от среднесписочной чис­
ленности работников;

2) для коммерческих организаций, 
физических лиц -  3 процента от средне­
списочной численности работников.»;

дополнить частью 21 следующего 
содержания:

Предложе­
ние прокурату­
ры Иркутской 
области, Упол­
номоченного по 
правам человека 
в Иркутской об­
ласти

Одобрить в редакции комитета: 
«Изложить в следующей редакции:

«2) в статье 2:
часть 2 изложить в следующей 

редакции:
«2. Квота для приема на работу 

инвалидов устанавливается работо­
дателям, осуществляющим дея­
тельность на территории области, у 
которых численность работников 
составляет от 35 человек, в разме­
ре:

1) для некоммерческих органи­
заций -  2 процента от среднеспи­
сочной численности работников;

2) для коммерческих организа­
ций, физических лиц -  3 процента



«21. Численность работников для це­
лей исчисления квоты для приема на ра­
боту инвалидов определяется исходя из 
среднесписочной численности работни­
ков без учета работников филиалов и 
представительств работодателя, распо­
ложенных в других субъектах Россий­
ской Федерации.»;

дополнить частью 22 следующего 
содержания:

«22. Филиалам и представительствам 
работодателя, расположенным на терри­
тории области, устанавливается квота для 
приема на работу инвалидов исходя из 
среднесписочной численности работни­
ков таких филиалов и представительств в 
соответствии с частью 2 настоящей ста­
тьи.»;

абзац второй части 3 изложить в 
следующей редакции:

«При исчислении квоты для приема 
на работу инвалидов в среднесписочную 
численность работников не включаются 
работники, условия труда на рабочих ме­
стах которых отнесены к вредным и (или) 
опасным условиям труда по результатам 
специальной оценки условий труда.»;

абзац второй части 5 признать утра­
тившим силу.

от среднесписочной численности 
работников.»;

дополнить частью 2 1 следую­
щего содержания:

«21. Численность работников 
для целей исчисления квоты для 
приема на работу инвалидов опре­
деляется исходя из среднесписоч­
ной численности работников без 
учета работников филиалов и пред­
ставительств работодателя, ука­
занного в части 2 настоящей ста­
тьи, расположенных в других 
субъектах Российской Федера­
ции.»;

дополнить частью 22 следую­
щего содержания:

«22. Филиалам и представи­
тельствам работодателя, осу­
ществляющего деятельность на 
территории других субъектов 
Российской Федерации, располо­
женным на территории области, у 
которых численность работников 
составляет от 35 человек, уста­
навливается квота для приема на 
работу инвалидов исходя из сред­
несписочной численности работни­
ков таких филиалов и представи- 
тельств в соответствии с пунктами



Председатель комитета по
социально-культурному
законодательству

1, 2 части 2 настоящей статьи.»;
абзац второй части 3 изложить 

в следующей редакции:
«При исчислении квоты для 

приема на работу инвалидов в 
среднесписочную численность ра­
ботников не включаются работни­
ки, условия труда на рабочих ме­
стах которых отнесены к вредным 
и (или) опасным условиям труда по 
результатам специальной оценки 
условий труда.»;

в абзаце первом части 5 по­
сле слов «Работодатели» допол­
нить словами «, указанные в ча­
сти 2 настоящей статьи, и фили­
алы и представительства, ука­
занные в части 22 настоящей ста­
тьи,»;

абзац второй части 5 признать 
утратившим силу.».»

И.А. Синцова



Проект 
2-е чтение

(после лингвистической экспертизы) 

ЗАКОН
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬИ 1 И 2 ЗАКОНА ИРКУТСКОЙ
ОБЛАСТИ «ОБ ОТДЕЛЬНЫХ ВОПРОСАХ КВОТИРОВАНИЯ 

РАБОЧИХ МЕСТ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ В ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ»

Статья 1

Внести в Закон Иркутской области от 29 мая 2009 года № 27-оз «Об 
отдельных вопросах квотирования рабочих мест для инвалидов в Иркут­
ской области» (Ведомости Законодательного Собрания Иркутской обла­
сти, 2009, № 11; 2014, № 6, № 15, т. 1; 2016, № 43) следующие изменения:

1) статью 1 изложить в следующей редакции:
«Статья 1. Предмет правового регулирования настоящего Закона

Настоящий Закон в соответствии с Законом Российской Федерации 
от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской 
Федерации» регулирует отдельные вопросы квотирования рабочих мест 
для инвалидов в Иркутской области (далее -  область).»;

2) в статье 2:
часть 2 изложить в следующей редакции:
«2. Квота для приема на работу инвалидов устанавливается ра­

ботодателям, осуществляющим деятельность на территории области, 
у которых численность работников составляет от 35 человек, в разме­
ре:

1) для некоммерческих организаций -  2 процента от среднеспи­
сочной численности работников;

2) для коммерческих организаций, физических лиц -  3 процента 
от среднесписочной численности работников.»;

дополнить частью 21 следующего содержания:
«21. Численность работников для целей исчисления квоты для 

приема на работу инвалидов определяется исходя из среднесписочной 
численности работников без учета работников филиалов и представи­
тельств работодателя, указанного в части 2 настоящей статьи, распо­
ложенных в других субъектах Российской Федерации.»;

дополнить частью 22 следующего содержания:
«22. Филиалам и представительствам работодателя, осуществ­

ляющего деятельность на территории других субъектов Российской 
Федерации, расположенным на территории области, у которых чис­
ленность работников составляет от 35 человек, устанавливается квота



2

для приема на работу инвалидов исходя из среднесписочной числен­
ности работников таких филиалов и представительств в соответствии 
с пунктами 1 ,2  части 2 настоящей статьи.»;

абзац второй части 3 изложить в следующей редакции:
«При исчислении квоты для приема на работу инвалидов в 

среднесписочную численность работников не включаются работники, 
условия труда на рабочих местах которых отнесены к вредным и (или) 
опасным условиям труда по результатам специальной оценки условий 
труда.»;

в части 5:
абзац первый после слов «Работодатели» дополнить словами 

«, указанные в части 2 настоящей статьи, и филиалы и представи­
тельства, указанные в части 22 настоящей статьи,»; 

абзац второй признать утратившим силу.

Статья 2

Настоящий Закон вступает в силу с 1 марта 2022 года, но не ранее 
чем через десять календарных дней после дня его официального опублико­
вания.

Губернатор Иркутской области 

г. Иркутск

И.И. Кобзев



ГУ БЕРН АТО Р ИРКУТСКОМ  О БЛАСТИ

664027. г. Иркутск, ул. Ленина. 1а 
Телефон: (3952) 256-568. 200-015

Факс: (3952)241-773 
H-mail: mail «govirk.ru

13. 12.2021 №  02- 01- 10117/21
ОТ

Председателю Законодательного 
Собрания Иркутской области

Г А.В. Ведерникову

Уважаемый Александр Викторович!

В соответствии со статьей 46 Закона Иркутской области 
от 12 января 2010 года № 1-оз «О правовых актах Иркутской области и 
правотворческой деятельности в Иркутской области» направляю Вам 
поправки к проекту закона Иркутской области № ПЗ-930 «О внесении 
изменений в статьи 1 и 2 Закона Иркутской области «Об отдельных вопросах 
квотирования рабочих мест для инвалидов в Иркутской области», внесенному 
указом Губернатора Иркутской области от 15 октября 2021 года № 282-уг, 
принятому Законодательным Собранием Иркутской области в первом чтении.

Приложение: на 2 л. в 1 экз.

------------------------------------------------------\
ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН 

ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

Сертификат 67EF1F2FF2D39C09DBC878B348D.T9CC41BB6152D 
Владелец Кобзев Игорь Иванович 
Действителен е 18.12.2020 по 18.03.2022

С уважением,

И.И. Кобзев

Васильев С О.
(3952) 34-37-28



Вносится
Губернатором Иркутской области

Таблица поправок к проекту закона Иркутской области
«О внесении изменений в статьи 1 и 2 Закона Иркутской области «Об отдельных вопросах квотирования рабочих

мест для инвалидов в Иркутской области»
(проект закона № ПЗ-930)

№
п/п

Структурный
элемент

Поправки Обоснование

1. Статья 1, 
пункт 2

2) в статье 2:
часть 2 изложить в следующей редакции:
«2. Квота для приема на работу инвалидов устанавливается работодателям, 

осуществляющим деятельность на территории области, у которых численность 
работников составляет от 35 человек (далее -  работодатели), в размере:

1) для некоммерческих организаций -  2 процента от среднесписочной 
численности работников;

2) для коммерческих организаций, физических лиц -  3 процента от 
среднесписочной численности работников.»;

дополнить частью 21 следующего содержания:
«21. Численность работников для целей исчисления квоты для приема на 

работу инвалидов определяется исходя из среднесписочной численности 
работников без учета работников филиалов и представительств работодателя, 
расположенных в других субъектах Российской Федерации.»;

дополнить частью 22 следующего содержания:
«22. Филиалам и представительствам работодателя, расположенным на 

территории области, устанавливается квота для приема на работу инвалидов исходя 
из среднесписочной численности работников таких филиалов и представительств в 
соответствии с частью 2 настоящей статьи.»;

абзац второй части 3 изложить в следующей редакции:

Предложение
прокуратуры
Иркутской
области,
Уполномочен
ного по
правам
человека в
Иркутской
области



«При исчислении квоты для приема на работу инвалидов в среднесписочную 
численность работников не включаются работники, условия труда на рабочих 
местах которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям труда по 
результатам специальной оценки условий труда.»;

абзац второй части 5 признать утратившим силу.


