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Заключение на проект закона Иркутской области № ПЗ-1099 «О внесении 
изменений в Закон Иркутской области «О ведомственном контроле за 

соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права» 

Проект закона Иркутской области № ПЗ-1099 «О внесении изменений 

в Закон Иркутской области «О ведомственном контроле за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права» (далее - проект закона) внесен в 
Законодательное Собрание Иркутской области Губернатором Иркутской 
области Кобзевым И.И. (Указ от 21 ноября 2022 года№ 287-уг). 

В соответствии с пунктом «к» части 1 статьи 72 Конституции 
Российской Федерации трудовое законодательство отнесено к 
совместному ведению Российской Федерации и субъектов Российской 
Федерации. Согласно части 2 статьи 76 Конституции Российской 
Федерации по предметам совместного ведения Российской Федерации и 
субъектов Российской Федерации издаются федеральные законы и 
принимаемые в соответствии с ними законы и иные нормативные 
правовые акты субъектов Российской Федерации. 

Статья 5 Трудового кодекса Российской Федерации определяет, что 
трудовое законодательство (включая законодательство об охране труда) 
состоит из Трудового кодекса Российской Федерации, иных федеральных 
законов и законов субъектов Российской Федерации, содержащих нормы 
трудового права. 

Таким образом, правовая основа регулирования законодательными 
(представительными) органами государственной власти субъектов 
Российской Федерации общественных отношений в рассматриваемой 
сфере имеется. 

Проектом закона предлагается привести положения Закона Иркутской 
области от 30 марта 2012 года № 20-03 «О ведомственном контроле за 
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права» (далее - Закон № 20-03) в 
соответствие с федеральным законодательством в связи с принятием 
Федерального закона от 28 июня 2021 года № 220-ФЗ «О внесении 
изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» в части 
наименования федерального государственного контроля (надзора) за 
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права. 

К наименованию проекта закона имеется замечание юридико-
технического характера в связи с отсутствием указания на структурные 
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элементы Закона № 20-03, в которые предлагается внести изменения, а 
именно статьи 6 и 10. 

Проект закона соответствует Конституции Российской Федерации, 
федеральному законодательству, Уставу Иркутской области. Внутренняя 
логика проекта закона не нарушена. Перечень правовых актов Иркутской 
области, принятия, отмены, изменения либо признания утратившими силу 
которых потребует принятие проекта закона, приведен полностью. По 
результатам, антикоррупционной экспертизы, проведенной в соответствии 
со статьей 59 Регламента Законодательного Собрания Иркутской области, 
Федеральным законом от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ «Об 
антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов», а также Правилами проведения 
антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 
нормативных правовых актов, утвержденными постановлением 
Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 года № 96, 
коррупциогенные факторы в проекте закона не выявлены. 

Учитывая изложенное, проект закона может быть рекомендован к 
принятию Законодательным Собранием Иркутской области в 
установленном порядке. 
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