
Методика расчета субвенций из областного бюджета местным бюджетам на 

осуществление областных государственных полномочий по определению 

персонального состава и обеспечению деятельности районных (городских), 

районных в городах комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 

на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов 

1. Расчет субвенций на осуществление органами местного самоуправления 
муниципальных образований Иркутской области (далее - органы местного 
самоуправления) государственных полномочий по определению персонального 
состава и обеспечению деятельности районных (городских), районных в городах 
комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее -
государственные полномочия) производится по следующей формуле: 

S = Nq х Oq х Fq + D + Mz, 

где S - субвенция на осуществление органами местного самоуправления 
государственных полномочий; 

Nq - нормативная численность муниципальных служащих, исполняющих 
государственные полномочия; 

Fq - количество должностных окладов, учитываемых при формировании 
расходов областного бюджета на очередной финансовый год на оплату труда 
муниципальных служащих, исполняющих государственные полномочия; 

Oq - средний должностной оклад муниципального служащего, 
исполняющего государственные полномочия; 

D - начисления на оплату труда муниципальных служащих, исполняющих 
государственные полномочия; 

Mz - материальные затраты, необходимые для осуществления 
государственных полномочий. Объем материальных затрат определяется из 
расчета 10% нормативного годового фонда оплаты труда муниципальных 
служащих, исполняющих государственные полномочия, с учетом районного 
коэффициента и процентной надбавки за непрерывный стаж работы в 
организациях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях, в южных районах Иркутской области, а также начислений на оплату 
труда. 

2. Показатели, предусмотренные в пункте 1 настоящего приложения, 
определяются уполномоченным исполнительным органом государственной 
власти Иркутской области. 

3. Показатель D устанавливается в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 

4. Расчет среднего должностного оклада муниципального служащего, 
исполняющего государственные полномочия, определяется суммированием 
долей должностных окладов согласно следующей схеме: 



Наименование должности муниципальной службы % 

Главный специалист 1 

Ведущий специалист 1 

Специалист I категории 44 

Специалист II категории 34 

Специалист 20 

Итого: 100 

5. Норматив формирования годового фонда оплаты труда муниципальных 
служащих, исполняющих государственные полномочия, применяется в 
соответствии с нормативными правовыми актами, определяющими 
формирование фонда оплаты труда. 

6. Нормативный годовой фонд оплаты труда муниципальных служащих, 
исполняющих государственные полномочия, формируется с учетом районного 
коэффициента и процентной надбавки за непрерывный стаж работы в 
организациях, расположенных в районах Крайнего Севера и приравненных к 
ним местностях, в южных районах Иркутской области, установленных 
федеральными и областными нормативными правовыми актами. 

7. Показатели, связанные с формированием фонда оплаты труда 
муниципальных служащих, исполняющих государственные полномочия, 
согласовываются q исполнительным органом государственной власти области, 
уполномоченным Правительством Иркутской области. 

Министр социального развития, 
опеки и попечительства Иркутской области В.А.Родионов 



Расчет распределения 

субвенций из областного бюджета местным бюджетам на осуществление областных государственных полномочий по определению персонального состава и обеспечению деятельности 
районных (городских), районных в городах комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов 

№ Наименование муниципального образования 

Нормативная 

численность 
муницип. 

служащих, 

исполн. гос. 
полномочия, 

Nq чел. 

Районный коэфф-т + 
процентная 
надбавка за 

непрерывный стаж 

работы в район.Кр. 
Севера 

Годовой фонд 
заработной 

платы (3571* 
74,5 * гр.З* 

гр.4), тыс.руб. 

Начисления на 
оплату труда 

(гр.5*30,2%), 
тыс.руб. 

Материальные 
затраты (Mz) =10% 

* фонд оплаты 

труда с учетом 
начисления на з/п, 
(гр.5+гр.6)*10%, 

тыс.руб. 

Итого субвенции, 
(гр.5+гр.б+гр.7) 

тыс.руб. 

2018 год, 

тыс.руб. 

2019 год, 
тыс.руб 

2020 год, 

тыс.руб 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Городские округа: 

I 

Муниципальное образование "Ангарский городской 

округ" 7 1,6 2 979,6 899,8 387,9 4 267,3 4 267,3 4 267,3 4 267,3 
2 Муниципальное образование города Братска 10 1,9 5 054,8 1 526,5 658,1 7 239,4 7 239,4 7 239,4 7 239,4 
3 Зиминское городское муниципальное образование 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 . 1 219,2 1 219,2 
4 город Иркутск 22 1,6 9 364,6 2 828,1 1219,3 13 412,0 13 412,0 13 412,0 13 412,0 
5 Муниципальное образование "город Саянск" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
6 Муниципальное образование "город Свирск" 1 1,6 425,7 128,6 55,4 609,7 609,7 609,7 609,7 
7 Муниципальное образование - "город Тулун" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 I 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
8 город Усолье-Сибирское 3 1,6 1 277,0 385,7 166,3 1 829,0 1 829,0 1 829,0 1 829,0 
9 Муниципальное образование город Усть-Илимск 3 2,1 1 676,0 506,2 218,2 2 400,4 2 400,4 2 400,4 2 400,4 

10 Муниципальное образование "город Черемхово" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
Муниципальные районы: 

11 Муниципальное образование "Аларский район" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 I 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
12 Муниципальное образование Балаганский район 1 1,6 425,7 128,6 55,4 609,7 609,7 609,7 609,7 

13 

Муниципальное образование "Баяндаевский район" 

Иркутской области 1 1,6 425,7 128,6 55,4 609,7 609,7 609,7 609,7 

14 Муниципальное образование города Бодайбо и района 2 2,2 1 170,6 353.5 152,4 1 676,5 1 676,5 1 676,5 1 676,5 
15 Муниципальное образование Боханский район 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
16 Муниципальное образование "Братский район" 2 1,9 1 011,0 305,3 131,6 1 447,9 1 447,9 1 447,9 1 447,9 
17 Муниципальное образование "Жигаловский район" 1 1,8 478,9 144,6 62,4 685,9 685,9 685,9 685,9 
18 Муниципальное образование "Заларинский район" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
19 Зиминское районное муниципальное образование 1 1,6 425,7 128,6 55,4 609,7 609,7 609,7 609,7 

20 

Иркутское районное муниципальное образование 
Иркутской области 4 1,6 1 702,7 514,2 221,7 2 438,6 2 438,6 2 438,6 2 438,6 

21 

Муниципальное образование Иркутской области 
"Казачинско-Ленский район" 1 2,2 585,3 176,8 76,2 838,3 838,3 838,3 838,3 

22 Муниципальное образование "Катангский район" 1 2,5 665,1 200,9 86,6 952,6 952,6 952,6 952,6 
23 Муниципальное образование "Качугский район" 1 1,8 478,9 144,6 62,4 685,9 685,9 685,9 685,9 
24 Киренский район 2 2,2 1 170,6 353,5 152,4 1 676,5 1 676,5 1 676,5 1 676,5 
25 Муниципальное образование Куйтунский район 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 

26. Муниципальное образование Мамско-Чуйского района 1 2,2 585,3 i 76,8 76,2 838,3 838,3 838,3 838,3 



№ Наименование муниципального образования 

Нормативная 
численность 

муницип. 
служащих, 
исполн. гос. 
полномочия, 

Nq чел. 

Районный коэфф-т + 
процентная 
надбавка за 

непрерывный стаж 
работы в район.Кр. 

Севера 

Годовой фонд 
заработной 

платы (3571* 
74,5 * гр.З* 

гр.4), тыс.руб. 

Начисления на 
оплату труда 
(гр.5*30,2%), 

тыс.руб. 

Материальные 
затраты (Mz) =10% 

* фонд оплаты 
труда с учетом 

начисления на з/п, 
(гр.5+гр.6)*10%, 

тыс.руб. 

Итого субвенции, 
(гр.5+гр.6+гр.7) 

тыс.руб. 

2018 год, 
тыс.руб. 

2019 год, 
тыс.руб 

2020 год, 
тыс.руб 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

27 Муниципальное образование "Нижнеилимский район" 2 2,1 1 117,4 337,5 145,5 1 600,4 1 600,4 1 600,4 1 600,4 

28 Муниципальное образование "Нижнеудинский район" 3 1,6 1 277,0 385,7 166,3 1 829,0 1 829,0 1 829,0 1 829,0 
29 Муниципальное образование "Нукутский район" 1 1,6 425,7 128,6 55,4 609,7 609,7 609,7 609,7 
30 Ольхонское районное муниципальное образование 1 1,6 425,7 128,6 55,4 609,7 609,7 609,7 609,7 
31 Осинский муниципальный район 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
32 Муниципальное образование "Слюдянский район" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
33 Муниципальное образование "Тайшетский район" 3 1,6 1 277,0 385,7 166,3 1 829,0 1 829,0 . 1 829,0 1 829,0 
34 Муниципальное образование "Тулунский район" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
35 Усольское районное муниципальное образование 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 

36 Муниципальное образование "Усть-Илимский район" 1 2,1 558,7 168,7 72,7 800,1 800,1 800,1 800,1 
37 Усть-Кутское муниципальное образование 2 2,2 1 170,6 353,5 152,4 1 676,5 1 676,5 1 676,5 1 676,5 

38 
Районное муниципальное образование "Усть-Удинский 
район" 1 1,6 425,7 128,6 55,4 609,7 609,7 609,7 609,7 

39 Черемховское районное муниципальное образование 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
40 Чунское районное муниципальное образование 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
41 Шелеховский район 3 1,6 1 277,0 385,7 166,3 1 829,0 1 829,0 1 829,0 1 829,0 

42 Муниципальное образование "Эхирит-Булагатский район" 2 1,6 851,3 257,1 110,8 1 219,2 1 219,2 1 219,2 1 219,2 
Итого 111 50 627,5 15 290,0 6 591,0 72 508,5 72 508,5 72 508,5 72 508,5 

Министр социального развития, опеки и попечительства Иркутской области В.А. Родионов 

А.В. Дорохова 
52-75-88 


