
Иформация по вакансиям в медицинских организациях, подведомственных министерству здравоохранения Иркутской
области по сотоянию на 01.02.2024г.

№ п/п Наименование
должности

Количество
ставок

Характер
работы

Заработная
плата (руб.)

Профессионально-
квалификационные

требования, образование

Меры социальной
поддержки (описание)

1 2 3 4 5 6 7
Итого по Иркутской области Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 3 586
Аларский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 10
ОГБУЗ Аларская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 10

1
врач-стоматолог 1,00 постоянная 45 000 образование

предоставление жилья,
выделение земельных
участков

2
врач-травматолог-ортопед 1,00 постоянная 45 000 образование

предоставление жилья,
выделение земельных
участков

3
врач-терапевт участковый 1,00 постоянная 45 000 образование

предоставление жилья,
выделение земельных
участков

4 врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянная 45 000 образование

предоставление жилья,
выделение земельных
участков

5
врач-терапевт 1,00 постоянная 45 000 образование

предоставление жилья,
выделение земельных
участков

6
врач-психиатр-нарколог 1,00 постоянная 45 000 образование

предоставление жилья,
выделение земельных
участков

7
врач-кардиолог 1,00 постоянная 45 000 образование

предосталвение жилья,
выделение земельных
участков

8
врач-оториноларинголог 1,00 постоянная 45 000 образование

предоставление жилья,
выделение земельных
участков

9 медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 постоянная 31 000 образование

выделение земельных
участков

10
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00 постоянная 33 000 образование

выделение земельных
участков

Ангарск г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 180,5
ОГАУЗ Ангарская ГДБ №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 12

1

врач-педиатр участковый 8,00 постоянная 40 000

Высшее профессиональное,
сертификат
специалиста(аккредитация)

По ходатайству
администрации ОГАУЗ
«АГДБ №1» предоставлены
места в дошкольных
учреждениях для детей
медицинских   работников
больницы  Постановлением
администрации Ангарского
городского округа от
26.04.2017 № 732-па
утвержден «Порядок
предоставления
единовременной денежной
выплаты молодым и
приглашенным
специалистам» - получена 3
(тремя) врачами

2

врач-невролог 2,00 постоянная 50 000

Высшее профессиональное,
сертификат
специалиста(аккредитация)

По ходатайству
администрации ОГАУЗ
«АГДБ №1» предоставлены
места в дошкольных
учреждениях для детей
медицинских   работников
больницы Постановлением
администрации Ангарского
городского округа от
26.04.2017 № 732-па
утвержден «Порядок
предоставления
единовременной денежной
выплаты молодым и
приглашенным
специалистам» - получена 3
(тремя) врачами



3

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянная 40 000

Высшее профессиоальное,
сертификат специалиста
(аккредитация)

По ходатайству
администрации ОГАУЗ
"АГДБ №1" предоставлены
места в дошкольных
учреждениях для детей
медицинских работников
больницы Постановлением
администрации Ангарского
городского округа от
26.04.2017 №732-па
утвержден "Порядок
предоставления
единовременной денежной
выплаты молодым и
приглашенным
специалистам"

4

врач-травматолог-ортопед 1,00 постоянная 50 000

Высшее профессиональное,
сертификат специалиста
(аккредитация)

 Внеочередное
предоставление мест в
дошкольном
образовательном
учреждении,
единовременная выплата в
размере 100000 рублей по
постановлению АГО.

ОГБУЗ Ангарская ГДСП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 3,5
1 врач-стоматолог детский 0,75 постоянно 80 000

Высшее специалитет.
Сертификат действующий. соцпакт

2 врач-стоматолог-терапевт 0,50 постоянно 80 000
Высшее специалитет
Сертификат действующий. соцпакет

3

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,25 постоянно 88 000

Высшее  специалитет.
Сертификат действующий соцпакет

4 медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 постоянно 55 000

среднее профессиональное.
Сертификат действующий. соцпакет

ОГАУЗ Ангарская ГБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 165

1

врач функциональной
диагностики 1,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Функциональная
диагностика

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

2

врач-невролог 10,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по "Неврология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 для молодых
специалистов

3

врач-нефролог 5,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Нефрология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

4

врач скорой медицинской
помощи 17,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Скорая медицинская
помощь"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

5

врач-терапевт участковый 21,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Терапия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов



6

врач-анестезиолог-
реаниматолог 22,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Анестезиология и
реаниматология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

7

врач приемного отделения 2,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Терапия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

8

врач по
рентгенэндоваскулярным
диагностике и лечению 1,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Рентгенэндоваскулярные
диагностика и лечение"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

9

врач-педиатр 7,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Терапия", "Скорая
медицинская помощь"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

10

врач-рентгенолог 3,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Рентгенология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

11

врач-терапевт 4,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Терапия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

12

врач-колопроктолог 1,00 постоянная 70 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Колопроктология""

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

13

врач-кардиолог 3,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Кардиология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

14

врач-эндоскопист 1,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Эндоскопия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов



15

врач-травматолог-ортопед 3,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Травматология и
ортопедия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

16

врач-дерматовенеролог 1,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Дерматовенерология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

17

врач-эндокринолог 1,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Эндокринология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

18

врач-акушер-гинеколог 3,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Акушерство и гинекоогия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

19

фельдшер 9,00 постоянная 40 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Лечебное дело"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

20 медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 5,00 постоянная 30 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Физиотерапия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

21
медицинская сестра
(медицинский брат) 2,00 постоянная 25 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Сестринское дело"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

22 операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 2,00 постоянная 25 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Операционное дело"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

23

врач-физиотерапевт 1,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Физиотерапия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

24 медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 5,00 постоянная 25 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Сестринское дело"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

25
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 1,00 постоянная 25 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Сестринское дело"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

26

врач-пульмонолог 2,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Пульмонология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов



27

медицинский статистик 1,00 постоянная 25 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Медицинская статистика"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

28

акушер 3,00 постоянная 25 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Акушерское дело"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.

29

врач-оториноларинголог 2,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Оториноларингология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

30

врач-офтальмолог 2,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Офтальмология

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

31

врач-гериатр 1,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Гериатрия"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

32

врач-гематолог 1,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по "Гематология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 для молодых
специалистов

33

врач по спортивной
медицине 2,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Лечебная физкультура и
спортивная медицина"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

34

врач-акушер-гинеколог 8,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Акушерство и гинекология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

35

врач по паллиативной
медицинской помощи 2,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации  по вопросам
оказания паллиативной
медицинской помощи

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

36

врач-уролог 2,00 постоянная 60 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Урология""

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов



37

врач ультразвуковой
диагностики 2,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидельство об
аккредитации специалиста
"Ультразвуковая
диагностика"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

38

врач-онколог 1,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Онкология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

39

врач-неонатолог 3,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Неонатология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

40

врач-эпидемиолог 2,00 постоянная 50 000

сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
"Эпидемиология"

ходатайство администрации
больницы и помощь в
устройстве детей в
учреждениях дошкольного и
школьного типа.
Единовременная выплата
"подъемные" в размере 100
000 руб. для молодых
специалистов

Боханский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 24
ОГБУЗ Боханская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 24

1

врач-анестезиолог-
реаниматолог 3,00 постоянная 73 150

Высшее  профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

2

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

3

врач-офтальмолог 1,00 постоянная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

4

врач-стоматолог 1,00 временная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям



5

заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 8,00 постоянная 31 700

Среднее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

6

медицинская сестра
(медицинский брат) 5,00 постоянная 31 700

Среднее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

7

врач-онколог 1,00 постоянная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

8

врач-патологоанатом 1,00 постоянная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям



9

врач-психиатр 1,00 постоянная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

10

врач-эпидемиолог 1,00 временная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детям

11

врач-педиатр участковый 1,00 постоянная 73 150
Высшее профессиональное
(медицинское)

●Жилье по социальному
найму;● Единовременная
компенсационная выплата
по программе «Земский
фельдшер» при
трудоустройстве  на
Фельдшерско-акушерский
пункт (Постановление
Правительства РФ от
18.10.2019 г №
1337)●Возможность
прохождения
профессиональной
переподготовки за счет
организации;●Предоставлен
ие места в дошкольных
образовательных
учреждениях детямБратск г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 501

ОГАУЗ Братская ГБ №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 38

1

врач-терапевт участковый 3,00 Постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности "Терапия"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

2

врач-эндоскопист 1,00 Постоянно 40 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Эндоскопия"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

3

врач-хирург 3,00 Постоянно 60 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности "Хирургия"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

4

врач-статистик 1,00 Постоянно 43 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Организация
здравоохранения"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

5

врач-офтальмолог 1,00 Постоянно 66 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Офтальмология"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.



6

врач-оториноларинголог 1,00 Постоянно 60 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Оториноларингология"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

7

врач-рентгенолог 2,00 Постоянно 63 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Рентгенология"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

8
фельдшер 7,00 Постоянно 40 000

Среднее профессиональное
образование "Лечебное
дело", сертификат
"Терапия"

9
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 5,00 Постоянно 30 000

Среднее профессиональное
образование "Сестринское
дело", сертификат
"Сестринское дело"

10

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 5,00 Постоянно 30 000

Среднее профессиональное
образование "Сестринское
дело", сертификат
"Сестринское дело"

11 медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 Постоянно 30 000

Среднее профессиональное
образование "Сестринское
дело", сертификат
"Сестринское дело"

12

врач-невролог 2,00 Постоянно 54 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Неврология"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

13

врач-кардиолог 1,00 Постоянно 40 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Кардиология"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

14

врач-инфекционист 1,00 Постоянно 50 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Инфекционные болезни"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

15

врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 Постоянно 60 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Анестезиология и
реанимация"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

16

врач функциональной
диагностики 1,00 Постоянно 55 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Функциональная
диагностика"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

17

врач ультразвуковой
диагностики 1,00 Постоянно 40 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Ультразвуковая
диагностика"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

18

врач-трансфузиолог 1,00 Постоянно 40 000

Высшее профессиональное
образование по
сециальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат по
специальности
"Трансфузиология"

подъемные 150 000 руб.,
оплата съемного жилья,
выплата первоначального
взноса по ипотеки.

ОГБУЗ Братская ГБ №2 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 85



1

врач-невролог 6,00 постоянно 90 000
высшее, сертификат
Неврология

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

2

врач-травматолог-ортопед 4,00 постоянно 72 000
высшее; сертификат
Травматология и ортопедия

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

3

врач-хирург 5,00 постоянно 72 000
высшее; сертификат
Хирургия

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

4

врач по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 60 000

высшее, сертификат
Лечебная физ-ра

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

5

врач по медицинской
реабилитации 1,00 постоянно 60 000 высшее,

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

6

врач-кардиолог 3,00 постоянно 90 000
высшее, сертификат
Кардиология

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

7

врач-акушер-гинеколог 5,00 постоянно 65 000
высшее, сертификат
Акушерство и гинекология

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье



8

врач-рентгенолог 2,00 постоянно 63 000
высшее, сертификат
Рентгенология

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

9

врач-патологоанатом 1,00 постоянно 90 000
высшее, сертификат
Патологическая анатомия

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

10

врач-бактериолог 1,00 постоянно 58 000
высшее, сертификат
Бактериология

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

11

врач-офтальмолог 2,00

постоянно,
возможно по
совместительс
тву 52 000

высшее, сертификат
Офтальмология

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

12

врач-терапевт участковый 5,00 постоянно 60 000
высшее, сертификат
Терапия

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

13

врач-педиатр участковый 1,00 постоянно 60 000
высшее, сертификат
Педиатрия

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

14

фельдшер 7,00 постоянно 40 000

высшее, сертификат
Лечебное дело; Лечебное
дело в педиатрии

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

15 медицинская сестра
(медицинский брат) 21,00 постоянно 30 000

СПО; сертификат
Сестринское дело полный соц.пакет

16 рентгенолаборант 5,00 постоянно 30 000
СПО; сертификат
Рентгенология полный соц.пакет



17 лаборант 2,00 постоянно 30 000
СПО; диплом и сертификат
специалиста полный соц.пакет

18 медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант)

4,00 постоянно 30 000
СПО; диплом и сертификат
специалиста полный соц.пакет

19

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 6,00 постоянно 30 000

СПО; диплом и сертификат
специалиста полный соц.пакет

20

врач ультразвуковой
диагностики 1,00 постоянно 50 000

высшее, сертификат
специалиста

полный соц.пакет;
ежемесячная выплата
первичного взноса для
получения займов на жилье;
единовременная выплата
денежной компенсации для
обустройства вновь
прибывших специалистов;
выделение денежных
средств на оплату
первичного взноса для
получения займов на жилье

21 инструктор по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 35 000

СПО; диплом и сертификат
специалиста Полный соц.пакет

22 врач-эндокринолог 1,00 постоянно 70 000
высшее, сертификат
специалиста Полный соц. пакет

ОГАУЗ Братская ГБ №3 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 44

1

врач-терапевт участковый 3,00 Постоянная 90 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности "Терапия" и
наличие действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Терапия"/Аккредитация
"Врач-терапевт участковый"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

2

врач-гастроэнтеролог 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Гастроэнтерология" и
наличие действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Гастроэнтерология"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

3

врач-кардиолог 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Кардиология" и наличие
действующего
сертификата/аккредитации
специалиста по
специальности
"Кардиология"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы



4

врач-офтальмолог 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Офтальмология" и наличие
действующего сертификата
специалиста/ аккредитации
по специальности
"Офтальмология"

Работа в отделении
медицинской профилактики!
Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

5

врач-акушер-гинеколог 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре/пр
офпереподготовка по
специальности "Акушерство
и гинекология" и наличие
действующего
сертификата/свидетельства
об аккредитации по
специальности "Акушерство
и гинекология"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

6

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,00 Постоянная 80 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности "Акушерство
и гинекология"и наличие
действующего
сертификата/свидетельства
об аккредитации по
специальности "Акушерство
и гинекология"

Работа в женской
консультации. Частичное
возмещение затрат на
аренду жилого помещения,
занимаемого по договору
найма (90% от стоимости,
до 10 000 рублей); для
врачей до 35 лет выплата
подъемных в размере 150
000 рублей; социальная
выплата на приобретение
жилого помещения после 1
года работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

7

врач-травматолог-ортопед 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Травматология и
ортопедия" и наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Травматологич и
ортопедия"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы



8

врач-оториноларинголог 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Оториноларингология" и
наличие действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Оториноларингология"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

9

врач-педиатр участковый 1,00 Постоянная 90 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности "Педиатрия"
и наличие действующего
сертификата/свидетельства
об аккредитации по
специальности
"Педиатрия"/Аккредитация
"Врач-педиатр участковый"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

10

врач-инфекционист 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Инфекционные болезни" и
наличие действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Инфекционные болезни"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

11

врач-дерматовенеролог 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Дерматовенерология" и
наличие действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Дерматовенерология"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы



12

врач-рентгенолог 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Рентгенология" и наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Рентгенология"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

13

врач ультразвуковой
диагностики 1,00 Постоянная 60 000

Наличие высшего
медицинского образования.
Подготовка в
интернатуре/ординатуре/пр
офессиональная
переподготовка по
специальности
"Ульразвуковая
диагностика" и наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Ультразвуковая
диагностика"

Частичное возмещение
затрат на аренду жилого
помещения, занимаемого по
договору найма (90% от
стоимости, до 10 000
рублей); для врачей до 35
лет выплата  подъемных в
размере 150 000 рублей;
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения после 1 года
работы в учреждении;
содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

14 медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 10,00 Постоянная 35 000

Наличие среднего
профессионального
(медицинского)
образования. Наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Сестринское дело"

Содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

15

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 6,00 Постоянная 40 000

Наличие среднего
профессионального
(медицинского)
образования. Наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Сестринское
дело"/"Сестринское дело в
педиатрии"

Содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

16

фельдшер 5,00 Постоянная 40 000

Наличие среднего
профессионального
(медицинского)
образования. Наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Лечебное дело"

Содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

17

рентгенолаборант 1,00 Постоянная 35 000

Наличие среднего
профессионального
(медицинского)
образования. Наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Рентгенология"

Содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

18
медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 2,00 Постоянная 35 000

Наличие среднего
профессионального
(медицинского)
образования. Наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Лабораторная диагностика"

Содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

19

медицинская сестра
(медицинский брат) 5,00 Постоянная 35 000

Наличие среднего
профессионального
(медицинского)
образования. Наличие
действующего
сертификата/аккредитации
по специальности
"Сестринское дело"

Содействие в выделении
места в ДОУ для детей
специалистов; оплата
стоимости проезда и
провоза багажа к месту
работы

ОГАУЗ Братская ГБ №5 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 58



1

врач-терапевт 3,00 постоянная 100 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

2

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянная 180 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
20.03.2017 №485 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
22.02.2017 №353 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



3

врач-кардиолог 3,00 постоянная 110 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

4

врач-оториноларинголог 1,00 постоянная 100 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



5

врач-инфекционист 2,00

 постоянная
для работы в
стационаре 95 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

6

врач-инфекционист 1,00 постоянная 95 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



7

врач приемного отделения 3,00

постоянная
для работы в
круглосуточном
стационаре 100 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

8
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 7,00 постоянная 45 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

полный соцпакет, льготный
проезд, выплаты надбавок
стим характера

9

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 10,00 постоянная 50 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

полный соцпакет,льготный
проезд, выплаты надбавок
стим характера

10

врач-статистик 1,00 постоянная 95 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



11

врач-хирург 1,00 постоянная 110 000

Для работы в поликлинике
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

12

врач-пульмонолог 1,00 постоянная 100 000

Для работы в поликлинике
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



13

врач-гематолог 1,00 постоянная 100 000

Для работы в стационаре
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
20.03.2017 №485 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
22.02.2017 №353 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

14

врач ультразвуковой
диагностики 1,00 постоянная 100 000

Для работы в стационаре
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



15

врач-невролог 3,00 постоянная 110 000

Для работы в стационаре
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
20.03.2017 №485 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
22.02.2017 №353 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

16

врач-нефролог 2,00 постоянная 100 000

Для работы в стационаре
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



17

врач - клинический
фармаколог 1,00 постоянная 95 000

Для работы в стационаре
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

18

врач-кардиолог 1,00 постоянная 110 000

Для работы в стационаре
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



19

врач-терапевт участковый 8,00 постоянная 110 000

Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

20

врач-кардиолог 2,00 постоянная 95 000

Для работы в поликлинике
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска



21

врач-эндоскопист 2,00 постоянная 110 000

Для работы в стационаре
Действующий сертификат
специалиста, свидетельство
об аккредитации

Постановление от
17.02.2017 №265 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде социальной выплаты
на приобретение жилого
помещения врачам ОГУЗ
расположенных на на
территории МО г.Братска;
Постановление от
13.05.2021 №944 Об
утверждении порядка
предоставления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде ежемесячной
частичной компенсации за
жилое помещение,
занимаемое по договору
найма жилого помещения,
врачам ОГУЗ;
Постановление от
11.05.2021 №934 Об
утверждении порядка
предостваления
дополнительных мер
социальной поддержки в
виде единовременного
денежного пособия при
трудоустройстве врачам
ОГУЗ, расположенных на
территории МО г. Братска

22

врач-невролог 2,00 постоянная 100 000

Для работы в поликлинике
Действующий сертификат,
свидетельство об
аккредитации

ОГБУЗ Братская ДГБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 195

1

врач-педиатр участковый 3,00 постоянно 100 000 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

2

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянно 85 000 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

3

врач-невролог 2,00 постоянно 96 300 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

4

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянно 120 000 высшее профессональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

5

врач ультразвуковой
диагностики 2,00 постоянно 85 000 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
рублей



6

врач функциональной
диагностики 3,00 постоянно 85 000 высшее профессональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

7

врач-офтальмолог 3,00 постоянно 96 300 высшее профессональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

8

врач-педиатр 5,00 постоянно 96 300 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
кредитования после одного
года работы от 300 тыс. руб.
до 800 тыс. руб.

9

врач-рентгенолог 2,00 постоянно 90 600 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб, ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

10

врач-стоматолог детский 5,00 постоянно 90 600 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 длет, частичная оплата
за съемное жилье в
размере 10 тыс. руб.,
ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб до 800 тыс.
руб.

11

врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянно 90 600 высшее профессональное

Подъемные 150 тыс. руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб, ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

12

врач-травматолог-ортопед 2,00 постоянно 108 500 высшее профессиональное

Подъемные 150 тыс.руб. до
35 лет, частичная оплата за
съемное жилье в размере
10 тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

13 медицинская сестра
(медицинский брат) 59,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

14
лаборант 3,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

15

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 1,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

16

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 21,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

17
медицинская сестра
перевязочной (медицинский
брат перевязочной) 1,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду



18
медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 2,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

19

медицинская сестра
приемного отделения
(медицинский брат
приемного отделения) 2,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

20
медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 5,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

21
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 9,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

22
медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 4,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

23
операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 5,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

24
фельдшер 36,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

25

врач-эндоскопист 1,00 постоянно 96 300 высшее профессиональное

Подъемные до 150 тыс. руб.
до 35 лет, частичная оплата
за съмное жилье до 10 тыс.
руб., ходотайство о
предоставлении места в
детской саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. руб. до 800 тыс.
руб.

26
рентгенолаборант 1,00 постоянно 45 200 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

27
зубной техник 1,00 постоянно 45 200 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

28
медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 4,00 постоянно 45 200 среднее профессиональное

Ходатайство о
предоставлении места в
детском саду

29

врач-инфекционист 1,00 постоянно 90 600 высшее профессиональное

Подъемные до 150 тыс. руб.
до 35 лет, частичная оплата
за съемное жилье до 10
тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. до 800 тыс. руб.

30

врач-ортодонт 1,00 постоянно 90 600 высшее профессиональное

Подъемные до 150 тыс. руб.
до 35 лет, частичная оплата
за съемное жилье до 10
тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при офломлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. до 800 тыс. руб.

31

врач-эпидемиолог 1,00 постоянно 85 000 высшее профессиональное

Подъемные до 150 тыс. руб.
до 35 лет, частичная оплата
за съемное жилье до 10
тыс. руб., ходотайство о
предоставлении места в
детском саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. до 800 тыс. руб.

32

врач - детский уролог-
андролог 1,00 постоянно 85 000 высшее профессиональное

Подъемные до 150 тыс. руб.
до 35 лет, частичная оплата
за съемное жилье до 10
тыс. руб., ходатайство о
предзоставлении места в
дестком саду, социальная
выплата при оформлении
ипотечного кредитования
после одного года работы
от 300 тыс. до 800 тыс. руб.



33

врач - детский хирург 3,00 постоянно 85 000 высшее профессиональное

Подъемные до 150 тыс. руб.
до 35 лет, частичная оплата
за съемное жилье до 10
тыс. руб., ходатайство о
предоставлении места в
дошкольном учреждении,
социальная выплата при
оформлении ипотечного
кредитования после одного
года работы от 300 тыс. до
800 тыс.

34

заместитель руководителя
медицинской организации 1,00 постоянно 85 000 высшее профессиональное

Подъемные до 150 тыс. руб.
до 35 лет, частичная оплата
за съмное жилье до 10 тыс.
руб., ходатайство о
предоставлении места в
дошкольном учреждении,
социальная выплата при
оформлении ипотечного
кредитования после одного
года работы от 300 тыс. руб.
до 800 тыс. руб.

35

медицинская сестра
стерилизационной
(медицинский брат
стерилизационной) 1,00 постоянно 48 000 среднее профессиональное

ходатайство о
предоставлении места в
дошкольном учреждении

ОГБУЗ Братский ОКВД Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 1

1

врач-дерматовенеролог 1,00
Постоянная в г.
Усть-Илимск 70 000

ординатура
/профессиональная
переподготовка/
"дерматовенерология" Подъемные 200 000,

ОГАУЗ Братский ПЦ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 23

1

врач-акушер-гинеколог 6,00 постоянно 100 000

Высшее пофессиональное
образование, интернатура
(ординатура), наличие
сертификата специалиста

Единовременное денежное
пособие, ежемесячная
частичная компенсация
платы за жилое помещение,
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения

2

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянно 100 000

Высшее профессиональное
образование, интернатура
(ординатура), наличие
сертификата специалиста

Единовременное денежное
пособие, ежемесячная
частичная компенсация
платы за жилое помещение,
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения

3

врач-терапевт 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, интернатура
(ординатура), наличие
сертификата специалиста

Единовременное денежное
пособие, ежемесячная
частичная компенсация
платы за жилое помещение,
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения

4

акушер 8,00 постоянно 50 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата сертификата
специалиста (свидетельства
об аакредитации
специалиста)

5

лаборант 2,00 постоянно 50 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата специалиста
(свидетельства об
аккредитации специалиста)

6

врач ультразвуковой
диагностики 1,00 постоянно 100 000

Высшее профессиональное
образование, интернатура
(ординатура), наличие
сертификата специалиста
(свидетельства об
аккредитации)

Единовременное денежное
пособие, ежемесячная
частичная компенсация
платы за жилое помещение,
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения

7

врач клинической
лабораторной диагностики 2,00 постоянно 80 000

Высшее профессиональное
образование, интернатура
(ординатура), наличие
сертификата специалиста
(свидетельства об
аккредитации)

Единовременное денежное
пособие, ежемесячная
частичная компенсация
платы за жилое помещение,
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения

8

врач-эпидемиолог 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата специалиста
(свидетельства об
аккредитации)

Единовременное денежное
пособие, ежемесячная
частичная компенсация
платы за жилое помещение,
социальная выплата на
приобретение жилого
помещения)

ОГАУЗ Братская СП №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 5



1

врач-стоматолог 2,00 Постоянный 72 600

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста, аккредитация

Единовременное денежное
пособие в размере 150000
рублей. Частичная
компенсация затрат по
оплате за жилое
помещение, не более 10000
рублей в месяц.

2

врач-стоматолог-терапевт 2,00 Постоянный 72 600

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста, аккредитация

Единовременное денежное
пособие в размере 15000
рублей.Частичная
компенсация затрат по
оплате за жилое
помещение, не более 10000
рублей в месяц.

3
рентгенолаборант 1,00 Постоянный 50 000

Среднее профссиональное,
сертификат специалиста,
аккредитация

ОГАУЗ Братская СП №3 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 5

1

врач-стоматолог детский 1,00 постоянно 82 300

высшее медицинское
образование, опыт работы,
сертификат или
аккредитация
"Стоматология детская"

компенсация аренды
съемного жилья,
единовременная денежная
выплата (подъемные)
молодым специалистам

2

врач-стоматолог-терапевт 2,00 постоянно 82 300

высшее медицинское
образование, опыт работы,
сертификат или
аккредитация
"Стоматология
терапевтическая"

компенсация аренды
съемного жилья,
единовременная денежная
выплата (подъемные)
молодым специалистам

3

врач-стоматолог 1,00 постоянно 82 300

высшее медицинское
образование, опыт работы,
сертификат или
аккредитация
"Стоматология общей
практики"

компенсация аренды
съемного жилья,
единовременная денежная
выплата (подъемные)
молодым специалистам

4

врач-стоматолог детский 1,00 временно 82 300

высшее медицинское
образование, опыт работы,
сертификат или
аккредитация
"Стоматология детская"

компенсация аренды
съемного жилья,
единовременная денежная
выплата (подъемные)
молодым специалистам

ОГАУЗ Санаторий Юбилейный г. Братск Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 1

1

врач-физиотерапевт 1,00 постоянно 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
"Физиотерапия"

Подъемные в размере 150
тыс. рублей, служебная
квартира, денежная
компенсация за найм жилья,
полный соц.пакет с учетом
северных территорий

ОГБУЗ Братская ГССМП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 46

1 врач скорой медицинской
помощи 7,00 постоянно 68 300

высшее образование,
наличие сертефиката
"Скорая медицинская
помощь" полный социальный пакет

2
врач-психиатр 4,00 постоянно 74 800

высшее образование,
наличие сертефиката
"Психиатрия" полный социальный пакет

3
врач-педиатр 5,00 постоянно 68 300

высшее образование,
наличие сертефиката
"Педиатрия" полный социальный пакет

4 фельдшер скорой
медицинской помощи 30,00 постоянно 42 000

среднее профессиональное
образование, наличие
сертефиката полный социальный пакет

Братский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 81
ОГБУЗ Братская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 81

1

врач-оториноларинголог 1,00
Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Оториноларингология»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

2

врач-невролог 1,00
Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Неврология»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

3

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 100 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Анестезиология-
реаниматология»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

4

врач функциональной
диагностики 1,00

Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Функциональная
диагностика»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет



5

врач ультразвуковой
диагностики 1,00

Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Ультразвуковая
диагностика»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

6

врач-кардиолог 1,00
Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Кардиология»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

7

врач-акушер-гинеколог 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Акушерство
и гинекология»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

8

врач-терапевт 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 100 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Терапия»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

9

врач-педиатр 4,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 60 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Педиатрия»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

10

врач-онколог 1,00
Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Онкология»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

11

врач-терапевт участковый 6,00
Постоянная, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Терапия»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

12

врач-офтальмолог 1,00
Постоянная, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Офтальмология»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

13

врач-акушер-гинеколог 1,00
Постоянная, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Акушерство-
гинекология»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

14

врач-терапевт 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Терапия»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

15

врач-педиатр участковый 5,00
Постоянная, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Педиатрия»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

16

врач клинической
лабораторной диагностики 1,00

Постоянная, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Лабораторная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

17

врач-невролог 1,00
Постоянная, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Неврология»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет



18

врач-кардиолог 1,00
Постоянная, г.
Вихоревка 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Кардиология»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

19

врач-патологоанатом 1,00
Постоянная, г.
Вихоревка 100 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Патологическая
анатомия¶»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

20

врач-терапевт 1,00
Постоянная, п.
Харанжино 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Терапия»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

21

врач-терапевт 1,00
Постоянная, с.
Покосное 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Терапия»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

22

фельдшер 1,00
Постоянная, г.
Братск 23 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

23 медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 1,00

Постоянная, г.
Братск 35 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Лабораторная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

24
медицинская сестра
(медицинский брат) 2,00

Постоянная, г.
Братск 23 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Сестринское дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

25
медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00

Постоянная, г.
Братск 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Функциональная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

26 медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 1,00

Постоянная, г.
Братск 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Физиотерапия»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

27
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 3,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 35 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Сестринское дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

28
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 35 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Анестезиология и
реаниматология»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

29 операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 35 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Операционное дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

30 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Сестринское дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

31
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Вихоревка 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Сестринское дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

32

фельдшер-лаборант 1,00
Постоянная, г.
Вихоревка 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Лабораторная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет



33

лаборант 1,00
Постоянная, г.
Вихоревка 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Лабораторная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный соц.
пакет

34
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, п.
Боровской 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

35
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, п.
Сахарово 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

36
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, п.
Турма 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

37

фельдшер 1,00
Постоянная, п.
Карахун 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

38

медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00

Постоянная, п.
Карахун 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Сестринское дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

39
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, п.
Озёрный 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Сестринское дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

40

лаборант 1,00

Постоянная,с.
Большеокинско
е 25 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Лабораторная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

41

акушер 1,00
Постоянная, п.
Харанжино 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Акушерское
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

42
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, п.
Кежемский 35 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Сестринское дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

43

лаборант 1,00
Постоянная, п.
Кежемский 25 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Лабораторная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

44

фельдшер 1,00

Постоянная, с.
Большеокинско
е 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

45

лаборант 1,00
Постоянная, п.
Прибрежный 25 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
«Лабораторная
диагностика»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

46

акушер 1,00
Постоянная, п.
Прибрежный 30 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Акушерское
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет



47

фельдшер 1,00
Постоянная, п.
Прибрежный 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

48

врач-хирург 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Хирургия»

Компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
150 000 руб.(для молодого
специалиста); повышающий
персональный коэффициент
к окладу (для молодого
специалиста); полный соц.
пакет

49

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Вихоревка 100 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Анестезиология-
реаниматология»

Компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
150 000 руб.(для молодого
специалиста); участие в
программе «Земский
доктор»; повышающий
персональный коэффициент
к окладу (для молодого
специалиста); полный
соц.пакет

50

врач-терапевт 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, п.
Озёрный 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Терапия»

Компенсация аренды жилья
до 5 000 руб.; подъемные
150 000 руб.(для молодого
специалиста); участие в
программе «Земский
доктор»; повышающий
персональный коэффициент
к окладу (для молодого
специалиста); полный
соц.пакет

51
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, п.
Зяба 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

52

фельдшер 1,00
Постоянная, п.
Шумилово 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

53
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, п.
Добчур 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

54
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, д.
Кумейка 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

55

врач-эпидемиолог 1,00
Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Эпидемиология»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный
соц.пакет

56

врач общей практики
(семейный врач) 1,00

Постоянная, с.
Калтук 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Общая
врачебная практика
(семейная медицина)»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

57

врач-травматолог-ортопед 1,00
Постоянная, г.
Братск 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Травматология и
ортопедия»

Компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; полный соц.
пакет

58
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, д.
Новое
Приречье 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет



59
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 1,00

Постоянная, п.
Прибойный 50 000

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; участие в
программе «Земский
фельдшер»; полный
соц.пакет

60

врач-терапевт 1,00
Постоянная, с.
Тангуй 80 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности «Терапия»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

61

фельдшер 1,00
Пстоянная, п.
Озерный

Среднее
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности «Лечебное
дело»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 10 000 руб.; подъемные
100 000 руб.; полный
соц.пакет

62

врач-инфекционист 1,00

Постоянная,
круглосуточны
й стационар, г.
Вихоревка 100 000

Высшее профессиональное,
интернатура/ординатура,
наличие сертификата или
аккредитации по
специальности
«Инфекционные болезни»

Предоставление
служебного жилья или
компенсация аренды жилья
до 15 000 руб.; подъемные
150 000 руб.; участие в
программе «Земский
доктор»; полный соц. пакет

Иркутск г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 1 192,25
ОГКУЗ Иркутский ОСДР №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 2

1
санитар / санитарка 2,00

на время
отпуска по
уходу за
ребенком

25 000
Обучение по должности
"Санитар" нет

ОГАУЗ Иркутская ГКБ №8 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 203,5

1

врач-терапевт 6,00 Постоянная 80 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам, при стаже
работы по врачебной
должности менее 3 лет

2

врач-терапевт участковый 4,00 Постоянная 85 000

Высшее-профессиональное
образование,  наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистампри стаже
работы на врачебных
должностях  менее 3 лет)

3

врач-педиатр 18,00 Постоянная 80 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам, при стаже
работы на врачебных
должностях менее 3 лет

4

врач-кардиолог 4,00 Постоянная 80 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

5

врач-хирург 1,00 Постоянная 85 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специластам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

6

врач - детский хирург 2,00 Постоянная 80 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

7
врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 Постоянная 90 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

8

врач-уролог 1,00 Постоянная 75 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

9

врач-эндоскопист 3,00 Постоянная 70 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

10

врач-акушер-гинеколог 10,00 Постоянная 70 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрырывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)



11

врач-офтальмолог 5,00 Постоянная 85 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

12

врач-оториноларинголог 5,00 Постоянная 85 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

13

врач-невролог 8,00 Постоянная 80 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

14
врач ультразвуковой
диагностики 7,00 Постоянная 80 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

15

врач-рентгенолог 2,00 Постоянная 65 000

Высшее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

16
врач - клинический
фармаколог 1,00 Постоянная 70 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодому
специалисту (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

17
врач функциональной
диагностики 1,00 Постоянная 85 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодому
специалисту (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

18
врач функциональной
диагностики 5,00 Постоянная 70 000

Высшее-профессиональное,
наличие сертификата,
аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

19
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 1,00 Постоянная 45 000

среднее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

20 медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 4,00 Постоянная 30 000

Среднее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

21 медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 5,00 Постоянная 35 000

Среднее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

22 медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 5,00 Постоянная 40 000

Среднее-профессиональное
образование, наличие
сертиифката, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

23 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 4,00 Временная 30 000

Среднее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

24
медицинская сестра
(медицинский брат) 65,50 Постоянная 30 000

Среднее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)



25
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 7,00 Постоянная 30 000

Среднее-
профессиональное, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

26 медицинская сестра
перевязочной (медицинский
брат перевязочной) 1,50 Постоянная 30 000

Среднее-
профессиональное, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

27

акушер 1,50 Постоянная 30 000

Среднее-профессиональное
образование, наличие
сертификата,аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

28

фельдшер 12,00 Постоянная 40 000

Среднее-профессиональное
образование, наличие
сертификата, аккредитации

Подъемные молодым
специалистам (при условии
первой непрерывной
работы в данной
организации в
амбулаторных условиях
менее 3 лет)

29

врач-онколог 2,00 постоянная 80 000

высшее-профессиональное,
наличие сертификата или
аккредитации

подьемные молодым
специалистам(при условии
стажа менее 3 лет),
возможность получать
компенсацию за аренду
жилья от г.Иркутска

30
врач-пульмонолог 1,00 постоянная 80 000

ысшее-профессиональное,
наличиие сертификата или
аккредитации

подьемные молодым
специалистам (при условии
стажа работы менее 3 лет)

31
врач-педиатр участковый 5,00 постоянная 85 000

высшее-профессиональное,
наличие сертификата или
аккредитации

подьемные молодым
специалистам (при условии
стажа работы менее 3лет)

32 врач ультразвуковой
диагностики 3,00 постоянная 80 000

высшее-профессиональное,
наличие сертификата или
аккредитации

подьемные молодым
специалистам (при условии
стажа работы менее 3лет)

33
врач-ревматолог 2,00 постоянная 80 000

высшее-профессиональное,
наличие сертификата или
аккредитации

подьемные молодым
специалистам (при условии
стажа работы менее 3лет)

ОГАУЗ Иркутская ГКБ №9 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 40

1

врач-педиатр 2,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

2

врач ультразвуковой
диагностики 1,00 временно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

3

врач-терапевт участковый 3,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

4

врач-терапевт 2,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

5

фельдшер 1,00 постоянно 45 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

6

медицинская сестра
(медицинский брат) 8,00 постоянно 36 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам



7
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 5,00 постоянно 40 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

8
медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 1,00 постоянно 36 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

9

врач-стоматолог детский 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

10

врач-уролог 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации,
подъемные молодым
специалистам

11
врач по медицинской
профилактике 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

12
инструктор по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 36 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

13

врач-акушер-гинеколог 2,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

14

врач - детский хирург 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

15

врач - детский кардиолог 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

16

врач-онколог 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

17

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

18

акушер 2,00 постоянно 38 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

19

врач-методист 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

20
врач - детский уролог-
андролог 1,00 постоянно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

21

Медицинская сестра по
функциональной
диагностике (медицинский
брат по функциональной
диагностике) 1,00 постоянно 36 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации



22

врач-педиатр участковый 1,00 временно 70 000

Высшее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

23 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 1,00 временно 38 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата или
свидетельства об
аккредитации

Доплаты  стимулирующего и
компенсационного
характера, ежегодный
оплачиваемый отпуск,
повышение квалификации

ОГАУЗ Иркутская ГДСП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 10

1

врач-стоматолог-хирург 1,00

Постоянно в
детских
поликлиниках 70 000

ординатура по
специальности
"Стоматология
хирургическая"

30% к окладу как молодому
специалисту, меры
социальной поддержки для
молодых специалистов 100
тысяч рублей

2

врач-стоматолог детский 4,00

Постоянно в
школах города
Иркутска 70 000

ординатура по
специальности
"Стоматология детская"

30% к окладу как молодому
специалисту, меры
социальной поддержки для
молодых специалистов 100
тысяч рублей

3
медицинская сестра
(медицинский брат) 5,00

Постоянно в
школах города
Иркутска 42 000

диплом по специальности
"сестринское дело"

30% к окладу как молодому
специалисту, меры
социальной поддержки для
молодых специалистов 50
тысяч рублей

ОГБУЗ Иркутская ГКБ №3 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 16

1

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 3,00 постоянно 35 000

среднее профессиональное,
сертификат

2
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянно 35 000

среднее профессиональное,
сертификат

3 лаборант 2,00 постоянно 35 000
среднее профессиональное,
сертификат

4 врач-терапевт участковый 2,00 постоянно 50 000 высшее профессиональное
5 врач-невролог 2,00 постоянно 45 000 высшее профессиональное

6

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 2,00 постоянно 35 000

среднее профессилнальное,
сертификат

7 врач-статистик 1,00 постоянно 40 000 высшее профессиональное
8 медицинский регистратор 1,00 постоянно 27 000 среднее профессиональное

ОГБУЗ Иркутская ГБ №6 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 36

1

врач-онколог 0,50 постоянная 63 000

Высшее образование,
медицинский сертификат по
специальности или
аккредитация

Подъемные начинающим
специалистам в размере
100 000 руб.

2

врач-офтальмолог 1,00 постоянная 63 000

Высшее образование,
медицинский сертификат по
специальности или
аккредитация

3
медицинская сестра
(медицинский брат) 21,00 постоянная 30 000

Среднее специальное
образование, медицинский
сертификат по
специальности или
аккредитация

Подъемные начинающим
специалистам в размере 50
000 руб.

4

медицинский статистик 1,00 постоянно 26 000

Среднее специальное
образование, медицинский
сертификат по
специальности или
аккредитация нет

5 медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 1,00 постоянно 28 000

Среднее специальное
образование, медицинский
сертификат по
специальности или
аккредитация

Подъемные начинающим
специалистам в размере
50000 руб.

6

фельдшер 4,00 постоянно 38 000

Среднее специальное
образование, медицинский
сертификат по
специальности или
аккредитация

Подъемные начинающим
специлистам в размере
50000 руб.

7

врач-терапевт участковый 5,00 постоянно 63 000

Высшее образование,
медицинский сертификат по
специальности или
аккредитация

Подъемные начинающим
специалистам в размере
100 000 руб.

8
инструктор по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 30 000

Среднее специальное
образование, медицинский
сертификат по
специальности или
аккредитация



9

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 0,50 постоянно 60 000

Высшее образование,
медицинский сертификат по
специальности или
аккредитация

10

врач-оториноларинголог 1,00 постоянно 60 000

Высшее образование,
медицинский сертификат по
специальности или
аккредитация

Подъемные начинающим
специалистам в размере
100000 руб.

ОГБУЗ Иркутская ГП №11 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 6

1

врач-терапевт участковый 2,00 Постоянная 50 000

Высшее медицинское
образование,
аккредитация/сертификат
специалиста по
специальности «Терапия»

2

фельдшер 1,00 Постоянная 30 000

Среднее профессиональное
медицинское образование,
аккредитация/сертификат
специалиста по
специальности «Лечебное
дело»

3

врач-онколог 1,00 постоянная 45 000

Высшее медицинское
образование,
аккредитация/сертификат
специалиста по
специальности «Онкология»

4

медицинский статистик 1,00 постоянная 30 000

Среднее медицинское
образование,
аккредитация/сертификат
специалиста по
специальности
«Медицинская статистика»

5

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянная 45 000

Высшее медицинское
образование,
аккредитация/сертификат
специалиста по
специальности «Акушерство
и гинекология»

ОГБУЗ Иркутская ГП №17 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 18

1
медицинская сестра
(медицинский брат) 7,00 постоянно 37 000 Среднее специальное

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспеечнии РФ

2

медицинская сестра врача
общей практики (семейного
врача) (медицинский брат
врача общей практики
(семейного врача) 3,00 постоянно 37 000 Среднее специальное

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспеечнии РФ

3
врач общей практики
(семейный врач) 3,00 постоянно 70 000 Высшее образование

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспеечнии РФ

4 медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 1,00 постоянно 37 000 Среднее специальное

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспеечнии РФ

5

фельдшер-лаборант 1,00 постоянно 37 000 Среднее специальное

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспечении РФ

6

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянно 70 000 Высшее образование

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспечении РФ

7

рентгенолаборант 1,00 постоянно 37 000 Среднее специальное

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспечении РФ

8

врач-рентгенолог 1,00 постоянно 70 000 Высшее образование

Все социальные гарантии
предусмотренные трудовым
законодательством и
законодательством об
обеспечении РФ

ОГАУЗ Иркутская ГДП №2 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 39



1

врач-педиатр участковый 10,00 постоянный 47 000

Высшее образование.
Сертификат специалиста по
специальности "Педиатрия"

частичная компенсация
расходов, связанных с
арендой жилья в размере
до 5 тыс. руб. для молодых
специалистов, имеющих
медицинское образование
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет) Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
среднего медицинского
персонала – 50 тыс.
руб.).Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
врачебного медицинского
персонала – 100 тыс. руб.)

2

врач-педиатр 10,00 постоянный 45 000

Высшее образование.
Сертификат специалиста по
специальности "Педиатрия"

частичная компенсация
расходов, связанных с
арендой жилья в размере
до 5 тыс. руб. для молодых
специалистов, имеющих
медицинское образование
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет) Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
среднего медицинского
персонала – 50 тыс.
руб.).Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
врачебного медицинского
персонала – 100 тыс. руб.)

3

врач-офтальмолог 1,00 постоянный 38 000

Высшее образование.
Сертификат специалиста по
специальности
"Офтальмология"

частичная компенсация
расходов, связанных с
арендой жилья в размере
до 5 тыс. руб. для молодых
специалистов, имеющих
медицинское образование
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет) Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
среднего медицинского
персонала – 50 тыс.
руб.).Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
врачебного медицинского
персонала – 100 тыс. руб.)

4

врач-оториноларинголог 1,00 постоянный 38 000

Высшее образование.
Сертификат специалиста по
специальности
"Оториноларингология"

частичная компенсация
расходов, связанных с
арендой жилья в размере
до 5 тыс. руб. для молодых
специалистов, имеющих
медицинское образование
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет) Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
среднего медицинского
персонала – 50 тыс.
руб.).Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
врачебного медицинского
персонала – 100 тыс. руб.)



5

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянный 24 000

Среднее профессиональное
образование. Сертификат
специалиста по
специальности "сестринское
дело в педиатрии"

частичная компенсация
расходов, связанных с
арендой жилья в размере
до 5 тыс. руб. для молодых
специалистов, имеющих
медицинское образование
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет) Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
среднего медицинского
персонала – 50 тыс.
руб.).Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
врачебного медицинского
персонала – 100 тыс. руб.)

6

медицинская сестра
(медицинский брат) 10,00 постоянный 23 000

Среднее профессиональное
образование. Сертификат
специалиста по
специальности "сестринское
дело в педиатрии"

частичная компенсация
расходов, связанных с
арендой жилья в размере
до 5 тыс. руб. для молодых
специалистов, имеющих
медицинское образование
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет) Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
среднего медицинского
персонала – 50 тыс.
руб.).Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
врачебного медицинского
персонала – 100 тыс. руб.)

7

фельдшер 4,00 постоянный 28 000

средне-специальное
образование. Сертификат
специалиста по
специальности "Лечебное
дело"

частичная компенсация
расходов, связанных с
арендой жилья в размере
до 5 тыс. руб. для молодых
специалистов, имеющих
медицинское образование
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет) Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
среднего медицинского
персонала – 50 тыс.
руб.).Подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу (для
врачебного медицинского
персонала – 100 тыс. руб.)ОГБУЗ Иркутская ДГП №3 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 24

1 врач-педиатр 4,00 Постоянно 55 000
действующий сертификат по
специальности

2 врач-педиатр участковый 2,00 Постоянно 60 000
действующий сертификат по
специальности

3 врач - детский кардиолог 1,00 Постоянно 55 000
действующий сертификат по
специальности

4 врач по лечебной
физкультуре 1,00 Постоянно 50 000

действующий сертификат по
специальности

5 врач ультразвуковой
диагностики 1,00 Постоянно 55 000

действующий сертификат по
специальности

6 врач функциональной
диагностики 1,00 Постоянно 50 000

действующий сертификат по
специальности

7 врач-рентгенолог 1,00 Постоянно 50 000
действующий сертификат по
специальности

8 медицинская сестра
(медицинский брат) 6,00 Постоянно 35 000

действующий сертификат по
специальности

9
медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 1,00 Постоянно 35 000

действующий сертификат по
специальности

10
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 Постоянно 35 000

действующий сертификат по
специальности

11 медицинский статистик 1,00 Постоянно 30 000
действующий сертификат по
специальности



12 лаборант 1,00 Постоянно 35 000
действующий сертификат по
специальности

13 старшая медицинская
сестра 1,00 Постоянно 40 000

действующий сертификат по
специальности

ОГБУЗ Иркутская ГДП №6 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 48

1

врач-педиатр 8,00 постоянная 50 000

Высшее профессиональное
образование, аккредитация,
повышение квалификации

Частичная компенсация
расходов, связанная с
арендой жилья в размере 5
000 рублей для молодых
медицинских специалистов
(лиц, не достигших
возраста 30 лет и
закончивших медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет), подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу в
размере 100 000 рублей

2

медицинская сестра
(медицинский брат) 30,00 постоянная 30 000

Среднее профессиональное
образование, аккредитация,
повышение квалификации

Частичная компенсация
расходов, связанная с
арендой жилья в размере 5
000 рублей для молодых
медицинских специалистов
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет), подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу в
размере 50 000 рублей

3

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 8,00 постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование, аккредитация,
повышение квалификации

Частичная компенсация
расходов, связанная с
арендой жилья в размере 5
000 рублей для молодых
медицинских специалистов
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет), подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу в
размере 50 000 рублей

4

гигиенист
стоматологический 1,00 постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование, аккредитация,
повышение квалификации

Частичная компенсация
расходов, связанная с
арендой жилья в размере 5
000 рублей для молодых
медицинских специалистов
(лиц, не достигших возраста
30 лет и закончивших
медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет), подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу в
размере 50 000 рублей

5

врач-офтальмолог 1,00 постоянная 60 000

Высшее профессиональное
образование, аккредитация,
повышение квалификации

Частичная компенсация
расходов, связанная с
арендой жилья в размере 5
000 рублей для молодых
медицинских специалистов
(лиц, не достигших
возраста 30 лет и
закончивших медицинское
образовательное
учреждение не позднее 3-х
лет), подъемные для
молодых специалистов при
устройстве на работу в
размере 100 000 рублей

ОГБУЗ Иркутская ГП №15 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 1
1 врач-терапевт участковый 1,00 Постоянно 75 000 Аккредитация нет

ОГАУЗ ГДКБ Ивано-Матренинская г. Иркутск Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 47

1
врач-диетолог 1,00 постоянно 35 000

высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста "Диетолгия"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

2

врач-рентгенолог 1,00 постоянно 60 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Рентгенология""

ежемесячная выплата
молодым специалистам



3
врач - клинический
фармаколог 1,00 постоянно 30 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Клиническая
фармакология""

ежемесячная выплата
молодым специалистам

4
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 1,00 постоянно 45 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Анестезиология и
реаниматология"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

5
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 6,00 постоянно 40 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Сестринское дело в
педиатрии"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

6
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 3,00 постоянно 40 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Сестринское дело в
педиатрии"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

7

врач-педиатр 2,00 постоянно 50 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Педиатрия"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

8
врач-анестезиолог-
реаниматолог 3,00 постоянно 60 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Анестезиология-
реаниматология"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

9

врач - детский хирург 2,00 постоянно 50 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Детская хирургия"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

10

рентгенолаборант 3,00 постоянно 35 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Рентгенодиагностика"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

11
врач по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 40 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Лечебная физкултура и
спорт"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

12
медицинская сестра
диетическая (медицинский
брат диетический) 1,00 постоянно 35 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Диетология"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

13
инструктор по лечебной
физкультуре 2,00 постоянно 35 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Лечебная физкультура и
спорт"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

14

врач - детский хирург 3,00 постоянно 45 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Детская хирургия"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

15
медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 3,00 постоянно 40 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Лабораторная диагностика"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

16

врач-невролог 2,00 простоянно 45 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Неврология"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

17
инструктор по лечебной
физкультуре 2,00 постоянно 40 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Лечебная физкультура и
спорт"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

18

врач-бактериолог 1,00 постоянно 50 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Бактериология"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

19
медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 2,00 постоянно 35 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Физиотерапия"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

20
медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 1,00 постоянно 35 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Медицинский массаж"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

21
медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 постоянно 35 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
Функциональная
диагностика"

ежемесячная выплата
молодым специалистам



22
операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 3,00 постоянно 45 000

среднее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Операционное дело"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

23 врач по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 45 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"Лечебная физкультура"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

24

врач-физиотерапевт 1,00 постоянно 45 000

высшее профессионально
образование,
сертификат/аккредитация
"физиотерапия"

ежемесячная выплата
молодым специалистам

ОГАУЗ Иркутская МСЧ №2 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 24

1

врач-терапевт участковый 5,00 постоянная 62 000

Высшее образование-
специалитет по
специальности "Лечебное
дело", подготовка в
интернатуре или
ординатуре по
специалности "Терапия",
сертификат специалистра
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по специальноти "Терапия"

Молодым специалистам по
ходатайству администрации
ОГАУЗ "Иркутская МСЧ №
2" оказываются
дополнительные меры
социальной поддержки из
бюджета г.Иркутска в виде
единовременной денежной
выплаты :врачам 100 000
руб.

2

врач-онколог 1,00 постоянная 62 000

Высшее образование-
специалитет по
специальности "Лечебное
дело", подготовка в
интернатуре или
ординатуре по
специалности "Онкология",
сертификат специалистра
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по специальноти
"Онкология"

Молодым специалистам по
ходатайству администрации
ОГАУЗ "Иркутская МСЧ №
2" оказываются
дополнительные меры
социальной поддержки из
бюджета г.Иркутска в виде
единовременной денежной
выплаты :врачам 100 000
руб.

3

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 9,00 постоянная 36 748

  Среднее
профессиональное
образование  по
специальности
"Сестринское дело",
сертификат специалистра
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по специальноти
"Сестринское дело"

Молодым специалистам по
ходатайству администрации
ОГАУЗ "Иркутская МСЧ №
2" оказываются
дополнительные меры
социальной поддержки из
бюджета г.Иркутска в виде
единовременной денежной
выплаты :среднему
мед.персоналу 50 000 руб.

4

медицинская сестра
(медицинский брат) 7,00 постоянно 35 356

  Среднее
профессиональное
образование  по
специальности
"Сестринское дело",
сертификат специалистра
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по специальноти
"Сестринское дело"

Молодым специалистам по
ходатайству администрации
ОГАУЗ "Иркутская МСЧ №
2" оказываются
дополнительные меры
социальной поддержки из
бюджета г.Иркутска в виде
единовременной денежной
выплаты :среднему
мед.персоналу 50 000 руб.

5

врач-ревматолог 1,00 постоянно 62 000

Высшее образование-
специалитет по
специальности "Лечебное
дело", подготовка в
интернатуре или
ординатуре по
специалности
"Ревматология", сертификат
специалистра или
свидетельство об
аккредитации специалиста
по специальноти
"Ревматология"

Молодым специалистам по
ходатайству администрации
ОГАУЗ "Иркутская МСЧ №
2" оказываются
дополнительные меры
социальной поддержки из
бюджета г.Иркутска в виде
единовременной денежной
выплаты :врачам 100 000
руб.

6

врач-уролог 1,00 постоянно 60 088

Высшее образование -
специалитет по
специальности "Лечебное
дело", подготовка в
ординатуре/интернатуре по
специальности "Урология",
сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации по
специальности "Урология"

Молодым специалистам по
ходатайству администрации
ОГАУЗ "Иркутская МСЧ №2"
оказываются
дополнительные меры
социальной поддержки из
бюджета г.Иркутска в виде
единовременной денежной
выплаты: врачам 100 000
рублей

ОГБУЗ Иркутская ГП №4 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 28

1

врач-терапевт участковый 3,00 постоянная 62 000

высшее профессиональное
специальности "Лечебное
дело", (аккредитация по
специальности "Лечебное
дело"),
интернатура(ординатура) по
специальности "Терапия"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц



2

врач-педиатр участковый 2,00 постоянная 62 000

высшее профессиональное
образование,(аккредитация
по специальности
"Педиатрия",интернатура
(ординатура)  по
специальности "Педиатрия"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

3

врач клинической
лабораторной диагностики 1,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
образование, ординатура по
специальности
"Клиническая лабораторная
диагностика",  сертификат
по специальности
"Клиническая лабораторная
диагностика"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

4

врач-невролог 2,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", ординатура по
специальности
"Неврология ",  сертификат
по специальности
"Неврология"

Молодым специалистам:
единовременная денжная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

5

медицинская сестра
(медицинский брат) 4,00 постоянная 36 000

среднее профессиональное
образованиепо
специальности
"Сестринское
дело"(аккредитация  по
специальности
"Сестринское дело"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-50000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

6
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянная 38 000

среднее профессиональное
образование по
специальности
"Сестринское дело" (
аккредитация  по
специальности
"Сестринское дело"),

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-50000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

7

фельдшер 2,00 постоянная 38 000

среднее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело" ( аккредитация  по
специальности "Лечебное
дело"), профессиональная
переподготовка

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-50000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

8

врач-кардиолог 1,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", ординатура по
специальности
"Кардиология ",  сертификат
по специальности
"Кардиология"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

9

врач-педиатр 1,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
образование,(аккредитация
по специальности
"Педиатрия",интернатура
(ординатура)  по
специальности "Педиатрия",
сертификат по
специальности "Педиатрия"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

10

врач-акушер-гинеколог 3,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
образование,(аккредитация
по специальности
"Акушерство и
гинекология",интернатура
(ординатура)  по
специальности "Акушерство
и гинекология",  сертификат
тпо

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

11

медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 2,00 постоянная 38 000

среднее профессиональное
образование по
специальности
"Физиотерапия" (
аккредитация  по
специальности
"Физиотерапия"),
профессиональная
переподготовка

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-50000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

12

врач-офтальмолог 1,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", ординатура по
специальности
"Офтальмология ",
сертификат по
специальности
"Офтальмология"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц



13

врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
образование по
специальности
"Стоматология", ординатура
по специальности
"Стоматология
хирургическая"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

14

врач-терапевт 1,00 постоянная 58 000

высшее профессиональное
специальности "Лечебное
дело", (аккредитация по
специальности "Лечебное
дело"),
интернатура(ординатура) по
специальности "Терапия"

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-100000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

15

акушер 1,00 постоянная 38 000

среднее профессиональное
образование по
специальности "Акушерское
дело" ( аккредитация  по
специальности "Акушерское
дело"), профессиональная
переподготовка

Молодым специалистам:
единовременная денежная
выплата-50000руб;
ежемесячная  компенсация
за найм жилого помещения
в г.Иркутске не более 5000
руб. в месяц

ОГБУЗ Иркутская ГКБ №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 61

1 врач-анестезиолог-
реаниматолог 10,00

постоянная,
сменный
график 60 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

2

врач-терапевт 5,00

постоянная,
сменный
график в
стационар
(приемное,
терапевтическ
ое отделение) 60 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

3

врач-невролог 2,00

постоянная,
сменный
график, в
стационар 45 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

4 медицинская сестра
(медицинский брат) 10,00

постоянная, в
стационар, в
поликлинику 35 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

5 фельдшер 4,00
постоянная, в
поликлинику 30 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

6

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 4,00

постоянная,
сменная 30 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

7 врач-терапевт участковый 4,00 постоянная 40 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

8
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 5,00 постоянная 30 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

9 врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянная 40 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

10
медицинская сестра
диетическая (медицинский
брат диетический) 1,00 постоянная 30 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

11 врач-сердечно-сосудистый
хирург 1,00 постоянная 40 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

12 врач-стоматолог-терапевт 1,00 постоянная 50 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

13
медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 4,00 постоянная 30 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

14 врач-онколог 1,00
постоянная, в
поликлинику 45 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

15 врач-эндоскопист 1,00 постоянная 60 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

16 врач ультразвуковой
диагностики 3,00 постоянная 50 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

17 врач клинической
лабораторной диагностики 2,00 постоянная 50 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты

18 врач-хирург 2,00 постоянная 50 000 сертификат специалиста стимулирующие выплаты
ОГАУЗ Иркутская СП №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 5

1
медицинская сестра
(медицинский брат) 2,00 постоянно 30 000

 Среднее
профессиональное.
Сертификат/аккредитация
по специальности
"Сестринское дело"

ежегодные оплачиваемые
отпуска, оплата листков
нетрудоспособности

2

врач-стоматолог-терапевт 1,00 постоянно 60 000

Высшее профессиональное.
Сертификат/аккредитация
по специальности
"Стоматология
терапевтическая"

ежегодные оплачиваемые
отпуска, оплата листков
нетрудоспособности

3

врач-стоматолог-ортопед 1,00 постоянно 60 000

Высшее профессиональное.
Сертификат/аккредитация
по специальности
"Стоматология
ортопедическая"

ежегодные оплачиваемые
отпуска, оплата листков
нетрудоспособности



4

врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянно 60 000

Высшее профессиональное.
Сертификат/аккредитация
по специальности
"Стоматология
хирургическая"

ежегодные оплачиваемые
отпуска, оплата листков
нетрудоспособности

ОГБУЗ ИГПЦ им. Малиновского М.С. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 23,25

1

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянная 120 000

Высшее образование,
сертификат или
аккредитация по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология",
дополнительный
сертификат "Неонатология"

нет

2
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 2,00 постоянная 50 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
"Анестезиология и
реаниматология" нет

3 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 1,00 постоянная 38 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
"Сестринское дело" нет

4 операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 3,00 постоянная 45 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
"Операционное дело" нет

5
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00 постоянная 38 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
"Сестринское дело  в
педиатрии"

нет

6

акушер 5,00 постоянная 50 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности "Акушерское
дело" нет

7

врач-акушер-гинеколог 3,00 постоянная 90 000

Высшее образование,
сертификат или
аккредитация по
специальности "Акушерство
и гинекология" нет

8
медицинская сестра
(медицинский брат) 5,00 постоянная 40 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
"Сестринское дело" нет

9

врач-офтальмолог 0,25 постоянно 10 500

Высшее профессиональное
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
"Офтальмология" нет

ОГБУЗ Иркутская ГБ №7 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 2

1

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00 постоянная 43 000

наличие диплома,
сертификата (аккредитации)
по специальности
сестринское дело

ОГБУЗ Иркутская ГБ №5 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 24,5

1
медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,00 Постоянная 30 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Сестринское дело в
педиатрии"

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата. (50 000р.)

2 медицинская сестра
(медицинский брат) 5,00 Постоянная 30 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Сестринское дело в
педиатрии"

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата. (50 000р.)

3

врач-педиатр 7,00 Постоянная 50 000
Высшее профессиональное
образование, сертификат

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата. (100 000р.)

4

врач - детский кардиолог 0,50 Постоянная 25 000
Высшее профессиональное
образование, сертификат

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата. (100 000р.)

5

врач-травматолог-ортопед 1,00 Постоянная 50 000
Высшее профессиональное
образование, сертификат

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата. (100 000р.)

6 медицинская сестра
(медицинский брат) 4,00 Постоянная 30 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Сестринское дело"

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата. (50 000р.)



7

врач-невролог 1,00 Постоянная 50 000
Высшее профессиональное
образование, сертификат

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата. (100 000р.)

8

врач-терапевт участковый 1,00 постоянно 50 000
высшее профессиональное-
специалитет,аккредитация

модым специалистам
предоставляется
единовременная денежнвя
выплата

9

врач-хирург 1,00 постоянно 50 000

высшее
ппрофессиональное-
специалитет,аккредитация

молодым специалистам
предоставляется
единовременная денжная
выплата

10

врач-эндоскопист 1,00 постоянно 50 000
высшее профессиональное-
специалитет, аккредитация

молодым специалистам
предотавляется
единовременная денежная
выплата

11

врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянно 50 000

высшее профессиональное-
специалитет,или
акрредитация по
специальности
стоматология хирургическая

 молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата

ОГАУЗ Иркутская ГКБ №10 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 42

1

врач-терапевт участковый 4,00 постоянно 50 000 Высшее

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата в размере 100
тыс.рублей, ежемесячная
компенсация расходов на
оплату найма одного жилого
помещения в размере до 5
тыс.рублей

2

врач-педиатр участковый 1,00 постоянно 50 000 Высшее

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата в размере 100
тыс.рублей, ежемесячная
компенсация расходов на
оплату найма одного жилого
помещения в размере до 5
тыс.рублей

3

врач-педиатр 2,00 постоянно 50 000 Высшее

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата в размере 100
тыс.рублей, ежемесячная
компенсация расходов на
оплату найма одного жилого
помещения в размере до 5
тыс.рублей

4 врач-эндоскопист 1,00 постоянно 50 000 Высшее

5 врач ультразвуковой
диагностики 3,00 постоянно 50 000 Высшее

6 врач-рентгенолог 3,00 постоянно 50 000 Высшее

7 медицинская сестра
(медицинский брат) 4,00 постоянно 25 000 Среднее профессиональное

8

фельдшер 2,00 постоянно 25 000 Среднее профессиональное

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата в размере 50
тыс.рублей, ежемесячная
компенсация расходов на
оплату найма одного жилого
помещения в размере до 5
тыс.рублей

9 фельдшер-лаборант 5,00 постоянно 25 000 Среднее профессиональное

10

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 2,00 постоянно 25 000 Среднее профессиональное

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата в размере 50
тыс.рублей, ежемесячная
компенсация расходов на
оплату найма одного жилого
помещения в размере до 5
тыс.рублей

11

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 10,00 постоянно 25 000 Среднее профессиональное

12

врач-акушер-гинеколог 3,00 постоянно 50 000 Высшее

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата в размере 100 000
тыс.рублей, ежемесячная
компенсация расходов на
оплату найма одного жилого
помещения в размере до 5
тыс.рублей



13

акушер 2,00 постоянно 25 000 Среднее профессиональное

Молодым специалистам
предоставляется
единовременная денежная
выплата в размере 50
тыс.рублей, ежемесячная
компенсация расходов на
оплату найма одного жилого
помещения в размере до 5
тыс.рублей

ОГАУЗ МСЧ ИАПО г. Иркутск Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 87

1
врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 Постоянно 60 000

Высшее образование,
сертификат по
специальности/аккредитаци
я  "Анестезиология и
реаниматология"

2 врач-педиатр участковый 5,00 Постоянно 73 000
Высшее образование по
специальности "Педиатрия"

3

врач-рентгенолог 2,00 постоянно 60 000

Высшее образование,
сертификат по
специальности
"Рентгенология"

4
медицинская сестра
(медицинский брат) 10,00 постоянно 29 000

Среднее-
профессиональное,
сертификат по
специальности/аккредитаци
я  "Сестринское дело"

5

врач-кардиолог 4,00 постоянно 54 000

Высшее образование,
сертификат/аккредитация по
специальности
"Кардиология"

6
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 3,00 постоянно 33 000

Среднее-
профессиональное,
сертификат/аккредитация по
специальности
"Анестезиология и
реаниматология"

7 инструктор по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 30 000

Среднее-
профессиональное,
сертификат/аккредитация
"Лечебная физкультура"

8 медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 4,00 постянно 30 000

Среднее-
профессиональное,
сертификат/ аккредитация
по специальности
"Физиотерапия"

9

акушер 2,00 постоянно 30 000

Среднее-
профессиональное,
сертификат/аккредитация по
специальности "Акушерское
дело"

10

врач-травматолог-ортопед 2,00 постоянно 65 000

Высшее, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
"Трамавматология и
ортопедия"

11

врач-акушер-гинеколог 3,00 постоянно 55 000

Высшее, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности "Акушерство
и генекология"

12
врач-терапевт участковый 6,00 постоянно 73 000

Высшее профессиональное
по специальности
"Лечебное дело", "Терапия"

13
врач-невролог 5,00 постоянно 54 000

Высшее, Сертификат или
аккредитация по
специальности
"Неврология"

14
врач-педиатр 5,00 постоянно 54 000

Высшее, наличе
сертификата или
аккредитации по
специальности "Педиатрия"

15

врач-уролог 1,00 постоянно 54 000

Высшее, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности "Урология"

16
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 4,00 постоянно 35 000

Среднее-
профессиональное, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
"Сестринское дело"

17
врач по лечебной
физкультуре 2,00 постоянно 43 000

Высшее, наличие
сертификата или
аккредитации по
спецальности "Лечебная
физкультура"



18 медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 4,00 постоянно 35 000

Среднее-
профессиональное,
сертификат или
аккредитация по
специальности
"Сестринское дело"

19
врач ультразвуковой
диагностики 4,00 постоянно 50 000

Высшее, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности
"Ультразвуковая
диагностика"

20

врач-терапевт 6,00 постоянно 100 000

Высшее, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности "Терапии"

21

начальник структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 2,00 постоянно 150 000

Высшее, наличие
сертификата или
аккредитации по
специальности "Терапия"

22

фельдшер 2,00 постоянно 30 000

Среднее
профессиональное,
сертификат/аккредитация по
специальности "Лечебное
дело"

23

врач-оториноларинголог 2,00 постоянно 54 000

Высшее профессиональное,
сертификат/аккредитация по
специальности
"Оториноларингология"

24
врач функциональной
диагностики 2,00 поятоянно 50 000

Высшее профессиональное,
сертификат/аккредитация по
специальности
"Функциональная
диагностика"

25

рентгенолаборант 4,00 постоянно 35 000

Среднее
профессиональное,
сертификат/аккредитация по
специальности
"Рентгенология"ОГБУЗ КГВВ г. Иркутск Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 18

1
медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,00 постоянная 35 000

Среднее-
профессиональное,
Сестринское дело

выплаты стимулирующего
надбавки, повышение
квалификации

2

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 4,00 постоянная 40 000

Среднее-
профессиональное,
Сестринское дело

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

3 врач функциональной
диагностики 1,00 постоянная 45 000

Высшее, Функциональная
диагностика

выплаты стимулирующей
надбавки

4 врач-офтальмолог 1,00 постоянная 25 000 Высшее, Офтальмология
выплаты стимулирующей
надбавки

5
медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 3,00 постоянная 35 000

Среднее-
профессиональное,
Медицинский массаж

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

6 медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 постоянная 35 000

среднее-
профессиональное,
Функциональная
диагностика

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

7 инструктор по лечебной
физкультуре 1,00 постоянная 35 000

среднее-
профессиональное,
Лечебная физкультура

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

8 врач по лечебной
физкультуре 1,00 постоянная 45 000

высшее, Лечебная
физкультура

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

9
врач-кардиолог 1,00 постоянная 50 000 Высшее, Кардиология

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

10
врач-статистик 1,00 постояная 50 000

Высшее, Организация
здравоохранения и
общественное здоровье

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

11
врач-терапевт 1,00 постоянная 50 000 Высшее, Терапия

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

12 врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянная 50 000

Высшее, анестезиология и
реаниматология

выплаты стимулирующей
надбавки, повышение
квалификации

ОГАУЗ Иркутский ОККДЦ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 18

1 врач ультразвуковой
диагностики 2,00

Постоянно,
полная
занятость 80 000 высшее

соц.гарантии,
предусмотренные
законодательством

2
врач-эндоскопист 2,00

Постоянно,
полная
занятость 80 000 высшее

соц.гарантии,
предусмотренные
законодательством

3
врач-рентгенолог 1,00

Постоянно,
полная
занятость 80 000 высшее

соц.гарантии,
предусмотренные
законодательством



4 врач-кардиолог 1,00
Постоянно,пол
ная занятость 80 000 высшее

Соц.гарантии
предусмотренные ТК РФ

5 врач функциональной
диагностики 3,00

Постоянно,
полная
занятость 80 000 высшее

соц.гарантии
предусмотренные ТК РФ

6
врач-офтальмолог 2,00

Постоянно,
полная
занятость 80 000 высшее

соц.гарантии
предусмотренные ТК РФ

7 врач-терапевт 2,00
Постоянно,пол
ная занятость 80 000 высшее

соц.гарантии
предусмотренные ТК РФ

8 врач-ревматолог 2,00
Полная
занятость 80 000 высшее

Соц.гарантии
предусмотренные ТК РФ

9 врач клинической
лабораторной диагностики 2,00

Полная
занятость 80 000 высшее

соц.гарантии
предусмотреннные ТК РФ

10 врач-гастроэнтеролог 1,00
Полная
занятость 80 000 высшее

соц.гарантиии
предусмотренные ТК РФ

ОГБУЗ Иркутская ОИКБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 24,5

1
врач-инфекционист 2,00 постоянно 60 000

высшее-профессиональное,
наличие сертификата

льготное пенсионное
обеспечение, спец
питание(молоко)

2
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 19,00 постоянно 35 000

среднее-профессональное,
наличие сертификата

льготное пенсионное
обеспечение, спецпитание
(молоко)доплата молодым
специалистам, компенсация
аренды жилья 50%

3 врач-терапевт 1,50 постоянно 105 000
высшее-профессиональное,
наличие сертиф или аккред спец питание

4 врач-педиатр 2,00 постоянно 60 000
высшее-
профессиональное,наличие
сертификата

спец питание
ГБУЗ Иркутское ОБСМЭ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 85,75

1
врач - судебно-медицинский
эксперт 46,50 постоянная 105 000

высшее медицинское
образование, сертификат по
специальности "Судебно-
медицинская экспертиза"

2 медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 8,50 постоянная 55 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Лабораторная
диагностика", "Судебно-
медицинская экспертиза"

3
медицинский регистратор 5,50 постоянная 45 000

основное общее
образование, свидетельство
"Медицинский регистратор"

4

лаборант 5,00 постоянная 55 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Лабораторная диагностика"

5

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 2,00 постоянная 112 000

высшее медицинское
образование, сертификат по
специальности "Судебно-
медицинская экспертиза"

6
санитар / санитарка 18,25 постоянная 45 000

основное общее
образование, свидетельство
"Санитар"

ГБУЗ ОКВД г. Иркутск Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 5

1

врач-дерматовенеролог 5,00 постоянная 55 363

высшее профессиональное
образование, сертификат
или
первичная/периодическая
аккредитация по
специальности
"дерматовенерология"

Для отдельных категорий
медицинских работников
возможны следующие меры
социальной поддержки:
найм (аренда) жилого
помещения для проживания
работника, единовременные
выплаты по оплате найма
(аренды) жилого
помещения,
единовременные выплаты
молодым специалистам
(врачам-
дерматовенерологам),
переехавшим для работы в
отделения диспансера из
других местностей

ОГБУЗ Иркутская ОСП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 4
1 медицинская сестра

(медицинский брат) 3,00 постоянный 40 000
среднее профессиональное
медицинское

2 врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянный 50 000
высшее профессиональное
медицинское

ГБУЗ Иркутская ордена "Знак Почета" ОКБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 8



1

врач-неонатолог 1,00

постоянная,
рабочая
неделя с
предоставлени
ем выходных
дней по
скользящему
графику 66 394

Высшее образование, по
приказу № 707н от
08.10.2015г.

2

врач-рентгенолог 1,00

постоянная,
рабочая
неделя с
предоставлени
ем выходных
дней по
скользящему
графику 57 402

Высшее образование, по
приказу № 707н от
08.10.2015г.

3 медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 4,00

постоянная,
рабочая
неделя с
предоставлени
ем выходных
дней по
скользящему
графику 35 000

Среднее профессиональное
образование, по приказу №
83н от 10.02.2016

4
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00

постоянная,
пятидневная
рабочая недел
с двумя
выходными 28 220

Среднее профессиональное
образование, по приказу №
83н от 10.02.2016

ГБУЗ Иркутская ГОДКБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 46,5

1

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 10,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата

выплата подъемных в
рахмере 50 тыс рублей,
оплата аренды жилья в
размере 5000 рублей

2

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 5,00 постоянная 45 000

среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата

выплата подъемных в
размере 50 тыс руб,
частичная оплата аренды
жилья в размере 5000 руб

3
медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 3,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата

выплата подъемных в
размере 50 тыс руб, оплата
аренды жилья в размере
5000 руб

4 врач функциональной
диагностики 1,00 постоянная 55 000

высшее образование,
наличие сертификата

выплата подъемных в
размере 100 тыс руб

5 врач-анестезиолог-
реаниматолог 8,00 постоянная 65 000

высшее образование,
наличие сертификата

выплата подъемных в
размере 100 тыс руб

6 врач-психиатр детский 0,50 постояннная 45 000
высшее образование,
наличие сертификата

выплата подъемных в
размере 100 тыс руб

7
медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 2,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата

выплата подъемных в
размере 100 тыс руб

8

медицинский статистик 1,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, наличие
сертификата по
специальности

выплата подъемных в
размере 50 тыс рублей,
частичная оплата жилья в
размере 5000 рублей,
возможность
профессиональной
переподготовки

9

врач-эндоскопист 1,00 постоянная 55 000
наличие сертификата,
высшее образование

выплата подъемных в
размере 100 тыс рублей,
частитная оплата аренды
жилья в размере 5000
рублей, возможность
профессиональной
переподготовки по другим
специальностям

10

врач - детский онколог 1,00 постоянная 65 000

высшее образование,
наличие сертификата
"Детская онкология"

выплата "подъемных" в
размере 100 тыс рублей,
частичная оплата аренды
жилья, возможность
профессиональной
переподготовки на условиях
ученического договора

11

инструктор по лечебной
физкультуре 1,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, натичие
сертификата

выплата "подъемных" в
размере 50 ты рублей,
частичная оплата аренды
жилья, возможность
профессиональной
переподготовки на условиях
ученического договора

12

врач-ревматолог 1,00 постоянная 65 000

высшее образование,
наличие сертификата
"Ревматология"

выплата подъемных в
размере 100 тыс руб.,
возможность
профессиональной
переподготовки на условиях
ученического договора



13

врач ультразвуковой
диагностики 2,00 постоянная 55 000

высшее образование,
сертификат или
свидетельство об
аккредитации по
специальности
"Ультразвуковая
диагностика"

выплата подъемных в
размере 100 тыс.руб.,
возможность
профессиональной
переподготовки на условиях
ученического договора

14

врач-трансфузиолог 1,00 постоянно 55 000

 высшее образование,
сертификат или
свидетельство об
аккредитации по
специальности
"Трансфузиология"

возможность
профессиональной
переподготовки на условиях
ученического договора

15

врач-нейрохирург 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Нейрохирургия"

выплата подъемных в
размере 100 тыс. рублей

16

врач - детский хирург 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат/ свидетельство
о прохождении
аккредитации по
специальности "Детская
хирургия"

выплата подъемных
молодому специалисту в
размере 100 тыс руб.

17

медицинская сестра
(медицинский брат) 4,00 постоянно 30 000

среднее профессиональное
образование, сертификат /
св-во о прохождении
аккредитации по
специальности
"Сестринское дело",
"Функциональная
диагностика"

выплата подъемных
молодому специалисту в
размере 50 тыс руб,
профессиональная
переподготовка на условиях
ученического договора

18

врач-эпидемиолог 1,00 постоянно 50 000

высшее образование,
сертификат/свидетельство о
прохождении аккредитации
по специальности
"Эпидемиология"

выплата подъемных
молодому специалисту в
размере 100 тыс рублей

19

врач-офтальмолог 1,00

на период
отпуска по
уходу за
ребенком 55 000

высшее образование,
сертификат/свилетельство
об аккредитации по
специальности
"Офтальмология"

выпдата молодому
специалисту в размере 100
тыс руб

20

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,00 постоянно 80 000

высшее образование,
сертификат/аккредитация по
специальности
"Нейрохирургия", ПК
"Организация
здравоохранения и
общественное здоровье"

ОГБУЗ Иркутский ОПНД Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 42

1
врач-анестезиолог-
реаниматолог 3,00 постоянная 50 000

высшее специальное,
действующий сертификат по
специальности
"Анестезиология и
реаниматология"

для молодых специалистов
выплаты до 5000 руб в
течении 3-х лет

2
врач-психиатр 12,00 постоянная 60 000

высшее специальное,
действующий сертификат по
"Психиатрия"

для молодых специалистов
выплаты до 5000 руб в
течении 3-х лет

3
врач-психиатр-нарколог 12,00 постоянная 60 000

высшее специальное,
действующий сертификат по
"Психиатрия-наркология"

для молодых специалистов
выплаты до 5000 руб в
течении 3-х лет

4
заведующий структурного
подразделения,
осуществляющего
медицинскую деятельность,
иной организации 3,00 постоянная 60 000

высшее специальное.
интернатура, ординатура,
действующие сертификаты,
сертификат по "организации
здравоохранения и
общественное здоровье",
стаж работы не менее 5 лет

для молодых специалистов
выплаты до 5000 руб в
течении 3-х лет

5 врач - судебно-
психиатрический эксперт 8,00 постоянная 56 000

высшее специальное,
действующий сертификат по
"Судебно психиатрическая
экспертиза"

для молодых специалистов
выплаты до 5000 руб в
течении 3-х лет

6

врач-диетолог 1,00 постоянная 40 000

высшее образование ,
иметь сертификат по
"Диетологии", знать
основные принципы и
организацию лечебного
питания,

для молодых специалистов
выплаты до 5000 руб в
течении 3-х лет

7
фельдшер 3,00 постоянная 30 000

среднее проф образование ,
иметь сертификат по
"Лечебное дело",

для молодых специалистов
выплаты до 5000 руб в
течении 3-х лет

ОГКУЗ Иркутская ОКПБ №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 9

1

врач-физиотерапевт 1,00 постоянно 50 000

высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста или
свидетельство об
аккредитации по
специальности
"Физиотерапия"



2

врач-бактериолог 1,00 постоянно 50 000

высшее медицинское
образование, интернатура
или ординатура по
специальности
"Бактериология"

3
медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 1,00 постоянно 35 000

среднее медициинское
образование, "клиническая
лабораторная диагностика"

4

врач-психиатр 2,00 постоянно 55 000

высшее медицинское
образование, сертификат
или аккредитации по
специальности
"Психиатрия"

5

врач-терапевт 1,00 постоянно 50 000

Высшее медицинское
образование по
специальности "Лечебное
дело",
ординатура/интерантура
"Терапия"

6

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00 постоянно 35 000

Среднее профессиональное
образование по
специальности
"Сестринское дело"

7
Медицинская сестра по
функциональной
диагностике (медицинский
брат по функциональной
диагностике) 1,00 постоянно 32 000

Среднее профессиональное
образование.
Профессиональная
подготовка по
специальности
"Функциональная
диагностика"

ГБУЗ Иркутский ОВФД "Здоровье" Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 3

1
врач по спортивной
медицине 1,00 Постоянно 54 623

Высшее медицинское.
Наличие сертификата,
аккредитации по
специальности "Лечебная
физкультура и спортивная
медицина" Нет

2

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,00 Постоянно 55 000

Высшее медицинское.
Наличие сертификата,
аккредитации по
специальности
"Организация
здравоохранения и
общественное здоровье"

Нет

3

врач-невролог 1,00 Постоянно 54 623

Высшее медицинское.
Наличие сертификата,
аккредитации по
специальности "Невология" Нет

ОГБУЗ Иркутский ОЦОЗМП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 5

1

врач-методист 5,00 постоянная 40 000

Организационно-
методическая деятельность
и организация
статистического учета в
медицинской организации (в
соответствии с
професстиональным
стандартом от 07.11.2017г.
№ 768н)ОГБУЗ Иркутский областной хоспис Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 6

1

врач-педиатр 1,00

Оказание
паллиативной
медицинской
помощи 50 000

Образование высшее по
специальности "Педиатрия",
опыт работы не менее
одного года, сертификат по
пециальности "Педиатрия"

Полный соц. пакет, оплата
больничных листов.отпуск
50 к.дней

2 медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00

Оказание
паллиативной
медицинской
помощи 38 000

Образование среднее
медицицинское  с
присуждением
квалификации медицинской
сестры,  опыт работы
желателенсестрификат
специалиста "Сесринсское
дело в п

Полный соц. пакет, оплата
больничных листов, отпуск
50 календарных дней.

3
инструктор по лечебной
физкультуре 1,00

Оказание
лечебной
физкультуры
пациентам 38 000

Образование среднее
профессиональное
медицинское,  опыт работы
обязателен сертификат
"Лечебная физкультура"

Полный соц. пакет, оплата
листка временной
нетрудоспособности, отпуск
50 календарных дней

4
врач по лечебной
физкультуре 0,50

Оказание
лечебной
физкультуры
пациентам 25 000

 Образование высшее,
желательно с опытом
работы, сертификат
"Лечебная физкультура и
спортивная медицина"

Полный соц. пакет, оплата
листка временной
нетрудоспособности, отпуск
50 календарных дней

5 врач функциональной
диагностики 0,50

Оказание
медицинской
помощи
пациентам 20 000

Высшее образование,
сертификат обязателен,
категория привествуется

Полный соц пакет, оплата
листка временной
нетрудоспособности, отпуск
50 календарных дней



6

фельдшер 1,00

 Оказание
медицинской
помощи на
дому
(отделение
выездной
службы) 35 000

 Образование с
присуждением
квалификации фельдшер,
свидетельство об
аккредитации по
специальности Лечебное
дело

 Полный соц. пакет , оплата
листка временной
нетрудоспосбности, отпуск
50 календарных дней

ОГБУЗ Иркутская ССМП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 86,25

1

врач-анестезиолог-
реаниматолог 8,75 постоянная 50 000

Высшее профессиональное
образование по одной из
специальностей "Лечебное
дело", "Педиатрия" и
послевузовское
профессиональное
образование (интернатура и
(или) ординатура) по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология" или
профессиональная
переподготовка по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология",
сертификат по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология

Льготная пенсия,
дополнительный отпуск за
непрерывный стаж работы
в ИССМП, дополнительный
отпуск за вредные условия
труда В соответствии с
решением Думы г. Иркутска
от 09.10.2015г. № 006-20-
130189/5 «О
дополнительных мерах
социальной поддержки для
отдельных категорий
медицинских работников
отдельных областных
государственных
медицинских организаций,
расположенных на
территории г. Иркутска»
предусмотрена
дополнительная мера
социальной поддержки
молодых специалистов в
виде единовременной
денежной выплаты в
размере 100 тыс. руб.

2

врач скорой медицинской
помощи 26,50 постоянная 50 000

Высшее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
интернатура или (и)
ординатура по
специальности "Скорая
медицинская помощь", или
профессиональная
переподготовка по
специальности "Скорая
медицинская помощь",
сертификат по
специальности "Скорая
медицинская помощь"

Льготная пенсия,
дополнительный отпуск за
непрерывный стаж работы
в ИССМП, дополнительный
отпуск за вредные условия
труда. В соответствии с
решением Думы г. Иркутска
от 09.10.2015г. № 006-20-
130189/5 «О
дополнительных мерах
социальной поддержки для
отдельных категорий
медицинских работников
отдельных областных
государственных
медицинских организаций,
расположенных на
территории г. Иркутска»
предусмотрена
дополнительная мера
социальной поддержки
молодых специалистов в
виде единовременной
денежной выплаты в
размере 100 тыс. руб.

3

врач-педиатр 19,50 постоянно 50 000

Высшее профессиональное
образование по одной из
специальностей "Лечебное
дело", "Педиатрия" и
послевузовское
профессиональное
образование (интернатура и
(или) ординатура) по
специальности "Педиатрия"
или профессиональная
переподготовка по
специальности "Педиатрия",
сертификат по
специальности "Педиатрия"

Льготная пенсия,
дополнительный отпуск за
непрерывный стаж работы
в ИССМП, дополнительный
отпуск за вредные условия
труда. В соответствии с
решением Думы г. Иркутска
от 09.10.2015г. № 006-20-
130189/5 «О
дополнительных мерах
социальной поддержки для
отдельных категорий
медицинских работников
отдельных областных
государственных
медицинских организаций,
расположенных на
территории г. Иркутска»
предусмотрена
дополнительная мера
социальной поддержки
молодых специалистов в
виде единовременной
денежной выплаты в
размере 100 тыс. руб.



4

фельдшер скорой
медицинской помощи 31,50 постоянная 35 000

Профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело" и дополнительное
профессиональное
образование по
специальности "Скорая и
неотложная помощь»,
сертификат по
специальности "Скорая и
неотложная помощь

Льготная пенсия,
дополнительный отпуск за
непрерывный стаж работы
в ИССМП, дополнительный
отпуск за вредные условия
труда. В соответствии с
решением Думы г. Иркутска
от 09.10.2015г. № 006-20-
130189/5 «О
дополнительных мерах
социальной поддержки для
отдельных категорий
медицинских работников
отдельных областных
государственных
медицинских организаций,
расположенных на
территории г. Иркутска»
предусмотрена
дополнительная мера
социальной поддержки
молодых специалистов в
виде единовременной
денежной выплаты в
размере 100 тыс. руб.ГБУЗ Иркутский ОЦМК Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 4

1

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянная 42 500

Высшее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат
специалиста/аккредитация
по специальности
"Анестезиология-
реаниматология"

2

старший врач станции
(отделения) скорой
медицинской помощи 2,00 постоянная 45 000

Высшее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
сертификат
специалиста/аккредитация
по специальности "Скорая
медицинская помощь", стаж
в СМП не менее 5 лет.

ГБУЗ Иркутский ОЦ СПИД Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 5

1

врач-инфекционист 1,00

на период
отпуска по
уходу за
ребенком
основного
сотрудника 60 000

высшее профессиональное
медицинское образование
по одной из
специальностей: "Лечебное
дело", "Педиатрия",
ординатура/ интернатура по
специальности
"Инфекционные болезни".
Профессиональная
переподготовка по
специальности
"Инфекционные болезни"
при наличии подготовки в
интернатуре/ординатуре по
одной из специальностей:
"Общая врачебная практика
(семейная медицина)",
"Педиатрия", "Терапия",
"Фтизиатрия". Сертификат/
наличие сведений об
аккредитации специалиста
по специальности
"Инфекционные болезни".

Специальная социальная
выплата для основных
сотрудников 14500 рублей.
Выплата стимулирующих
надбавок, оказание
материальной помощи
согласно Коллективного
договора. Льготы,
связанные с обучением,
повышением квалификации.
Единовременная выплата
для молодых специалистов.
Возможна частичная
компенсация платы за
аренду жилья.

2

врач клинической
лабораторной диагностики 1,00 постоянно 55 000

высшее профессиональное
медицинское образование,
ординатура/ интернатура по
специальности
"Клиническая лабораторная
диагностика", сертификат/
наличие сведений об
аккредитации специалиста
по специальности
"Клиническая лабораторная
диагностика". Проведение
общеклинических
исследований  и
цитологических
исследований .

Выплата стимулирующих
надбавок, оказание
материальной помощи
согласно Коллективного
договора. Льготы,
связанные с обучением,
повышением квалификации.
Возможна частичная
компенсация платы за
аренду жилья.



3

медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 1,00 постоянно 50 000

Среднее профессиональное
образование по
специальности
"Лабораторная
диагностика". Сертификат
специалиста/ наличие
сведений об аккредитации
"Лабораторная
диагностика"."¶

Выплата стимулирующих
надбавок, оказание
материальной помощи
согласно Коллективного
договора. Льготы,
связанные с обучением,
повышением квалификации.

4

провизор-технолог 1,00 постоянно 55 000

высшее образование -
специалитет по
специальности:
«Фармация»,
интернатура/ординатура по
специальности
«Фармацевтическая
технология» или высшее
образование - специалитет
по специальности
«Фармация», подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
«Фармацевтическая химия и
фармакогнозия» или
профессиональная
переподготовка по
специальности
«Фармацевтическая химия и
фармакогнозия».Сертифика
т специалиста или наличие
сведений о прохождении
аккредитации специалиста
по специальности
«Фармацевтическая
технология»

Выплата стимулирующих
надбавок, оказание
материальной помощи
согласно Коллективного
договора. Льготы,
связанные с обучением,
повышением квалификации.

5

врач-методист 1,00 постоянно 55 000

высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: «Лечебное
дело», «Педиатрия»,
«Медико-профилактическое
дело», «Стоматология» и
подготовка в интернатуре и
(или) ординатуре по
специальности
«Организация
здравоохранения и
общественное здоровье»
или профессиональная
переподготовка по
специальности
«Организация
здравоохранения и
общественное здоровье»
при наличии подготовки в
интернатуре и (или)
ординатуре по одной из
основных специальностей
или специальности,
требующей дополнительной
подготовки Высшее
образование - специалитет
по специальности
«Сестринское дело» и
подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности «Управление
сестринской
деятельностью» для лиц,
завершивших обучение до
31 августа 2017 г.
Сертификат специалиста
или наличие сведений об
аккредитации специалиста
по специальности
«Организация
здравоохранения и
общественное здоровье»
Сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по специальности
«Управление сестринской
деятельностью» Прохожде

Выплата стимулирующих
надбавок, оказание
материальной помощи
согласно Коллективного
договора. Льготы,
связанные с обучением,
повышением квалификации.

ГБУЗ Иркутская ОСПК Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 2

1

врач-трансфузиолог 2,00 постоянная 40 000

высшее медицинское,
диплом врача по
специальности "Лечебное
дело", переподготовка по
специальности
"трансфузиология" нет

ГБУЗ ОДТБ г. Иркутск Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 1

1
медицинская сестра
диетическая (медицинский
брат диетический) 1,00

Постоянная
для работы в
отделении г.
Иркутска 30 000 Среднее профессиональное

Стимулирующие выплаты за
вредные условия труда,
дополнительный отпуск

ОГБУЗ Иркутская ОКТБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 30



1

врач-фтизиатр 5,00
постоянный,
временный 75 000

Высшее образование-
специалитет: Педиатрия
или  Лечебное дело.
Интернатура/ординатура по
специальности
"Фтизиатрия",
профпереподготовка по
специальности
"Фтизиатрия", сертификат
специалиста
(свидетелльство об
аккредитации)

Работа в г. Иркутске (на
период отпуска по уходу за
ребенком),  г. Братске, г.
Черемхово, г. Ангарске.
Благоустроенная квартира.
Льготная ипотека (г.
Ангарск). Единовременные
выплаты ("подъемные") в
размере 200 000 рублей (г.
Братск). Дополнительный
отпуск за вредные условия
труда-14 календарных дней,
надбавка за вредные
условия труда - 50%.
Санаторно-курортное
лечение. Для работников г.
Братска возмещение
оплаты проезда (по России)
к месту отдыха и обратно
работнику и членам его
семьи; льготная пенсия
(МКС).

2

врач-фтизиатр участковый 3,00 постоянный 75 000

Высшее образование-
специалитет: Педиатрия
или Лечебное дело.
Интернатура/ординатура
или профессиональная
перподготовка по
специальности
"Фтизиатрия", сертификат
специалиста (свидетельство
об аккредитации)

Работа в г. Иркутске, г.
Братсве, г. Черемхово, г.
Ангарске. Благоустроенная
квартира. Льготная ипотека
(г. Ангарск).
Единовременный выплаты
("подъемные") в размере
200 000 рублей (г. Братск).
Дополнительный отпуск за
вредные условия труда-14
календарных дней,
надбавка за вредные
условия труда -50%.
Санитарно-курортное
лечение. Для работников г.
Братска возмещение
оплаты проезда (по России)
к месту отдыха и обратно
работнику и членам его
семьи; льготная пенсия
(МКС)

3

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянный 80 000

Высшее образование-
специалитет: Педиатрия
или Лечебное дело.
Интернатура/ординатура
или профессиональная
переподготовка по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология".
сертификат специалиста
(свидетельство об
аккредитации)

Дополнительный отпуск за
вредные условия труда-21
календарный день,
надбавка за вредные
условия труда-50%,
льготная пенсия. Санитарно-
курортное лечение.

4

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 3,00 постоянный 45 000

Среднее специальное
образование по одной из
специальностей:
"Сестринское дело",
"Лечебное дело",
Акушерское дело.
Профессиональная
переподготовка по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология",
сертификат специалиста
(свидетельство об
аккредитации)

Дополнительный отпуск за
вредные условия труда-21
календарный день,
надбавка за вредные
условия труда -50 %,
льготная пенсия. Санитарно-
курортное лечение.

5

врач - торакальный хирург 2,00 постоянный 80 000

Высшее образование -
специалитет: Педиатрия
или Лечебное дело.
Ординатура по
специальности
"Торакальная хирургия",
сертификат специалиста
(свидетельство об
аккредитации)

Дополнительный отпуск за
вредные условия труда -14
календарных дней.
Надбавка за вредные
условия труда -50%,
льготная пенсия.Санаторно-
курортное лечение.

6 медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 5,00 постоянный 40 000

Среднее сециальное
образование по
специальности
"Сестринское дело",
сертификат специалиста
(или свидетельство об
аккредитации)

Дополнительный отпуск за
вредные условия труда -14
календарных дней.
Надбавка за работу во
вредных условиях труда-
50%. Льгоная пенсия.
Санаторно-курортное
лечение.



7

врач-рентгенолог 3,00 постоянный 80 000

Высшее образование-
специалитет Педиатрия или
Лечебное дело.
Интернатура/ординатура
или профессиональная
переподготовка по
специальности
"Рентгенология".
Сертификат специалиста
(свидетельство об
аккредитации)

Работа в г. Иркутске, г.
Ангарске. Благоустроенная
квартира. Льготная ипотека
(г. Ангарск).
Дополнительный отпуск за
вредные условия труда 21
календарный день.
Надбавка за работу во
вредных условиях труда в
размере -50%. Санаторно-
курортное лечение.
Льготная пенсия

8 заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 3,00 постоянный 80 000

Высшее образование-
специалитет: Педиатрия
или Лечебное дело.
Интернатура/ординатура
(или) профессиональная
переподготовка по
специальности
"Фтизиатрия". Сертификат
специалиста (свидетельство
об аккредитации)

Работа в г. Иркутске, г.
Черемхово.
Благоустроенная квартира.
Дополнительный отпуск за
вредные условия труда 14
календарных дней.
Надбавка за работу во
вредных условиях труда в
размере -50%. Санаторно-
курортное лечение.

9
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 2,00 постоянный 40 000

Среднее специальное
образование по
специальности
"Сестринское дело".
Сертификат специалиста
(свидетельство об
аккредитации)

Дополнительный отпуск за
вредные условия труда 14
календарных дней.
Надбавка за работу во
вредных условиях труда в
размере -50%. Санаторно-
курортное лечение.

10

медицинский статистик 1,00 постоянный 40 000

Среднее специальное
образование по
специальности
"Сестринское дело",
"Лечебное дело",
"Акушерское дело", "Медико-
профилактическое дело",
"Лабораторная
диагностика",
"Стоматология",
"Стоматология
профилактическая",
профессиональная
переподготовка по
специальности
"Медицинская статистика".
Сертификат специалиста
(свидетельство об
аккредитации)

Дополнительный отпуск за
вредные условия труда 14
календарных дней.
Надбавка за работу во
вредных условиях труда в
размере - 25%. Санаторно-
курортное лечение.

11

врач-хирург 1,00 постоянный 75 000

Высшее образование-
специалитет. Ординатура по
специальности "Хирургия".
Сертификат специалиста
(св-во об аккредитации).

Дополнительный отпуск за
вредные условия труда 14
календарных дней.
Надбавка за работу во
вредных условиях труда
50%. Санаторно-курортное
лечение.

ОГБУЗ  МИАЦИО г. Иркутск Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 2

1

врач-статистик 2,00 постоянный 40 000

Высшее профессиональное
медицинское
образование,сертификат
специалиста,опыт работы.

Иркутский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 60
ОГБУЗ Иркутская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 59

1

врач-терапевт участковый 5,00
постоянная
временная 70 000

высшее профессиональное
по специальности Лечебное
дело, наличие сертификата
по Терапии отсутствуют

2

врач-педиатр участковый 4,00 постоянная 70 000

высшее профессиональное
по специаьности Педиатрия,
наличие сертификата по
Педиатрии отсутствуют

3

врач-терапевт 3,00 постоянная 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности Лечебное
дело, наличие сертификата
по Терапии отсутствуют

4

врач-кардиолог 2,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело или педиатрия,
подготовка в ординатуре по
специальности кардиология,
наличие действующего
сертификата по
кардиологии

отсутствуют



5 заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 11,00 постоянно 35 000

среднее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, наличие
действующего сертификата
по специальности отсутствуют

6
медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант) 2,00 постоянно 30 000

среднее профессиональное
образование по
специальности
лабораторная диагностика,
наличие действующего
сертификата по
специальности отсутствуют

7

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 4,00 постоянно 33 000

среднее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, сестринское или
акушерское дело,
профессиональная
переподготовка по
специальности сестринское
дело при наличии диплома
по лечебному или
акушерскому делу, наличие
дейчтвующего сертификата
по специальности отсутствуют

8

медицинская сестра
(медицинский брат) 2,00 постоянно 33 000

среднее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, сестринское или
акушерское дело,
профессиональная
переподготовка по
специальности сестринское
дело при наличии диплома
по лечебному или
акушерскому делу, наличие
действующего сертификата
по специальности отсутствуют

9

лаборант 1,00 постоянно 30 000

среднее профессиональное
образование по
специальности
лабораторная диагностика,
наличие действующего
сертификата по
специальности отсутствуют

10

врач функциональной
диагностики 1,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, педиатрия,
медицинская биофизика или
медицинская кибернетика,
подготовка в ординатуре по
специальности
функциональная
диагностика, наичие
действующего сертификата
по функциональной
диагностики отсутствуют

11

фельдшер 2,00 постоянно 33 000

среднее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, наличие
действующего сертификата
по специальности отсутствует

12

врач ультразвуковой
диагностики 1,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело. ординатура-
ультразвуковая
диагностика, наличие
действующего сертификата отсутсвует

13

врач-дерматовенеролог 1,00 временная 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура-
дерматовенерология.Налич
ие действующего
сертификата отсутсвует

14

врач-психиатр 2,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура-
психиатрия. Наличие
действующего сертификата отсутсвует



15

врач-невролог 2,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура -
неврология. Наличие
действующего сертификата. отсутствует

16

врач-акушер-гинеколог 3,00 постоянно 50 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура-
акушерство и гинекоогия.
Наличие действующего
сертификата

отсутствует

17

врач-хирург 2,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура -
хирургия. Наличие
действующего сертификата,
аккредитации

отсутствуют

18

врач-ортодонт 1,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура
ортодонт.Наличие
действующего сертификата
или аккредитации отсутствуют

19

врач-офтальмолог 2,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура-
офтальмология, наличие
действующего сертификата
или аккредитации по
специальностьи
офтальмология отсутствуют

20

врач-стоматолог 3,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура
стоматолог, наличие
действующего сертификата
или аккредитации по
специальности
стоматология

отсутствуют

21

врач-педиатр городской
(районный) 1,00 постоянная 80 000

высшее профессиональное
образование по
специальности лечебное
дело, ординатура
педиатрия, наличие
действующего сертификата
или аккредитации по
специальности педиатрия отсутствует

22

врач-педиатр 3,00 постоянная 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности педиатрия,
ординатура педиатрия,
наличие действуюго
сертификата или
аккредитации по
специальности педиатрия отсутсвует

23

врач-психиатр-нарколог 1,00 постоянно 70 000

высшее профессиональное
образование по
специальности педиатрия,
ординатура психиатрия-
наркология, наличие
действующего сертификата-
аккредитации психиатрия -
наркология отсутствует

ОГКУЗ Иркутская ОПБ №2 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 1
1 фельдшер-лаборант 1,00 постоянно 40 000

среднее образование,
сертификат

Катангский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 7
ОГБУЗ Катангская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 7

1

врач-эндоскопист 0,50 постоянная 36 670 Высшее

Оплата проезда к месту
работы сотруднику и членам
семьи, Выплата подъемных
в размере 10 МРОТ, Оплата
раз в два года проезда к
месту отдыха и обратно.

2
заведующий здравпунктом -
фельдшер 1,50 постоянная 56 115 Ср. специальное

Оплата проезда к месту
работы сотруднику и членам
семьи, Выплата подъемных
в размере 10 МРОТ, Оплата
раз в два года проезда к
месту отдыха и обратно.



3
медицинская сестра
(медицинский брат) 3,00 постоянная 46 292 Ср. специальное

Оплата проезда к месту
работы сотруднику и членам
семьи, Выплата подъемных
в размере 10 МРОТ, Оплата
раз в два года проезда к
месту отдыха и обратно

4

врач-терапевт 1,00 постоянная 71 135 Высшее

Оплата проезда к месту
работы сотруднику и членам
семьи, Выплата подъемных
в размере 10 МРОТ, Оплата
раз в два года проезда к
месту отдыха и обратно.

5

рентгенолаборант 1,00 постоянно 40 605 среднее специальное

Оплата проезда к месту
работы сотрудника и
членам его семьи. Выплата
подъемных в размере 10.
Оплата проезда один раз в
два года к месту отдыха
работнику и членам его
семьи.

Киренский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 47
ОГБУЗ Киренская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 47

1

врач-терапевт участковый 1,00 постоянная 90 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

2

врач-офтальмолог 1,00 постоянная 80 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

3

врач-инфекционист 1,00 постоянная 90 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

4

врач-невролог 2,00 постоянная 80 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

5 заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 3,00 постоянная 90 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

6

акушер 3,00 постоянная 40 000
среднее профессиональное
образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 50
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года



7

заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 3,00 постоянная 45 000

среднее профессиональное
образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 50
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

8

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 20,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 50
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

9

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 50
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

10

врач-рентгенолог 2,00 постоянная 80 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

11

врач-оториноларинголог 1,00 постоянно 90 000 высшее образование

"Земский доктор" 1000000
руб.Выплата
единовременное пособие
(подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

12

заместитель руководителя
медицинской организации 1,00 постоянно 100 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

13

врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянно 90 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года



14

врач клинической
лабораторной диагностики 2,00 постоянно 90 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

15

врач-педиатр участковый 1,00 постоянно 90 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

16

врач-фтизиатр участковый 1,00 постоянно 110 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

17

врач-стоматолог-терапевт 1,00 постоянно 100 000 высшее образование

Выплата единовременное
пособие (подъемные) 100
тыс.рублей.Официальное
оформление по
ТК.Возможность подработки
(совместительство).Соц.пак
ет,местность приравненная
к районам Крайнего
Севера.Оплата проезда к
месту отдыха и обратно 1
раз 2 года

Куйтунский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 70
ОГБУЗ Куйтунская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 70

1 врач-терапевт 4,00 постоянная 45 000
Высшее образование,
сертификат Предоставление жилья

2 врач-терапевт участковый постоянная 45 000
Высшее образование,
сертификат Предоставление жилья

3 врач-педиатр 4,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат Предоставление жилья

4 врач-инфекционист 1,00 постоянная 45 000
высшее образование
сертификат Предоставление жилья

5 врач-хирург 3,00 постоянно 45 000
высшее образование
сертификат Предоставление жилья

6 врач-анестезиолог-
реаниматолог 3,00 постоянная 45 000

высшее образование,
сертификат Предоставление жилья

7 врач-травматолог-ортопед 2,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сетификат предоставление жилья

8 врач-уролог 1,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

9 врач-акушер-гинеколог 2,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

10 врач-неонатолог 1,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

11 врач-офтальмолог 2,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

12 врач-оториноларинголог 1,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

13 врач-фтизиатр 1,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

14 врач-невролог 2,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

15 врач-психиатр 5,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

16 врач скорой медицинской
помощи 1,00 постоянная 45 000

высшее образование,
сертификат предоставление жилья

17 врач ультразвуковой
диагностики 4,00 постоянная 45 000

высшее образование,
сертификат предоставление жилья

18 врач-рентгенолог 2,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предосавление жилья

19
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 9,00 постоянная 30 000

среднее образование,
сертификат

возмещение арендной
стоимости снимаемого
жилья



20
лаборант 4,00 постоянная 30 000

среднее образование,
сертификат

возмещение арендной
стоимости снимаемого
жилья

21
акушер 2,00 постоянная 30 000

среднее образование,
сертификат

возмещение арендной
стоимости снимаемого
жилья

22 медицинская сестра
(медицинский брат) 3,00 постоянная 30 000

среднее образование,
сертификат

возмещение арендной
стоимости снимаемого
жилья

23

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 2,00 постоянная 30 000

среднее образование,
сертификат

возмещение арендной
стоимости снимаемого
жилья

24
операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 2,00 постоянная 30 000

среднее образование,
сертификат

возмещение арендной
стоимости снимаемого
жилья

25 фельдшер скорой
медицинской помощи 6,00 постоянная 30 000

средне образование,
сертификат

возмещение арендной
стоимости снимаемого
жилья

26 врач-стоматолог детский 1,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат предоставление жилья

27 врач-педиатр участковый 2,00 постоянная 45 000
высшее образование,
сертификат Предоставление жилья

Нижнеилимский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 193,25
ОГБУЗ Железногорская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 187,25

1 врач-анестезиолог-
реаниматолог 5,25 постоянная 120 000

наличие сертификата по
специальности
"анестезиология-
реанимация"

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

2 врач-терапевт 5,25 постоянная 85 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

3

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 4,00 постоянная 85 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

4 врач скорой медицинской
помощи 2,00 постоянная 85 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

5 акушер 10,75 постоянная 40 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

6

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 9,50 постоянная 40 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья

7
операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 3,50 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

8

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 5,75 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности
"Анестезиология
реаниматология"

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

9
медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,50 постоянная 30 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

10 медицинская сестра
(медицинский брат) 35,00 постоянная 30 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

11 фельдшер скорой
медицинской помощи 20,75 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности "Скорая
медицинская помощь"

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

12

медицинская сестра
(медицинский брат) по
приему вызовов скорой
медицинской помощи и
передаче их выездным
бригадам скорой
медицинской помощи 0,50 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

13

лаборант 4,75 постоянная 40 000

наличие сертификата по
специальности
"лаборанторная
диагностика"

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

14 врач-хирург 3,50 постоянная 75 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

15
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 2,50 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности "Скорая
медицинская помощь"

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

16 врач-патологоанатом 1,00 постоянная 75 000
нличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

17 старший фельдшер 1,00 постоянная 75 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

18 врач-психиатр-нарколог 1,25 постоянная 75 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

19 врач-терапевт участковый 4,00 постоянная 85 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья. подъемные

20 врач-рентгенолог 3,50 постоянная 75 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные



21 врач-акушер-гинеколог 3,50 постоянная 75 000
наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
за найм жилья, подъемные

22 старшая медицинская
сестра 4,00 постоянная 75 000

наличие сертификата по
специальности

социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

23 врач-эндоскопист 3,25 постоянная 75 000
наличие сертификата
специалиста

социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

24 врач-педиатр 5,00 постоянная 75 000
наличие сертификата
специалиста

социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

25 медицинская сестра
(медицинский брат) 22,00 постоянная 45 000

наличие сертификата
специалиста

социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

26 врач-эпидемиолог 0,25 постоянная 85 000
наличие сертификата
специалиста

Социальный пакет оплата
найма жилья, подъемные

27 врач-уролог 1,00 постоянная 85 000
наличие сертификата
специалиста

Социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

28 врач-стоматолог-терапевт 4,75 постоянно 75 000
наличие сертификата
специалиста

Социальный пакет, оплата
найма жилья. подъемные

29 врач-невролог 2,25 постоянно 75 000
наличие сертификата
специалиста

Социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

30 врач клинической
лабораторной диагностики 4,50 постоянно 85 000

наличие сертификата
специалиста

Социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

31 врач ультразвуковой
диагностики 6,00 постоянно 85 000

наличие сертификата
специалиста

Социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

32 врач-рентгенолог 4,50 постиоянно 85 000
наличие сертификата
специалиста

Социальный пакет, оплата
найма жилья, подъемные

ОГАУЗ Железногорская СП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 6

1

врач-стоматолог-терапевт 4,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста

Соцпакет, подъемные,
частичная компенсация
аренды стоимости жилья

2

врач-стоматолог детский 2,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста

Соцпакет, подъемные,
частичная компенсация
аренды стоимости жилья

Нукутский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 21
ОГБУЗ Нукутская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 21

1
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 6,00 постоянно 35 000

Средне-профессиональное
образование, наличие
сертификата

Аренда жилья, детский сад,
подъемные, участие в
программе "Земский
фельдшер"

2

врач-травматолог-ортопед 0,50 постоянно 55 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, детский сад,
участие в прогамме
"Земский доктор",
подъемные

3

врач-онколог 1,00 постоянно 70 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

4

врач-хирург 1,00 постоянно 110 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

5

врач-фтизиатр 1,00 постоянно 70 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

6

врач-дерматовенеролог 1,00 постоянно 70 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

7 врач общей практики
(семейный врач) 2,00 постоянно 70 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

8 врач-педиатр городской
(районный) 1,00 постоянно 90 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

9

врач-терапевт 2,00 постоянно 70 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертифаката по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

10

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянно 70 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе Земский доктор"

11 врач функциональной
диагностики 1,00 постоянно 70 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертифаката по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

12

врач-офтальмолог 1,00 постоянно 70 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе Земский доктор"



13

врач-уролог 0,50 постоянно 55 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертифаката по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

14

врач-стоматолог-терапевт 1,00 постоянно 45 000

высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности

аренда жилья, подъемные,
детсккий сад, участие в
программе Земский доктор

15 врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянно 110 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности

Аренда жилья, подъемные,
детский сад, участие в
программе "Земский доктор"

Саянск г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 61,5
ОГБУЗ Саянская ГБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 52

1

врач-терапевт участковый 4,00 постоянная 70 000
Высшее "Лечебное дело"
Сертификат "Терапия"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021 - 2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

2

врач-травматолог-ортопед 1,00 постоянно 70 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат "Травматологии
и ортопедия"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021 - 2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принятьу
частие в программе
"Земский доктор"

3

врач-кардиолог 1,00 постоянно 70 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат "Кардиология"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021 - 2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

4

врач-невролог 2,00 постоянно 90 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат "Неврология"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021 - 2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

5

врач-оториноларинголог 1,00 постоянно 70 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат
"Оториноларингология"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021 - 2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

6

врач-офтальмолог 1,00 постоянно 70 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат
"Офтальмология"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021 - 2024гг,
предоставления жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"



7

врач-инфекционист 2,00 постоянно 90 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат "Инфекционные
болезни"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021 - 2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

8

врач-акушер-гинеколог 5,00 постоянно 90 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат "Акушерство и
гинекология"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021-2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

9

врач-педиатр участковый 2,00 постоянно 70 000 Высшее "Педиатрия"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021-2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

10

врач-терапевт 2,00 постоянно 90 000

Высшее "Лечебное дело"
или "Педиатрия"
Сертификат "Терапия"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021-2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

11

врач-анестезиолог-
реаниматолог 5,00 постоянно 90 000

Высшее "Лечебное дело"
Сертификат
"Анестезиологии и
реаниматология"

подъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021-2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

12

врач скорой медицинской
помощи 2,00 постоянно 90 000

Высшее "Лечебное дело"
Сертификат "Скорая и
неотложная помощь"

пдъемные 75 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021-2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях,
возможность принять
участие в программе
"Земский доктор"

13

фельдшер 3,00 постоянно 40 000
Среднее - специальное
"Лечебное дело"

подъемные 35 000 рублей,
согласно коллективного
договора 2021-2024гг,
предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях

14

акушер 3,00 постоянно 40 000
Среднее - специальное
"Акушерское дело"

предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях



15 операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 2,00 постоянно 40 000

Среднее - специальное
"Сестринское дело"
Сертификат "Операционное
дело"

предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях

16
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 9,00 постоянно 35 000

Среднее - специальное
"Сестринское дело"

предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях

17 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,00 постоянно 35 000

Среднее-специальное
"Сестринское дело"

предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях

18
медицинская сестра
приемного отделения
(медицинский брат
приемного отделения) 2,00 постоянно 40 000

Среднее - специальное
"Сестринское дело"

предоставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях

19
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 3,00 постоянно 40 000

Среднее-специальное
"Сестринское дело"
Сертификат
"Анестезиология -
реаниматология"

поставление жилья
Администрацией города в
порядке очереди,
внеочередное
предоставление мест в
дошкольных учреждениях

ОГАУЗ Саянская ГСП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 9,5

1

врач-ортодонт 0,50 постоянно 50 000 врач-стоматолог, высшее

Ежемесячная выплата
повышающего
коэффициента в размере
0,60% от оклада
выплачиваеься молодым
специалистам.
Ежемесячная компенсация
расходов на оплату за съем
жилья

2

медицинская сестра
(медицинский брат) 4,00 постоянно 35 000

медицинская
сестра,среднее-
профессиональное

Ежемесячная выплата
повышающего
коэффициента в размере
0,60% от должностного
оклада выплачивается
молодым специалистам.
Ежемесячная компенсация
расход за съем жилья

3 зубной техник 2,00 постоянно 30 000
зубной техник, среднее
профессиональное

4

врач-стоматолог 2,00 постоянно 55 000 врач стоматолог, высшее

Ежемесячная выплата
повышающего
коэффициента в размере
0,60% от оклада
выплачивается молодым
специалистам.
Ежемесячная компенсация
расходов за съем жилья.

5

рентгенолаборант 1,00 постоянно 35 000
рентгенолаборант,среднее-
профессиональное

Ежемесячная выплата
повышающего
коэффициента в размере
0,60% от оклада
выплачивается молодым
специалистам.Ежемесячная
компенсация расходов за
съем жилья.Тайшетский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 67

ОГБУЗ Тайшетская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 67
1 врач-акушер-гинеколог 2,00 постоянный 100 000 диплом,аккредитация

выплата в размере 10.000
тысяч за съем квартиры

2 врач-неонатолог 1,00 постоянный 100 000 диплом, аккредитация
выплата 10.000 за съем
квартиры

3
врач-невролог 2,00 постоянный 100 000

высшее,
диплом,аккредитация

выплата 10.000 за съем
квартиры, стимулирующие
выплаты

4
врач-инфекционист 3,00 постоянный 100 000

высшее,
диплом,аккредитация

выплата 10.000 за съем
жилья, стимулирующие
выплаты

5
врач-кардиолог 1,00 постоянный 100 000

высшее,диплом,
аккредитация

выплата 10.000 за съем
жилья,стимулирующие
выплаты

6
врач-терапевт участковый 5,00 постоянный 100 000

высшее, диплом,
аккредитация

 выплата 10,000 за съем
жилья, стимулирующие
выплаты

7

врач-педиатр участковый 10,00 постоянный 100 000
высшее, диплом,
аккредитация

выплата 10,000 за съем
жилья в г.Тайшете, в
г.Бирюсинске
предоставляется квартира
благоустроенная



8
врач-фтизиатр 2,00 постоянный 100 000

высшее,
диплом,аккредитация

выплата 10,000 за съем
жилья, стимулирующие
выплаты

9
врач-рентгенолог 3,00 постоянный 100 000

 высшее,
диплом,аккредитация

выплата 10.00 за съем
жилья, стимулирующие
выплаты

10 врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянный 100 000

высшее, диплом,
аккредитация

выплата 10.000 за съем
жилья, стимулирующие
выплаты

11 врач по паллиативной
медицинской помощи 1,00 постоянный 100 000

высшее, диплом,
аккредитация

выплата 10.000 за съем
жилья, стимулирующие
выплаты

12
врач-педиатр 1,00 постоянный 100 000

высшее, диплом,
аккредитация

выплата 10 за съем жилого
помещения,
стимулирующии выплаты

13 врач ультразвуковой
диагностики 1,00 постоянный 100 000

высшее,диплом,аккредитац
ия

выплата 10 за съем жилого
помещения

14
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 5,00 постоянный 50 000

среднее
специальное,аккредитация нет

15 зубной врач 2,00 постоянный 32 000
среднее специальное,
аккредитация нет

16 медицинский статистик 2,00 постоянный 30 000
среднее специальное,
аккредитация нет

17

фельдшер 4,00 постоянный 35 000 среднее специальное

в городе Бирюсинске
предоставляется
однокомнатная,
двухкомнатная
благоустроенные квартиры

18 врач-фтизиатр участковый 1,00 постоянный 100 000 высшее
выплата 10 тысяч за съем
жилого помещения

19 врач-оториноларинголог 1,00 постоянный 100 000 высшее,аккредитация
выплата 10 тысяч за съем
жилого помещения

20 фельдшер скорой
медицинской помощи 10,00 постоянный 35 000 среднее специальное

выплата 10 тысяч за съем
жилого помещения,
выплаты по
программе"Земский
фельдшер"

21

врач-психиатр участковый 2,00 постоянный 100 000 высшее, аккредитация

выплата 10 тысяч за съем
жилого помещения, выплата
по программе"Земский
доктор"

22

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 6,00 постоянный 35 000

среднее
специальное,аккредитация

выплата 10 тысяч за съем
жилого помещения

Тулун г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 53
ОГБУЗ ГБ г. Тулун Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 53

1

врач-терапевт участковый 4,00 постоянно 40 000

Высшее образование,
наличие действующего
сертификата по
специальности "Терапия".
Наличие сертификатов по
другим специальностям
приветствуется.

Выплата "Подъемных": при
работе в городской
местности- 200 тыс.руб., при
работе в сельской
местности - 100
тыс.руб.Жилье: город - при
наличии в жилом фонде.
Возмещение оплаты за
найм жилья: город 10
тыс.руб., село - 5 тыс.руб.
Возможность участия в
программе "Земский доктор"
(город и село). Повышение
квалификации и
профпереподготовка за счет
средств работодателя.
Ежемесячная выплата
стимулирующих надбавок.
Карьерный рост

2

врач-невролог 1,00 постоянно 60 000

Высшее образование,
наличие действующего
сертификата по
специальности
"Неврология", наличие
сертификатов по другим
специальностям
приветствуется

Выплата "Подъемных":
город- 200 тыс.руб., село -
100 тыс.руб.Жилье: город -
при наличии в жилом
фонде. Возмещение оплаты
за найм жилья: город 10
тыс.руб., село - 5 тыс.руб.
Возможность участия в
программе "Земский доктор"
(город и село). Повышение
квалификации и
профпереподготовка за счет
средств работодателя.
Ежемесячная выплата
стимулирующих надбавок.



3

врач скорой медицинской
помощи 4,00 постноянно 40 000

Высшее образование,
наличие действующего
сертификата по
спецльности "Скорая и
неотложная помощь".
Наличие сертификатов по
другим специальностям
приветствуется

Выплата "Подъемных":
город- 200 тыс.руб., село -
100 тыс.руб.Жилье: город -
при наличии в жилом
фонде. Возмещение оплаты
за найм жилья: город 10
тыс.руб., село - 5 тыс.руб.
Возможность участия в
программе "Земский доктор"
(город и село). Повышение
квалификации и
профпереподготовка за счет
средств работодателя.
Ежемесячная выплата
стимулирующих надбавок.

4

врач-педиатр участковый 5,00 постоянно 40 000

Высшее образование,
действующий сертификата
по специальности
"Педиатрия". Наличие
действующих
сертиыфикатов по другим
специальностям
приветствуется.

Выплата "Подъемных":
город- 200 тыс.руб., село -
100 тыс.руб.Жилье: город -
при наличии в жилом
фонде. Возмещение оплаты
за найм жилья: город 10
тыс.руб., село - 5 тыс.руб.
Возможность участия в
программе "Земский доктор"
(город и село). Повышение
квалификации и
профпереподготовка за счет
средств работодателя.
Возможность карьерного
роста. Ежемесячная
выплата стимулирующих
надбавок. Карьерный рост.

5

врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянно 70 000

Высшее образование,
действующий сертификат по
специальности
"Анестезиология и
реаниматогия". Наличие
сертификатов по другим
специальностям
приветствуется

Выплата "Подъемных":
город- 200 тыс.руб., село -
100 тыс.руб.Жилье: город -
при наличии в жилом
фонде. Возмещение оплаты
за найм жилья: город 10
тыс.руб., село - 5 тыс.руб.
Возможность участия в
программе "Земский доктор"
(город и село). Повышение
квалификации и
профпереподготовка за счет
средств работодателя.
Возможность карьерного
роста. Ежемесячная
выплата стимулирующих
надбавок.

6

врач-офтальмолог 1,00 постоянно 70 000

Высшее образование,
действующий сертификат
или свидетельство об
аккредитации по
специальности
"Офтальмология". Наличие
сертификатов или
свидетелств об
аккредитации по другим
специальностям
приветствуется

Выплата "Подъемных":
город 200 тыс.руб., село -
100 тыс.руб. Жилье: город.
Возмещение за найм жилья:
город - 10 тыс.руб., село - 5
тыс.руб. Возможность
участия в программе
"Земский доктор" (город и
село). Повышение
квалификаци и
профпереподготовка за счет
средств работодателя.
Возможность карьерного
роста. Ежемесячная
выплата стимулирующих
надбавок.

7

заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 9,00 постоянно 25 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
действующего сертификата
(свидетельства об
аккредитации) по
специальности "Лечебное
дело"

Выплата "подъемных" в
размере 50 тыс.руб.
Возмещение оплаты за
найм жилья в размере 7000
руб. Возможность участия в
программе "Земский
фельдшер". Повышение
квалификации за чет
средств работодателя.
Ежемесячная выплата
стимулирующих надбавок.

8

акушер 5,00 постоянно 25 000

Среднее профессиональное
образовани, наличие
действующего сертификата
(свидетельства об
аккредитации) по
специальности "Акушерское
дело"

Повышение квалификации
за счет средств
работодателя.
Ежемесячные
стимулирующие выплаты.
При поступлении на работу
в сельскую местность
возможность участия в
программе "Земский
фельшер".



9

медицинская сестра
(медицинский брат) 15,00 постоянно 25 000

Среднее профессиональное
образование, наличие
действующего сертификата
(свидетельства об
аккредитации) по
специальности
"Сестринское дело"
("Сестринское дело в
педиатрии").

Повышение квалификации
за счет средств
работодателя.
Ежемесячные
стимулирующие выплаты.

10

врач-рентгенолог 1,00 постоянно 50 000

Высшее образование,
наличие действующего
сертификата
(свидетельства об
аккредитации) по
специальности
"Рентгенология". Наличие
сертификатов по другим
специальностям
приветствуется

Выплата "подъемных" в
размере 200 тыс.руб.
Предоставление
служебного жилого
помещения. Повышение
квалификации
профессиональная
переподготовка за счет
средств работодателя.
Ежемесячная выплата
стимулирующий надбавок.
Возмещение оплаты за
найм жилья в размере 10
тыс.руб. Возможность
учатия в программе
"Земский доктор".
Карьерный рост.

11

врач-фтизиатр 1,00 постоянно 30 000

Высшее образование,
наличие действующего
сертификата
(свидетельства об
аккредитации) по
специальности
"Фтизиатрия". Наличие
сертификатов
(свидетельств об
аккредитации) по другим
специальностям
приветствуется

Выплата "подъемных" в
размере 200 тыс.руб.
Предоставление
служебного жилого
помещения. повышение
квалификации
(профессиональная
переподготовка) за счет
средств работодателя.
Ежемесячная выплата
стимулирующих надбавок.
Возмещение оплаты за
найм жилья в размере 10
тыс.руб. Возможность
участия в программе
"Земский доктор".
Карьерный рост.

12

врач-онколог 1,00 постоянно 40 000

Высшее образование,
наличие действующего
сертификата
(свидетельства об
аккредитации) по
специальности "Онкология".
Наличие сертификатов
(свидетельств об
аккредитации) по другим
специальностям
приветствуется.

Выплата "подъемных" в
размере 200 тыс.руб.
Предоставление
служебного жилого
помещения. Повышение
квалификации
(профессиональная
переподготовка) за счет
средств
работодателя.Ежемесячная
выплата стимулирующих
надбавок. Возмещение
оплаты за най жилья.
Возможность участия в
программе "Земский доктор"

13

врач функциональной
диагностики 1,00 постоянно 30 000

Высшее образование.
Наличие действующего
сертификата
(свидетельства об
аккредитации) по
специальности
"Функциональная
диагностика". Наличие
сертификатов
(свидетельств об
аккредитации) по другим
специальностям
приветствуется.

Выплата "подъемных" в
размере 200 тыс.руб.
Предоставление
служебного жилого
помещения. Повышение
квалификации
(профессиональная
переподготовка) за счет
средств работодателя.
Ежемесячная выплата
стимулирующих надбавок.
Возмещение оплаты за
найм жилья.Возможность
участия в программе
"Земский доктор".

14

фельдшер 4,00 постоянно 25 000

Среднее профессиональное
образование. Наличие
действующего сертификата
или сидетельства об
аккредитации по
специальности "Лечебное
дело".

Повышение квалификации
за счет средств
работодателя.
Ежемесячные
стимулирующие выплаты.

Усолье-Сибирское г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 60
ОГАУЗ Усольская ГСП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 8

1

врач-стоматолог детский 2,00 Постоянная 93 000

Высшее профессиональное
образование,
сертификат/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Стоматология детская"

Предоставление
служебного жилья, помощь
в получении места для
ребенка в дошкольное
образовательное
учреждение

2

врач-стоматолог 2,00 Постоянная 93 000

Высшее профессиональное
образование,
сертификат/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Стоматология общей
практики"

Предоставление
служебного жилья, помощь
в получении места для
ребенка в дошкольное
образовательное
учреждение



3

врач-стоматолог-терапевт 2,00 Постоянная 93 000

Высшее профессиональное
образование,
сертификат/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Стоматология
терапевтическая"

Предоставление
служебного жилья, помощь
в получении места для
ребенка в дошкольное
образовательное
учреждение

4

врач-стоматолог-ортопед 2,00 Постоянная 93 000

Высшее профессиональное
образование,
сертификат/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Стоматология
ортопедическая

Предоставление
служебного жилья, помощь
в получении места для
ребенка в дошкольное
образовательное
учреждение

ОГБУЗ Усольская ГБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 52

1

врач - детский хирург 2,00 постоянно 34 624

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело", "Педиатрия"
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности "Детская
хирургия"   Дополнительное
профессиональное
образование  Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельности   Стаж работы
не менее 3 лет

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения

2

врач-акушер-гинеколог 8,00 постоянно 34 624

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело", "Педиатрия"
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности "Акушерство
и гинекология"
Дополнительное
профессиональное
образование   Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельности    Стаж
работы не менее 3 лет

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.

3

врач-кардиолог 4,00 постоянно 33 504

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело",
"Педиатрия"Подготовка в
ординатуре по
специальности
"Кардиология"Дополнительн
ое профессиональное
образованиеПрофессионал
ьная переподготовка по
специальности
"Кардиология" при наличии
подготовки в
интернатуре/ординатуре по
одной из специальностей:
"Общая врачебная практика
(семейная медицина)",
"Терапия"Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельности   Без
предъявлений требований к
стажу работы

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.



4

врач-терапевт 2,00 постоянно 34 093

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело", "Педиатрия"
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности "Терапия"
Дополнительное
профессиональное
образование
Профессиональная
переподготовка по
специальности "Терапия"
при наличии подготовки в
ординатуре по
специальности "Общая
врачебная практика
(семейная медицина)"
Повышение квалификации
не реже одного раза в 5 лет
в течение всей трудовой
деятельности      Без
предъявлений требований к
стажу работы

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.

5

врач-терапевт участковый 5,00 постоянно 34 093

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело" Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельности Без
предъявлений требований к
стажу работы

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.

6

врач общей практики
(семейный врач) 3,00 постоянно 34 093

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело",
"Педиатрия"Подготовка в
ординатуре по
специальности "Общая
врачебная практика
(семейная
медицина)"Дополнительное
профессиональное
образованиеПрофессионал
ьная переподготовка по
специальности "Общая
врачебная практика
(семейная медицина)" при
наличии подготовки в
интернатуре/ординатуре по
одной из специальностей:
"Педиатрия",
"Терапия"Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельности

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.



7

врач-педиатр 3,00 постоянно 34 093

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело",
"Педиатрия"Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Педиатрия"Дополнительно
е профессиональное
образованиеПрофессионал
ьная переподготовка по
специальности "Педиатрия"
при наличии подготовки в
ординатуре по
специальности "Общая
врачебная практика
(семейная
медицина)"Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельностиНепрерывное
повышение квалификации в
течение всей трудовой
деятельности   Без
предъявлений требований к
стажу работы

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.

8

врач-педиатр участковый 5,00 постоянно 34 093

Высшее образование -
специалитет по
специальности "Педиатрия"
Повышение квалификации
не реже одного раза в 5 лет
в течение всей трудовой
деятельностиНепрерывное
повышение квалификации в
течение всей трудовой
деятельности    Без
предьявлений требования  к
стажу  работы

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.

9

врач-хирург 1,00 постоянно 33 504

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело",
"Педиатрия"Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Хирургия"Дополнительное
профессиональное
образование  Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельности   Стаж работы
не менее 3 лет

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения



10

врач-анестезиолог-
реаниматолог 4,00 постоянно 34 624

Высшее образование -
специалитет по одной из
специальностей: "Лечебное
дело", "Педиатрия"
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология"
Дополнительное
профессиональное
образование
Профессиональная
переподготовка по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология" при
наличии подготовки в
интернатуре/ординатуре по
одной из специальностей:
"Неонатология" или
"Нефрология"  Повышение
квалификации не реже
одного раза в 5 лет в
течение всей трудовой
деятельности  Без
предъявлений требований к
стажу работы

Выплата подъемных,
Обеспечение жильем
молодых специалистов,
Оплата 50% за съем жилья,
Организация за счет
работодателя в г.Иркутске и
др. городах России
профессиональной
переподготовки
специалистов, Помощь в
организации поступления
детей вдетские дошкольные
образовательные
учреждения

11

акушер 2,00 постоянно 20 016

Среднее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", "Акушерское дело" и
сертификат специалиста по
специальности "Акушерское
дело" желательно иметь
стаж работы.

Помощь в организации
поступления детей вдетские
дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.

12

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 11,00 постоянно 20 957

Среднее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", "Акушерское дело",
"Сестринское дело" и
сертификат специалиста по
специальности
"Сестринское дело",
"Сестринское дело в
педиатрии", "Общая
практика" без предъявления
требований к стажу работы.

 Помощь в организации
поступления детей вдетские
дошкольные
образовательные
учреждения, Социально-
экономическая поддержка
молодых специалистов в
муниципальных
учреждениях образования и
культуры УРМО и
структурных
подразделениях больницы
находящихся на территории
Усольского район на 2018-
2022г.г.

13

операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 2,00 постоянно 20 016

Среднее профессиональное
образование по
специальности "Лечебное
дело", "Акушерское дело",
"Сестринское дело" и
сертификат специалиста по
специальности
"Операционное дело" без
предъявления требований к
стажу работы.

Помощь в организации
поступления детей вдетские
дошкольные
образовательные
учреждения

Усть-Илимск г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 141
ОГАУЗ Усть-Илимская ГП №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 3,75

1

врач по паллиативной
медицинской помощи 0,75 постоянная 90 000

высшее профессиональное
образование по
специальности "Терапия"

По ходатайству
поликлиники
Администрацией города
выплачивается
единовременное пособие
молодым и приглашенным
специалистам врачам в
размере 260000руб.,
предоставляется служебное
жилье.Поликлиника
выплачивает
единовременную выплату
(подъёмные) молодым
специалистам и
приглашенным с других
территорий. По соглашению
сторон поликлиникой
предоставляется частичная
оплата арендуемого жилья.



2

врач-онколог 1,00 постоянная 90 000

высшее профессиональное
образование, сертификат
по специальности
"Онкология"

По ходатайству
поликлиники
Администрацией города
выплачивается
единовременное пособие
молодым и приглашенным
специалистам врачам в
размере 260000руб.,
предоставляется служебное
жилье.Поликлиника
выплачивает
единовременную выплату
(подъёмные) молодым
специалистам и
приглашенным с других
территорий. По соглашению
сторон поликлиникой
предоставляется частичная
оплата арендуемого жилья.

3

врач-терапевт участковый 1,00 постоянная 90 000

высшее профессиональное
образование, сертификат
по специальности "Терапия"

По ходатайству
поликлиники
Администрацией города
выплачивается
единовременное пособие
молодым и приглашенным
специалистам врачам в
размере 260000руб.,
предоставляется служебное
жилье.Поликлиника
выплачивает
единовременную выплату
(подъёмные) молодым
специалистам и
приглашенным с других
территорий. По соглашению
сторон поликлиникой
предоставляется частичная
оплата арендуемого жилья.

4

врач-хирург 1,00 постоянная 90 000

высшее профессиональное
образование, сертификат
по специальности
"Хирургия"

По ходатайству
поликлиники
Администрацией города
выплачивается
единовременное пособие
молодым и приглашенным
специалистам врачам в
размере 260000руб.,
предоставляется служебное
жилье.Поликлиника
выплачивает
единовременную выплату
(подъёмные) молодым
специалистам и
приглашенным с других
территорий. По соглашению
сторон поликлиникой
предоставляется частичная
оплата арендуемого жилья.

ОГБУЗ Усть-Илимская ГП №2 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 37



1

врач-терапевт участковый 8,00 постоянная 80 000

высшее образование,
сертификат по
специальности "Терапия"
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля

2

врач-инфекционист 1,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Инфекционные болезни»

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля



3

врач-стоматолог-терапевт 2,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Стоматология
терапевтическая»
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля

4

врач-стоматолог детский 2,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Стоматология детская»
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля



5

врач-ортодонт 1,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Ортодонтия» аккредитация
по данной специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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врач-пульмонолог 1,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Пульмонология» по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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врач-акушер-гинеколог 2,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Акушерство
и гинекология»
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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врач-оториноларинголог 1,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Оториноларингология»
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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врач-онколог 1,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Онкология»
аккредитация по данной
спецальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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врач-ревматолог 1,00 постоянная 80 000

высшее образование,
сертификат по
специальности
"Ревматология"
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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акушер 4,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности "Акушерское
дело" аккредитация по
данной специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).. По программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставляется
медицинским работникам
(врачам, среднему
медицинскому персоналу)
медицинских организаций,
подведомственных
министерству
здравоохранения Иркутской
области, дополнительной
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фельдшер 3,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности "Лечебное
дело"

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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рентгенолаборант 1,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Рентгенология"

Целевая программа города
«Создание условий для
оказания медицинской
помощи населению города
Усть-Илимска» (среднему
мед. персоналу от 30-60
тыс. руб.). Компенсация
расходов на оплату
стоимости проезда  к месту
использования отпуска и
обратно- 1 раз в два года.
Предоставление места в
детский сад по месту
проживания.
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медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Сестринское дело",
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).. По программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставляется
медицинским работникам
(врачам, среднему
медицинскому персоналу)
медицинских организаций,
подведомственных
министерству
здравоохранения Иркутской
области, дополнительной
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медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Сестринское дело",
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).. По программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставляется
медицинским работникам
(врачам, среднему
медицинскому персоналу)
медицинских организаций,
подведомственных
министерству
здравоохранения Иркутской
области, дополнительной
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зубной врач 1,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Стоматология"
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).. По программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставляется
медицинским работникам
(врачам, среднему
медицинскому персоналу)
медицинских организаций,
подведомственных
министерству
здравоохранения Иркутской
области, дополнительной

17

врач-кардиолог 1,00 постоянная 80 000

высшее образование,
сертификат по
специальности
"Кардиология",
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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врач-стоматолог 1,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Общая
стоматология»
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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врач-гериатр 1,00 постоянная 80 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Гериатрия»
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).Предоставляется
муниципальное жилье, или
аренда квартиры.Работнику
выделяется
единовременная выплата
на социально-бытовое  до
100  000 рублей детский сад
по месту проживания.  По
программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставля
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медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 1,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
образование, сертификат по
специальности
"Сестринское дело",
аккредитация по данной
специальности

Социальные гарантии
согласно Коллективному
договору учреждения.
Компенсация расходов на
оплату стоимости проезда  к
месту использования
отпуска и обратно- 1 раз в
два года  (согласно Закона
Р Ф).. По программе
города:Муниципальная
программа муниципального
образования город Усть-
Илимск "Развитие
отдельных направлений
социальной сферы",
утвержденной
постановлением
Администрации города Усть-
Илимска от 20.11.2015г. №
887 Социальная выплата
предоставляется в
следующих размерах:1)
врачам - 200 000 рублей;2)
среднему медицинскому
персоналу медицинским
сестрам - 60 000 рублей.3)
среднему медицинскому
персоналу фельдшерам,
акушеркам, зубным врачам -
90 000 рублей. ОГБУЗ
«Усть-Илимская городская
поликлиника № 2»
ходатайствует о выделении
материальной помощи в
соответствии с
предусмотренной  с января
2024 года  предоставляется
медицинским работникам
(врачам, среднему
медицинскому персоналу)
медицинских организаций,
подведомственных
министерству
здравоохранения Иркутской
области, дополнительной

ОГБУЗ Усть-Илимская ГБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 71
1 врач скорой медицинской

помощи 5,00 постоянная 70 000
высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
рублей;

2 врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянная 70 000
высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
рублей;

3 врач-анестезиолог-
реаниматолог 3,00 постоянная 70 000

высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
рублей;

4 врач-кардиолог 1,00 постоянная 70 000
высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
рублей;

5 врач-терапевт 4,00 постоянная 70 000
высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
рублей;

6 врач-физиотерапевт 1,00 постоянная 60 000
высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
рублей;

7 врач-эпидемиолог 2,00 постоянная 60 000
высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
рублей;

8

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 15,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование подъемные 60 тыс. рублей;

9

медицинская сестра
приемного отделения
(медицинский брат
приемного отделения) 2,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование подъемные 60 тыс. рублей;

10 рентгенолаборант 3,00 постоянная 35 000
среднее профессиональное
образование подъемные 60 тыс. рублей;

11 фельдшер скорой
медицинской помощи 5,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование подъемные 90 тыс. рублей;

12
медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование подъемные 60 тыс. рублей;

13

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 5,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование подъемные 60 тыс. рублей;

14
медицинская сестра
диетическая (медицинский
брат диетический) 1,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование подъемные 60 тыс. рублей;

15
медицинская сестра
перевязочной (медицинский
брат перевязочной) 2,00 постоянная 35 000

среднее профессиональное
образование подъемные 60 тыс. рублей;

16 врач-невролог 2,00 постоянная 70 000
высшее профессиональное
образование

жилье, подъемные 200 тыс.
руб.

17 врач-оториноларинголог 1,00 постоянная 70 000 высшее профессиональное
жилье, подъемные 200 тыс.
руб.

18 врач-рентгенолог 2,00 постоянная 70 000 высшее профессиональное
жилье, подъемные 200 тыс.
руб.

19 медицинский лабораторный
техник (фельдшер-
лаборант)

5,00 постоянная 35 000 среднее профессиональное подъемные 60 тыс. руб.
20 фельдшер-лаборант 5,00 постоянная 35 000 среднее профессиональное подъемные 60 тыс. руб.
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операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 3,00 постоянная 35 000 среднее профессиональное подъемные 60 тыс. руб.

22 врач-бактериолог 1,00 постоянная 70 000 высшее профессиональное
жилье, подъемные 200 тыс.
руб.

ОГБУЗ Усть-Илимская ГДП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 29,25

1
врач-оториноларинголог 1,00 постоянная 70 000

высшее медицинское,
сертификат по
оториноларингологии

жилье соц найма,
подъемные 230 000 руб

2
врач-офтальмолог 0,50 постоянная 70 000

высшее медицинское,
сертификат по
офтальмологии

жилье соц найма,
подъемные 230 000 руб

3 врач-педиатр участковый 2,00 постоянная 80 000
высшее медицинское,
сертификат по педиатрии

жилье соц найма,
подъемные 230 000 руб

4
врач-травматолог-ортопед 1,00 постоянная 70 000

высшее медицинское,
сертификат по
траматологии и ортопедии

жилье соц найма,
подъемные 230 000 руб

5 врач ультразвуковой
диагностики 0,50 постоянная 70 000

высшее медицинское,
сертификат по
ультразвуковой диагностики

жилье соц найма,
подъемные 230 000 руб

6
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянная 45 000

среднее профессиональное
медицинское, сертификат
по сестринскому делу в
педиатрии подъемные 57500 руб

7
медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 3,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное
медицинское, сертификат
по физиотерапии подъемные 57500 руб

8 медицинская сестра
(медицинский брат) 10,00 постоянная 42 000

среднее профессиональное
медицинское, сертификат
по сестринскому делу в
педиатрии подъемные 57500 руб

9
медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 4,00 постоянная 38 000

среднее профессиональное
медицинское, сертификат
по специальности
медицинский массаж подъемные 57500 руб

10 инструктор по лечебной
физкультуре 2,00 постоянная 38 000

среднее профессиональное
медицинское, сертификат
Лечебная физкультура подъемные 57500 руб

11 врач - детский уролог-
андролог 0,50 постоянная 65 000

высшее медицинское,
сертификат по детской
урологии-андрологии

жилье соц найма,
подъемные 230 000руб

12
врач - детский кардиолог 0,25 постоянная 65 000

высшее медицинское,
сертификат по детской
кардиологии

жилье соц найма,
подъемные 230 000 руб

13

врач - детский хирург 0,50 постоянная 65 000

высшее медицинское,
сертификат или
аккредитация по детской
хирургии

жилье соц найма,
подъемные 230 000 руб

14
врач-невролог 1,00 постоянная 70 000

высшее медицинское,
сертификат или
аккредитация неврологии

жилье соц найма,
подъемные 230000 руб

Усть-Кутский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 100
ОГБУЗ Усть-Кутская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 100

1

врач-терапевт 3,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

2

врач-стоматолог детский 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

3

врач-стоматолог-хирург 2,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

4

врач-стоматолог-ортопед 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.



5

врач-педиатр участковый 6,00 Постоянная 60 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

6

врач-педиатр 3,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

7

врач-рентгенолог 3,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

8

врач-анестезиолог-
реаниматолог 3,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

9

врач-акушер-гинеколог 3,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

10

врач-эпидемиолог 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

11

врач-невролог 2,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

12

врач-физиотерапевт 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

13

врач-неонатолог 1,00 Постоянная 70 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

14

врач-онколог 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

15

врач ультразвуковой
диагностики 2,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.



16

врач-дерматовенеролог 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

17

врач-инфекционист 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

18

врач скорой медицинской
помощи 5,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

19

врач-офтальмолог 2,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

20

врач-оториноларинголог 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

21

врач-травматолог-ортопед 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

22

врач-психиатр-нарколог 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

23

врач общей практики
(семейный врач) 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально), в селах
предоставляется служебная
благоустроенная квартира,
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

24

операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 2,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

25

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 3,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.



26

медицинская сестра
(медицинский брат) 10,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

27

медицинская сестра
приемного отделения
(медицинский брат
приемного отделения) 2,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

28

медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 3,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

29

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 6,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

30

медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 1,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 25
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

31

лаборант 2,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

32

рентгенолаборант 2,00 Постоянная 35 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

33

акушер 2,00 Постоянная 40 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 40
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
60 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.



34

заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 4,00 Постоянная 40 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 50
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
50 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

35

фельдшер-лаборант 2,00 Постоянная 40 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 50
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
50 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

36

фельдшер скорой
медицинской помощи 5,00 Постоянная 40 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 50
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
50 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

37

фельдшер 7,00 Постоянная 40 000

Среднее профессиональное
образование,
профессиональная
переподготовка, сертификат
специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально);
Подъемные молодым
специалистам в размере 50
тыс. руб. за счет средств
ОГБУЗ "Усть-Кутская РБ",
50 тыс.руб. за счет средств
бюджета УКМО.

38

врач-фтизиатр 1,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

39

врач-терапевт участковый 2,00 Постоянная 50 000

Высшее образование,
ординатура (интернатура,
профессиональная
переподготовка),
сертификат специалиста

Социальная выплата за
наем (поднаем) жилых
помещений в размере 30
тыс. руб. в месяц
(ежеквартально),
подъемные молодым
специалистам в размере
100 тыс. руб.

Черемхово г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 88
ОГБУЗ Черемховская ГБ №1 Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 88

1 врач-анестезиолог-
реаниматолог 6,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

2
врач-инфекционист 1,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

3
врач-неонатолог 2,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

4
врач-онколог 2,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъёмные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

5
врач-терапевт 5,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

6
врач-терапевт участковый 3,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

7
врач-эпидемиолог 2,00 постоянно 45 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

8 врач функциональной
диагностики 3,00 постоянно 45 000 Высшее

Подъёмные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм



9
врач - детский хирург 1,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемнные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

10
врач-хирург 3,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

11
врач-офтальмолог 2,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

12
врач-невролог 3,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

13
врач-физиотерапевт 1,00 постоянно 45 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

14
врач-травматолог-ортопед 5,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

15 врач ультразвуковой
диагностики 4,00 постоянно 45 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

16
врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

17
врач-стоматолог 3,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъёмные 100 тысяч
рублей, муниицпальное
жидьё в соцнайм

18
врач-акушер-гинеколог 6,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъёмные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

19
врач-трансфузиолог 1,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъёмные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

20 врач по спортивной
медицине 1,00 постоянно 45 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

21
врач-эндоскопист 2,00 постоянно 45 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

22
врач-рентгенолог 3,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

23
врач-кардиолог 3,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

24
врач-педиатр 5,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

25
врач-педиатр участковый 4,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъёмные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

26 врач общей практики
(семейный врач) 2,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

27
врач-оториноларинголог 1,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жильё в соцнайм

28
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 5,00 постоянно 25 000 Среднее-профессиональное

Съём жилья, компенсация
расходов на оплату
жилищно-коммунальных
услуг

29 акушер 2,00 постоянно 25 000 Среднее-профессиональное
30 фельдшер-лаборант 2,00 постоянно 25 000 Среднее-профессиональное

31

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 3,00 постоянно 60 000 Высшее

Подъёмные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жилье в соцнайм

32
врач-уролог 1,00 постоянно 50 000 Высшее

Подъемные 100 тысяч
рублей, муниципальное
жилье в соцнайм

Эхирит-Булагатский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 24
ОГБУЗ Областная больница № 2 п.Усть-Орда Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 21



1

врач-педиатр участковый 1,00 постоянная 50 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)

2

врач функциональной
диагностики 2,00 постоянная 50 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)

3

заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 5,00 постоянная 30 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)



4

врач-анестезиолог-
реаниматолог 2,00 постоянная 40 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)

5

врач-нефролог 1,00 постоянная 30 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)

6

врач-акушер-гинеколог 2,00 постоянная 40 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)



7

провизор 1,00 постоянная 50 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)

8

врач-терапевт 1,00 постоянная 35 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)

9

врач-офтальмолог 1,00 постонная 55 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)



10

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 5,00 постоянная 40 000

высшее профессиональное,
сертификат или
свидетельство
аккредитации специалиста

Жилье с использованием
безвозмездной
единовременной субсидии
(выплаты) на компенсацию
части стоимости
приобретаемого
(строящегося) жилья.
(Федеральная целевая
программа «Устойчивое
развитие сельских
поселений территорий на
2014-2017 годы (и на период
до 2020 года),
утвержденное
Постановлением
Правительства Российской
Федерации от 15.07.2013
года №598) 2. Земельный
участок для строительства
(покупки) жилья (Закон
Иркутской области №146-оз
от 28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)

ОГБУЗ Усть-Ордынская ОСП Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 3

1

врач-стоматолог-терапевт 2,00 постоянно 55 000

высшее профессиональное,
наличие сертификата или
свидетельство специалиста

Земельный участок для
строительства (покупки)
жилья (Закон Иркутской
области №146-оз от
28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)
Получение компенсации
расходов за аренду жилого
помещения и на оплату
жилищно- коммунальных
услуг    (Закон Иркутской
области от 17.12.2008 года
№116-оз «О мерах
социальной поддержки
отдельных категорий
работников
государственных
учреждений Иркутской
области»)

2

врач-ортодонт 1,00 постоянно 55 000

высшее профессиональное,
наличие сертификата или
свидетельство специалиста

Земельный участок для
строительства (покупки)
жилья (Закон Иркутской
области №146-оз от
28.12.2015 года «О
бесплатном предоставлении
земельных участков в
собственность граждан»)
Получение компенсации
расходов за аренду жилого
помещения и на оплату
жилищно- коммунальных
услуг    (Закон Иркутской
области от 17.12.2008 года
№116-оз «О мерах
социальной поддержки
отдельных категорий
работников
государственных
учреждений Иркутской
области»)

Балаганский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 13,5
ОГБУЗ Балаганская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 13,5

1 врач функциональной
диагностики 1,00 постоянно 60 000

образование высшее
профессиональное

соц.пакет, обеспечение
детскими дошкольными
учреждениями

2
врач-дерматовенеролог 1,00 постоянно 39 000

образование высшее
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
детскими дошкольными
учреждениями

3
врач-инфекционист 1,00 постоянно 50 000

образование высшее
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
детскми дошкольными
учреждениями

4
врач-офтальмолог 1,00 постоянно 40 000

образование   высшее
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
детскими дошкольными
учреждениями

5 врач клинической
лабораторной диагностики 1,00 постоянно 30 000

образование  высшее
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
детскими  дошкольными
учреждениями

6 врач-педиатр 1,00 постоянно 60 000
образование  высшее
профессиональное

соц.пакет,  обеспечение
ДОУ

7 врач-педиатр городской
(районный) 1,00 постоянно 45 000

образование высшее
профессиональное

соц.пакет,  обеспечение
ДОУ

8 врач-терапевт участковый 2,00 постоянно 80 000
образование высшее,
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
ДОУ



9 врач-неонатолог 0,25 постоянно 12 000
образование высшее,
профессиональное

соц.пакет, обеспечение
ДОУ

10 врач-эндоскопист 0,25 постоянно 12 000
образование   высшее
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
ДОУ

11 врач-оториноларинголог 1,00 постоянно 30 000
образование высшее
профессиональное соц.пакет, обеспечение ДОУ

12 врач-хирург 1,00 постоянно 70 000
образование высшее
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
ДОУ

13 врач-стоматолог 2,00 постоянно 40 000
образование высшее
профессиональное

соц. пакет, обеспечение
ДОУ

Бодайбинский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 70,25
ОГБУЗ РБ г. Бодайбо Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 70,25

1

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 0,25

по
совместительс
тву 14 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
терапии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

2

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 0,25

по
совместительс
тву 14 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
терапии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

3

врач-терапевт 0,25

по
совместительс
тву 13 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
терапии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



4

врач-терапевт 2,50

по
совместительс
тву 52 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
терапии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

5

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,00 постоянная 56 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
педиатрии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

6

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 0,25

по
совместительс
тву 14 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
педиатрии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

7

врач-хирург 3,50

по
совместительс
тву 53 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
хирургии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



8

врач-хирург 1,00 постоянная 53 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
хирургии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

9

врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянная 53 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Анестезиология и
реаниматология"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

10

врач-эндоскопист 0,50

по
совместительс
тву 24 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Эндоскопия"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

11

врач-неонатолог 0,25

по
совместительс
тву 13 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Неонатология"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



12

врач-фтизиатр 1,00 постоянная 48 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Фтизиатрия"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

13

врач-психиатр 1,00 постоянная 48 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
психиатрии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

14

врач клинической
лабораторной диагностики 0,25 Постоянно 36 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Клиническая лабораторная
диагностика"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

15

врач-рентгенолог 1,00 постоянная 50 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
рентгенологии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



16

врач-профпатолог 0,50 постоянно 48 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Профпатология"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

17

врач-стоматолог детский 0,50 постоянно 24 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Стоматология детская"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

18

врач функциональной
диагностики 1,00

по
совместительс
тву 24 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Функциональная
диагностика"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

19

врач-трансфузиолог 0,25

по
совместительс
тву 12 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Трансфузиология"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



20

врач по медицинской
профилактике 0,25

по
совместительс
тву 12 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
любой врачебной
специальности и
повышение квалификации
по программе "Вопросы
профилактики
неинфекционных
заболеваний и
формирования здорового
образа жизни"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

21

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 7,00 постоянная 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

22

операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 1,00 постоянная 40 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Операционное дело"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

23

медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 2,25 постоянно 32 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Физиотерапия"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



24

медицинская сестра
(медицинский брат) 10,25 постоянно 32 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

25

медицинская сестра
(медицинский брат) 10,00 постоянно 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело в
педиатрии"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

26

медицинская сестра
(медицинский брат) 2,50

по
совместительс
тву 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело в
педиатрии"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

27

акушер 2,00 постоянно 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Акушерскоее дело"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



28

акушер 1,25

по
совместительс
тву 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Акушерское дело"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

29

старшая медицинская
сестра 2,25

по
совместительс
тву 32 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

30

медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 2,00 постоянно 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

31

медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,00 постоянно 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело",
повышение квалификации
"Первичная медико-
профилактическая помощь
населению"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



32

медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,25

по
совместительс
тву 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Сестринское дело",
повышение квалификации
"Первичная медико-
профилактическая помощь
населению"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

33

Медицинская сестра по
функциональной
диагностике (медицинский
брат по функциональной
диагностике) 2,00 постоянно 38 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Функциональная
диагностика"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

34

врач-терапевт участковый 2,00 постоянно 52 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
терапии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

35

врач-бактериолог 1,00 постоянно 35 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста по
бактериологии

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.



36

медицинская сестра
диетическая (медицинский
брат диетический) 1,00 постоянно 35 000

среднее профессиональное,
сертификат специалиста
"Диетология"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2)  Выплата «подъемных» в
размере 50000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 150000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4)  Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

37

врач-офтальмолог 1,00 постоянно 35 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Офтальмология"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

38

врач-стоматолог 2,00 постоянно 50 000

высшее профессиональное,
сертификат специалиста
"Стоматология общей
практики"

1) Оплата стоимости
проезда и провоза багажа к
месту работы;
2) Выплата «подъемных» в
размере 100000 руб. за счет
средств ОГБУЗ «Районная
больница г. Бодайбо»;
3) Единовременная
денежная выплата в
размере 300000 руб. в
соответствии с
постановлением
администрации г. Бодайбо и
района от 26.02.2015г. № 65-
п;
4) Предоставление
благоустроенного
общежития (комната) или
выплата ежемесячной
денежной компенсации за
найм жилья.

Жигаловский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 29
ОГБУЗ Жигаловская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 29

1
заместитель руководителя
медицинской организации 2,00 постоянная 111 850

высшее медицинское
образование, ПП по
специальности
"Организация
здравоохранения и
общественное здоровье"

Жилье, подъемные, оплата
за сьем жилья

2

врач-фтизиатр 1,00 постоянная 111 850

Высшее образование-
специалитет по
специальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
интернатура/ординатура,
сертификат или
свидельсьтво об
аккредитации по
специальности "Фтизиатрия"

жилье, подъемные, оплата
за съем жилья

3

врач-невролог 1,00

временная (на
период отпуска
по
беременности
и родам, на
периодотпуска
по уходу) 111 850

Высшее образование-
специалитет по
специальности "Лечебное
дело", "Педиатрия",
интернатура/ординатура,
сертификат или
свидетельство об
аккредитации по
специальности "неврология"

жилье. подъемные, оплата
за съем жилья



4

врач-патологоанатом 1,00 постоянная 111 850

Высшее образование-
специалитет "Лечебное
дело", "Педиатрия",
интернатура/ординатура,
сертификат или
свидельство об
аккредитации по
специальности
"Патологическая анатомия"

жилье. подъемные, оплата
за съём жилья

5

врач-трансфузиолог 0,50 постоянная 55 925

Высшее образование-
специалитет "Лечебное
дело", "Педиатрия",
ординатура, сертификат или
свидельтво об аккредитации
по специальности
"Трансфузиология"

жилье, подъемные, оплата
за съём жилья

6

врач-эндоскопист 0,50 постоянная 55 925

Высшее образование-
специалитет "лечебное
дело", "Педиатрия",
ординатура, сертификат
и/или свидетельство об
аккредитация по
специальности
"Эндоскопия"

жилье, подъемные, оплата
за съём жилья

7
медицинская сестра
(медицинский брат) 2,50 постоянная 48 600

Среднее профессиональное
образование, сертификат
и/или свидетельство об
аккредитации по
специальсти "Сестренское
дело"

жилье, подъемные, оплата
за съем жилья

8
медицинская сестра
(медицинский брат) 1,50 постоянная 48 600

Среднее профессиональное
образование, сертификат
и/или свидельство об
аккредитации по
специальности "Педиатрия"

жилье, подъемные, оплата
за съем жилья

9 заведующий кабинетом
медицинской профилактики
- фельдшер 1,00 постоянная 48 600

Среднее профессиональное
образование, сертификат
и/илит свидельство об
аккредитации по
специальности "Лечебное
дело"

жилье, подъемные, оплата
за съем жилья

10 заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 7,00 постоянная 48 600

Среднее профессиональное
образование, сертификат
и/или свидетельство об
аккредитации по
специальности "Лечебное
дело"

жилье, подъемные, оплата
за съем жилья

11

врач-инфекционист 1,00 постоянная 111 850

высшее образование-
специалист по
специальности "Лечебное
дело", "Педиатрия", и
подготовка в интернатуре и
(или) ординатуре по
специальности
"Инфекционные болезни",
сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации специалиста
по специальности
"Инфекционные болезни"

жилье, подъемные, оплата
за сьем жилья

12

врач-дерматовенеролог 1,00 постоянная 111 850

высшее образование-
специалитет по
специальности "Лечебное
дело","Педиатрия".
Подготовка в
интернатуре/ординатуре по
специальности
"Дерматовенерология",
сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации по
специальности
"Дерматовенерология"

жилье, подъемные, оплата
за сьем жилья

13

врач-педиатр 1,00 постоянная 11 850

высшее образование-
специалитет по
специальности: "Лечебное
дело",
"Педиатрия".Подготовка в
интернатуре/ординитуре по
специальности "Педиатрия",
сертификат специалиста
или свидетельство об
аккредитации по
специальности "Педиатрия"

аренда жилья,
подъемные,оплата за сьем
жилья



14

фельдшер 1,00 постоянная 48 600

среднее профессиональное
образование, сертификат
и/или свидетельство об
аккредитации по
специальности "Лечебное
дело"

аренда жилья, подъемные,
оплата за сьем жилья

15

лаборант 1,00 постоянная 48 600

среднее профессиональное
образование, сертификат
и/или свидетельство об
аккредитации по
специальности
"Лабораторная диагностика"

аренда жилья,
подъемные,оплата за сьем
жилья

16

врач общей практики
(семейный врач) 1,00 постоянная 111 850

высшее образование-
специалитет "Лечебное
дело"/"Педиатрия",
ординатура-"Общая
врачебная практика
(семейная
медицина)",сертификат
и/или свидетельство об
аккредитации по
специальности общая
врачебная
практика(семейная
медицина)"

жилье, подъемные, оплата
за съем жилья

17

врач-хирург 2,00 постоянная 100 000

высшее образование-
специалитет "Лечебное
дело"/"Педиатрия",
ординатура - "Хирургия",
сертификат и/или
свидетельство об
аккредитации по
специальности "Хирургия"

жилье, подъемные, оплата
за съем жилья

18

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянная 130 000

высшее образование-
специалитет "Лечебное
дело"/"Педиатрия",
ординатура-"акушерство и
гинекология",сертификат
и/или свидетельство об
аккредитации по
специальности "акушерство
и гинекология"

жилье, подъемные,оплата
за съем жилья

19
фельдшер скорой
медицинской помощи 2,00 постоянная 48 600

среднее профессиональное
образование, сертификат
и/или свидетельство об
аккредитации по
специальности "Лечебное
дело"

аренда жилья, подъемные,
оплата за сьем жилья

Заларинский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 38
ОГБУЗ Заларинская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 38

1
врач-инфекционист 2,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил.площадь
предоставляется

2
врач-офтальмолог 1,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил.площадь
предоставляется

3
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 6,00 постоянно 35 000

среднее специальное
образование,аккредитация
или сертификат специалист

жил. площадь
предоставляется

4
фельдшер 5,00 постоянно 35 000

среднее специальное
образование,аккредитация
или сертификат специалист

жил. площадь
предоставляется

5 медицинская сестра
(медицинский брат) 8,00 постоянно 25 000

среднее специальное
образование, аккредитация
или сертификат
специалиста

жил. площадь
предоставляется

6
врач-фтизиатр участковый 1,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил.площадь
предоставляется

7
врач-онколог 1,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

8
лаборант 1,00 постоянно 35 000

среднее образование,
аккредитация или
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

9
врач-рентгенолог 1,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалист

жил. площадь
предоставляется

10
врач-педиатр участковый 1,00 постояно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

11 врач функциональной
диагностики 1,00 постояно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется



12
врач-терапевт участковый 2,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

13
врач-эндокринолог 1,00 временно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

14
врач-терапевт участковый 2,00 временно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

15
врач-терапевт 2,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура,
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

16 врач клинической
лабораторной диагностики 1,00 постоянно 55 000

высшее образование,
аккредитация, ординатура

жил. площадь
предоставляется

17 фельдшер скорой
медицинской помощи 2,00 постоянно 35 000

среднее образование,
аккредитация или
сертификат специалиста

жил. площадь
предоставляется

Зима г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 27
ОГБУЗ Зиминская ГБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 27

1

врач-педиатр участковый 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%,
единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.

2
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 8,00 постоянная 51 600

среднее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, реализация
программы "Земский
фельдшер"

3
медицинская сестра
(медицинский брат) 3,00 постоянная 51 600

среднее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении

4

врач-терапевт участковый 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"

5

врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%

6

врач-онколог 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

Единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"

7

врач-невролог 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"



8

врач-офтальмолог 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"

9 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 1,00 постоянная 51 600

среднее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении

10

акушер 1,00 постоянная 51 600
среднее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении

11
фельдшер скорой
медицинской помощи 1,00 постоянная 51 600

среднее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении

12

фельдшер-лаборант 1,00 постоянная 51 600
среднее профессиональное
образование

вчеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении

13

врач-хирург 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"

14

рентгенолаборант 1,00 постоянная 51 600
среднее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении

15

врач клинической
лабораторной диагностики 1,00 постоянная 122 200

высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учрежджении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"

16

врач-кардиолог 1,00 постоянная 122 200
высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"

17

фельдшер 1,00 временная 51 600
среднее профессиональное
образование

внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении

18

врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянная 122 200

высшее профессиональное
образование

единовременная выплата
молодым специалистам в
размере 100 тыс. руб.,
внеочередное
предоставление места в
дошкольном
образовательном
учреждении, компенсация
оплаты аренды жилья в
размере 50%, реализация
программы "Земский
доктор"Качугский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 32,5

ОГБУЗ Качугская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 32,5



1

врач-онколог 1,00 постоянно 90 000 высшее

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

2

врач-эндоскопист 1,00 постоянно 90 000 высшее

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

3
врач по медицинской
профилактике 1,00 постоянно 60 000 высшее

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

4
врач по паллиативной
медицинской помощи 1,00 постоянно 60 000 высшее

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

5
врач - детский уролог-
андролог 0,25 постоянно 82 700 высшее

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

6

врач - детский эндокринолог 0,25 постоянно 82 700 высшее

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

7

медицинский статистик 1,00 постоянно 40 000 среднее специальное

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

8

фельдшер по приему
вызовов скорой
медицинской помощи и
передаче их выездным
бригадам скорой
медицинской помощи 4,00 постоянно 35 000 среднее специальное

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

9 операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 1,00 постоянно 50 000 среднее специальное

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

10 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 2,00 постоянно 45 000 среднее специальное

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

11

фельдшер 5,00 постоянно 50 000 среднее специальное

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

12
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 5,00 постоянно 45 000 среднее специальное

Предоставление
служебного
жилья,предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

13

врач-педиатр участковый 1,00 постоянно 80 000 высшее

предоставление служебного
жилья, предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

14 медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 1,00 постоянно 41 000 среднее специальное

предоставление служебного
жилья, предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

15 заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 3,00 постоянно 50 000 среднее специальное

предоставление служебного
жилья, предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

16

врач-невролог 1,00 постоянно 95 000 высшее

предоставление
благоустроенного жилья,
предоставление места в
дошкольной
образовательной
организации

17

врач-эпидемиолог 1,00 постоянно 80 000 высшее

предоставление
благоустроенного жилья,
предоставление места в
дошкольной
образовательной
организации



18 медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 2,00 постоянная 41 000 среднее специальное

предоставление служебного
жилья предоставление
места в дошкольной
образовательной
организации

19
врач ультразвуковой
диагностики 1,00 постоянная 100 000 высшее

предоставление служебного
жилья, предоставленик
места в дошкольной
образовательной
организации

Мамско-Чуйский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 6,75
ОГБУЗ РБ п.Мама Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 6,75

1

помощник врача-
эпидемиолога 0,75 Постоянно 20 000 Среднее профессиональное

Оплата проезда к месту
работы, муниципальное
жилье, предоставление
места в дошкольном и
школьном учреждении,
компенсация коммунальных
платежей, оплата проезда в
отпуск 1 раз в 2 года

2

врач-психиатр 1,00 Постоянно 40 000 Высшее

Оплата проезда к месту
работы, муниципальное
жилье, предоставление
места в дошкольном и
школьном учреждении,
оплата проезда в отпуск 1
раз в 2 года, компенсация
коммунальных платежей

3

заместитель руководителя
медицинской организации 1,00 Постоянно 90 000 Высшее

Оплата проезда к месту
работы, муниципальное
жилье, предоставление
местав школьном и
дошкольном учреждении,
оплата стоимости проезда в
отпуск 1 раз в 2 года,
компенсация коммунальных
платежей

4

фельдшер скорой
медицинской помощи 2,00 Постоянно 45 000 среднее

Оплата проезда к месту
работы, муниципальное
жилье, предоставление
местав школьном и
дошкольном учреждении,
оплата стоимости проезда в
отпуск 1 раз в 2 года,
компенсация коммунальных
платежей

5

фельдшер 1,00 Постоянно 40 000 среднее

Оплата проезда к месту
работы, муниципальное
жилье, предоставление
местав школьном и
дошкольном учреждении,
оплата стоимости проезда в
отпуск 1 раз в 2 года,
компенсация коммунальных
платежей

6

медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 Постоянно 40 000 среднее

Оплата проезда к месту
работы, муниципальное
жилье, предоставление
местав школьном и
дошкольном учреждении,
оплата стоимости проезда в
отпуск 1 раз в 2 года,
компенсация коммунальных
платежей

Нижнеудинский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 98
ОГБУЗ Нижнеудинская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 98

1

врач-терапевт 6,00 постоянная 80 000

высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности "Терапия"

подъемные в размере  100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

2

врач-терапевт участковый 10,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста или
свидетельство об
аккредитации

подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

3

врач-инфекционист 2,00 постоянная 80 000

высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
"Инфекционные болезни"

подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

4

врач-кардиолог 2,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Кардиология»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья



5

врач-стоматолог 1,00 постоянная 60 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста или
свидетельство об
аккредитаци

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

6
врач по лечебной
физкультуре 1,00 постоянная 60 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Лечебная
физкультура»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

7

врач-психиатр 3,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Психиатрия»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

8

врач-психиатр-нарколог 1,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Психиатрия-
наркология»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

9

врач-акушер-гинеколог 2,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Акушерство
и гинекология»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

10

врач-рентгенолог 3,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Рентгенология»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

11
врач функциональной
диагностики 1,00 постоянная 60 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Функциональная
диагностика»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

12
врач-анестезиолог-
реаниматолог 4,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Анестезиология-
реаниматология»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

13

врач-онколог 1,00 постоянная 60 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Онкология»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

14

врач-педиатр 4,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Педиатрия»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

15

врач-педиатр участковый 3,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Педиатрия"
или свидетельство об
аккредитации

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

16

врач-фтизиатр 2,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Фтизиатрия»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

17

врач-патологоанатом 1,00 постоянная 80 000

Высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Патологическая анатомия»

Подъемные в размере 100
000 рублей, компенсация
стоимости аренды жилья

18
медицинская сестра
(медицинский брат) 10,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Сестринское дело» -

19
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 5,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Сестринское дело» -

20
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 1,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
«Анестезиология и
реаниматология» -

21

акушер 3,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Акушерское
дело» -



22

фельдшер 10,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности «Лечебное
дело» -

23

врач-физиотерапевт 1,00 постоянная 60 000

высшее профессиональное
образование, сертификат
специалиста или
свидетельство об
аккредитации специалиста

выплата погдъемных в
размере 100000 рублей,
компенсация стоимости
аренды жилья

24
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 16,00 постоянная 30 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста или
свидетельство об
аккредитации по
специальности "Лечебное
дело"

неблагоустроенное жилье,
аренда жилья

25

врач-эпидемиолог 1,00 постоянная 60 000

высшее профессиональное
образование, свидетельство
об акредитации или
сертификат специалиста по
специальности
"Эпидемиология"

Подъемные в размере
100000 рублей.
Компенсация стоимости
аренды жилья

26

врач-оториноларинголог 1,00 постоянная 80 000

высшее профессиональное
образование, свидетельство
об
аккредитации/сертификат
специалиста по
специальности
"Оториноларингология"

подъемные в размере
100000 рублей.Компенсация
стоимости аренды жилья

27

врач-уролог 1,00 постоянная 60 000

высшее профессиональное
образование, свидетельство
об аккредитации
специалиста

подъемные в размере 100
000 рублей. Компенсация
стоимости аренды жилья

28

врач - детский хирург 1,00 постоянная 60 000

высшее профессиональное
образование, свидетельство
об аккредитации

подъемные в размере
1000000 рублей.
Компенсация стоимости
аренды жилья

29

врач-хирург 1,00 постоянная 60 000

высшее профессиональное
образование, свидетельство
об аккредитации

подъемные в размере
100000 рублей.
Компенсация аренды жилья.
Земский доктор.

Осинский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 9
ОГБУЗ Осинская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 9

1

врач-терапевт участковый 1,00 постоянно 60 000

Высшее медицинское
образование, интернатура
или ординатура по
специальности "Терапия"

участие в программе
Земский доктор, подъемные
в размере 200000 руб.,
возврат за аренду жилья
через органы  социальной
защиты населения

2

врач-онколог 1,00 постоянно 60 000

Высшее медицинское
образование, интернатура
или ординатура по
специальности "Онкология",
стаж работы не менее 3 лет

участие в программе
Земский доктор, подъемные
в размере 200000 руб.,
возврат за аренду жилья
через органы  социальной
защиты населения

3

врач-психиатр 1,00 Постоянно 50 000

Высшее медицинское
образование, интернатура
или переподготовка по
специальности
"Психиатрия"

участие в программе
"Земский доктор",
подъемные в размере 200
тр, возврат аренды жилья
через органы социальной
защиты населения

4
врач по паллиативной
медицинской помощи 1,00 Постоянно 60 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности терапия

участие в программе
"Земский доктор",
подьемные в размере 200
тр, возврат аренды жилья
через органы социальной
защиты населения

5

врач-стоматолог 1,00 Постоянно 60 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
стоматология

участие в программе
"Земский доктор",
подьемные в размере 200
тр, возврат аренды жилья
через органы социальной
защиты населения

6

врач-эпидемиолог 1,00 Постоянно 60 000

Высшее медицинское
образование, сертификат
или аккредитация по
специальности
эпидемиология

7

врач-терапевт 1,00 Постоянно 60 000

Высшее образование,
сертификат или
аккредитация по
специальности "терапия"

участие в программе
"Зеимский доктор",
подъемные в размере 200
тыс руб, участие в
федеральной програмее
софинансирования



8

врач-фтизиатр 1,00 Постоянно 60 000

Высшее образование,
сертификат или
аккредитация по
специальности
"фтизиатрия"

участие в программе
"Зеимский доктор",
подъемные в размере 200
тыс руб, участие в
федеральной програмее
софинансирования

9
врач клинической
лабораторной диагностики 1,00 Постоянно 60 000

Высшее образование,
сертификат или
аккредитация по
специальности "клиническая
лабораторная диагностика"

участие в программе
"Зеимский доктор",
подъемные в размере 200
тыс руб, участие в
федеральной програмее
софинансирования

Свирск г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 6,5
ОГБУЗ Больница г. Свирска Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 6,5

1

врач по паллиативной
медицинской помощи 1,00

диагностика и
лечение боли и
иных тяжелых
проявлений
прогрессирующ
их
заболеваний у
неизлечимо
больных людей
в целях
улучшения
качества жизни

60 000

Наличие высшего
образования и сертификат
по специальности "Терапия"

Выплата подъемных,
предоставление жилья,
предоставление места в
дошкольных учреждениях,
помощь в переезде.

2

врач-терапевт участковый 1,00

Ведет
амбулаторный
прием
пациентов.Уча
ствует в
активном
динамическом
наблюдении за
состоянием
здоровья
пациентов. 60 000

Наличие высшего
образования и сертификат
по специальности "Терапия"

Выплата подъемных,
предоставление жилья,
предоставление места в
дошкольных учреждениях,
помощь в переезде.

3

врач-педиатр участковый 3,00

ведет
амбулаторный
прием
пациентов.
участвует в
активном
динамическом
наблюдении за
состоянием
здоровья
пациентов. 50 000

наличие высшего
образования и сертификат
по специальности
"Педиатрия"

Выплата подъемных,
предоставление жилья,
предоставление места в
образовательных,
дошкольных учреждениях,
помощь в переезде

4

врач-стоматолог-хирург 1,00

прием
пациентов со
стоматологиче
скими
заболеваниями
хирургического
профиля 50 000

наличие высшего
образования
"Стоматология" с
подготовкой в ординатуре с
направлением
"Стоматология
хирургическая",
свидетельство о
прохождениии аккредитации
"Стоматология"

выплата подъемных,
предоставление жилья,
предоставление места в
образовательных,
дошкольных учреждениях,
помощь в переезде

5

врач-инфекционист 0,50

диагностика,
лечение и
профилактика
инфекционных
заболеваний и
(или)
состояний,
медицинская
реабилитация
пациентов 17 000

наличие высшего
образования "Лечебное
дело" с подготовкой в
интернатуре и (или)
ординатуре по
специальности
"Инфекционные болезни",
сертификат
специалиста/свидетельство
об аккредитации
"Инфекционные болезни"

выплата подъемных,
предоставление жилья,
предоставление места в
образовательных
дошкольных учреждениях,
помощь в переезде

Слюдянский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 101
ОГБУЗ Слюдянская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 101

1

врач-терапевт участковый 5,00 постоянная 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

предоставление
внеочередного места в
детском дошкольном и
школьном учреждении

2

врач-психиатр 2,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

предоставление
внеочередного места в
детском дошкольном и
школьном учреждении

3 врач-психиатр-нарколог
участковый 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

предоставление
ввнеочередного места в
детском дошкольном и
школьном учреждении

4
врач-педиатр участковый 5,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

5
врач-фтизиатр участковый 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении



6
врач-уролог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном
учреждении

7
врач-акушер-гинеколог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

8 врач скорой медицинской
помощи 5,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

9
врач-кардиолог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

10
врач-офтальмолог 2,00 постоянно 65 000

всышее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

11
врач-ревматолог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

12
врач-травматолог-ортопед 2,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

13
врач-психиатр участковый 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

14
врач-стоматолог детский 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном
учреждении

15
врач-оториноларинголог 2,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

16

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 2,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

17

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 4,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

18 медицинская сестра
(медицинский брат) 14,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

19
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 2,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

20
фельдшер-лаборант 3,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

21
акушер 2,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

22
операционная медицинская
сестра (операционный
медицинский брат) 3,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

23 фельдшер скорой
медицинской помощи 8,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

24 заведующий здравпунктом -
фельдшер 4,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

25
рентгенолаборант 1,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

26
врач-педиатр 2,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

27
врач-эндокринолог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

28
врач-психиатр-нарколог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат по
специальности

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

29
врач-невролог 3,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

30
врач-стоматолог-хирург 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

31 заместитель начальника
медицинской организации 2,00 постоянно 74 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

32

заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении



33
врач-онколог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

34
врач-профпатолог 2,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

35
врач-пульмонолог 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

36
врач - лаборант 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

37 инструктор по лечебной
физкультуре 1,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

38
лаборант 2,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

39
медицинская сестра по
массажу (медицинский брат
по массажу) 1,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

40

медицинская сестра
(медицинский брат) по
приему вызовов скорой
медицинской помощи и
передаче их выездным
бригадам скорой
медицинской помощи 1,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

41
медицинская сестра по
физиотерапии (медицинский
брат по физиотерапии) 1,00 постоянно 31 000

среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

42
фельдшер 4,00 постоянно 31 000

Среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
кольшном учреждении

43
врач-стоматолог детский 1,00 постоянно 65 000

высшее образование,
сертификат специалиста

внеочередное место в
детском дошкольном и
школьном учреждении

Усть-Удинский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 17
ОГБУЗ Усть-Удинская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 17

1 врач-офтальмолог 0,25 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.

2 врач-фтизиатр 1,00 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.

3
заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 5,00 Постоянно 30 000

Среднее медицинское
образование, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.
Участие в программе
"Земский фельдшер"

4

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00 Постоянно 30 000

Среднее медицинское
образование, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.

5 медицинская сестра
(медицинский брат) 2,00 Постоянно 30 000

Среднее медицинское
образование, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.

6 врач общей практики
(семейный врач) 1,00 Постоянно 40 000

Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.
Участие в программе
"Земский доктор"

7

врач-терапевт участковый 1,00 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.
Участие в программе
"Земский доктор"

8 врач-инфекционист 1,00 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.

9 врач-кардиолог 0,50 Постоянно 40 000
Всшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50 т.р.

10 врач-эндокринолог 0,50 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.

11 врач-профпатолог 0,25 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50т.р.

12 врач-трансфузиолог 0,50 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50 т.р.

13 врач-стоматолог-терапевт 1,00 временно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50 т.р.

14 врач-педиатр участковый 1,00 Постоянно 40 000
Высшее образование по
специальности, сертификат

Подъемные от МО Усть-
Удинский район, 50 т.р.

Шелехов г. Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 46
ОГБУЗ Шелеховская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 46

1
медицинская сестра
(медицинский брат) 5,00 постоянно 25 000

среднее специальное
медицинское образование,
наличие сертификата
специалиста "сестренское
дело"



2 медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянно 25 000

среднее специальное
медицинское образование,
наличие сертификата
специалиста "сестренское
дело в педиатрии"

3

врач-терапевт участковый 3,00 постоянно 40 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности "Терапия"

4

врач-стоматолог-хирург 2,00 постоянно 40 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Стоматология
хирургическая"

5

врач-стоматолог-ортопед 1,00 постоянно 40 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Стоматология
ортопедическая

6

врач-стоматолог-терапевт 2,00 постоянно 25 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Стоматология

7

провизор 2,00 постоянно 25 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности "Провизор"

8

врач-кардиолог 1,00 постоянно 35 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Кардиология"

9

фельдшер 4,00 постоянно 25 000

среднее специальное
медицинское образование,
наличие сертификата
специалиста "лечебное
дело"

10
врач ультразвуковой
диагностики 2,00 постоянно 40 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Ультразвуковая
диагностика"

11

врач-педиатр 3,00 постоянно 40 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности "Педиатрия"

12

рентгенолаборант 1,00 постоянно 30 000

Среднее медицинское
образование, наличие
сертификата  по
специальности
"Рентгенология"

13
врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянно 45 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Анестезиология и
реаниматология"

14

врач-стоматолог детский 2,00 постоянно 40 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Стоматология детская"

15

врач-офтальмолог 1,00 постоянно 40 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Офтальмология"

16
врач клинической
лабораторной диагностики 2,00 постоянно 45 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности
"Клиническая лабораторная
диагностика"

17

врач приемного отделения 1,00 постоянно 45 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности "Терапия"

18

врач-онколог 1,00 постоянно 45 000

Среднее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности "Онкология"



19
врач скорой медицинской
помощи 2,00 постоянно 45 000

Высшее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности "Скорая
медицинская помощь"

20
фельдшер скорой
медицинской помощи 3,00 постоянно 35 000

Среднее медицинское
образование, наличие
сертификата по
специальности "Скорая
неотложная помощь"

21

врач-педиатр участковый 2,00 постоянно 45 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности "Педиатрия"

22

врач-хирург 2,00 постоянно 45 000

Высшее медицинской
образование, наличие
сертификата по
специальности "Хирургия"

Казачинский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 49,5
ОГБУЗ Казачинско-Ленская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 49,5

1
врач-эндоскопист 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж работы
не менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата подъёмных

2 врач ультразвуковой
диагностики 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж работы
не менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

3
врач-статистик 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

4
врач-фтизиатр участковый 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

5
врач-рентгенолог 2,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата
"подъёмных"

6 врач функциональной
диагностики 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности, стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

7
врач-эндокринолог 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

8
врач-психиатр 0,50 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

9
врач-психиатр-нарколог 0,50 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата
"подъёмных"

10
врач-педиатр участковый 3,00 постоянная 50 000

наличие серификата по
специальности, стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

11
врач-инфекционист 1,00 временная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

12

медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 7,00 постоянная 25 000

наличие сертификата,стаж
не менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

13
врач-педиатр 3,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности,стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

14
медицинская сестра
диетическая (медицинский
брат диетический) 1,00 постоянная 25 000

наличие сертификата,стаж
работы не менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъёмных"

15 фельдшер скорой
медицинской помощи 7,50 постоянная 30 000

наличие сертификата,стаж
не менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата"подъёмных"

16
медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 4,00 постоянная 25 000

наличие сертификата,стаж
не менее года

оплата 50% за аренду
жилья,выплата "подъемных"

17 врач-офтальмолог 1,00 постоянная 50 000
наличие сертификата,стаж
работы не менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата
"подъемных"18 медицинская сестра

(медицинский брат) 5,00 постоянная 25 000
наличие сертификата,стаж
работы не менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата
"подъемных"19 зубной врач 3,00 постоянная 25 000

наличие сертификата, стаж
работы не менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата
"подъемных"

20
врач-кардиолог 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности, стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата"подъёмных"

21 врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности, стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата"подъёмных"

22

медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 1,00 постоянная 45 000

наличие сертификата по
специальности, стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата"подъёмных"



23
врач-хирург 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности, стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата
"подъёмных"

24
врач-онколог 1,00 постоянная 50 000

наличие сертификата по
специальности, стаж не
менее года

оплата 50% за аренду
жилья, выплата
"подъёмных"

Ольхонский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 18,5
ОГБУЗ Ольхонская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 18,5

1

врач-невролог 1,00 постоянно 65 964
высшее профессиональное
образование

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

2

врач-фтизиатр 1,00 постоянно 65 208
высшее профессиональное
образование

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

3
врач-педиатр городской
(районный) 1,00 постоянно 65 373

высшее профессиональное
образование

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

4

врач-офтальмолог 1,00 постоянно 65 400
высшее профессиональное
образование

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

5

акушер 0,50 постоянно 20 973 среднее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

6
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 4,00 постоянно 32 056

средннее
профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

7 медицинская сестра
участковая (медицинский
брат участковый) 3,00 постоянно 32 268 среднее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

8
медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 постоянно 32 056 среднее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

9 медицинская сестра
процедурной (медицинский
брат процедурной) 1,00 постоянно 32 056 среднее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

10
фельдшер скорой
медицинской помощи 1,00 постоянно 32 480 среднее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

11

врач-терапевт участковый 1,00 постоянно 55 935 высшее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

12

врач-педиатр участковый 1,00 постоянно 55 468 высшее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

13

врач-психиатр 1,00 постоянно 65 468 высшее профессиональное

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

14

врач-стоматолог детский 1,00 постоянно 65 100 высшее профессиональные

выплаты коммунальных
услуг из средств отдела
социальной защиты
населения Ольхонского
района

Чунский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 26
ОГБУЗ Чунская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 26



1

врач-терапевт участковый 1,00 постоянная 41 292

Высшее образование,
сертификат специалиста по
специальности "Терапия",
либо свидетельство об
аккредитации по
специальности "Лечебное
дело"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

2

врач-педиатр участковый 1,00 постоянная 41 292

Высшее образование,
сертификат
специалиста/свидетельство
об аккредитации по
специальности "Педиатрия"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

3
заведующий структурного
подразделения (отдела,
отделения, лаборатории,
кабинета, отряда и другое)
медицинской организации -
врач-специалист 1,00 постоянная 43 788

Высшее образование,
сертификат специалиста по
специальности "Терапия"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

4

врач ультразвуковой
диагностики 2,00 постоянная 36 128

Высшее образование,
сертификат специалиста по
специальности
"Ультразвуковая
диагностика"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

5

фельдшер 2,00 постоянная 26 976

Среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности "Лечебное
дело"

Подъемные - 20 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

6

медицинская сестра
(медицинский брат) 1,00 постоянная 20 876

Среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
"Сестринское дело в
педиатрии"

Подъемные - 20 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

7
медицинская сестра
палатная (постовая)(
медицинский брат)
палатный (постовой) 2,00 постоянная 20 076

Среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
спецальности "Сестринское
дело"

Подъемные - 20 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

8
медицинская
сестра–анестезист
(медицинский
брат–анестезист) 1,00 постоянная 22 176

Среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
"Анестезиология и
реаниматология"

Подъемные - 20 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

9

заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
медицинская сестра 1,00 постоянная 27 760

Среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста по
специальности
"Сестринское дело"

Подъемные - 20 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении



10

врач-терапевт 1,00 постоянная 40 128

Высшее образование,
сертификат специалиста по
специальности "Терапия"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

11

врач-рентгенолог 1,00 постоянная 36 128

Высшее образование,
сертификат специалиста по
специальности
"Рентгенология"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

12

врач-стоматолог-ортопед 1,00 постоянная 36 128

Высшее образование,
сертификат специалиста по
специальности
"Стоматология
ортопедическая"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

13

заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 4,00 постоянная 27 760

Среднее профессиональное
образование, сертификат
специалиста-свидетельство
об аккредитации по
специальности "Лечебное
дело"

Подъемные - 20 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

14

врач-эндоскопист 2,00 постоянная 36 128

Высшее образование,
сертификат специалиста по
специальности
"Эндоскопия"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

15

врач-травматолог-ортопед 1,00 постоянная 36 128

Высшее образование,
сертификат
специалиста/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Травматология и
ортопедия"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

16

врач-хирург 1,00 постоянная 36 128

Высшее образование,
сертификат
специалиста/свидетельство
об аккредитации по
специальности "Хирургия"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

17

врач-хирург 1,00 постоянная 38 624

Высшее образование,
сертификат
специалиста/свидетельство
об аккредитации по
специальности "Хирургия"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

18

врач-стоматолог 1,00 постоянная 36 128

Высшее образование,
сертификат/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Стоматология общей
практики"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении
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врач-анестезиолог-
реаниматолог 1,00 постоянная 50 000

Высшее образование,
сертификат/свидетельство
об аккредитации по
специальности
"Анестезиология-
реаниматология"

Подъемные - 30 000 руб.;
компенсация найма жилого
помещения; компенсация
расходов по переезду и
провозу багажа;
внеочередное
предоставление места в
детском дошкольном
учреждении

Баяндаевский район Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 16
ОГБУЗ Баяндаевская РБ Вакансий медицинских и фармацевтических работников: 16

1

врач-офтальмолог 1,00 Постоянный 108 400 высшее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под инд.
строительсто, выплата
подъемных

2

врач-оториноларинголог 1,00 Постоянный 108 400 высшее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под строительство,
выплат подъемных.

3

врач-хирург 1,00 Постоянный 108 400 высшее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индивидуальное
строительство

4 заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом -
фельдшер 4,00 Постоянный 45 700 среднее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индивидуальное
строительство

5
врач клинической
лабораторной диагностики 1,00 постоянно 108 400 высшее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индивидуальное
строительство

6

врач-невролог 1,00 постоянно 108 400 высшее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индиавидуальное
строительство

7

акушер 2,00 постоянно 45 700 среднее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индивидуальное
строительство

8

врач-стоматолог 1,00 постоянно 108 400 высшее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индивидуальное
строительство

9
медицинская сестра
(медицинский брат) 3,00 постоянно 45 700 среднее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индивидуальное
строительство

10
фельдшер скорой
медицинской помощи 1,00 постоянно 45 700 среднее

оплата за аренду жилья,
найм служебного жилья,
выделение земельного
участка под
индивидуальное
строительство


