
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
к проекту закона Иркутской области «О внесении изменения 

в часть 1 статьи 4 Закона Иркутской области «Об оплате труда 
работников государственных учреждений Иркутской области» 

1. Субъект правотворческой инициативы 

Субъектом правотворческой инициативы является Губернатор Иркутской 
области. 

Проект закона Иркутской области «О внесении Изменения в часть 1 
статьи 4 Закона Иркутской области «Об оплате труда работников 
государственных учреждений Иркутской области» (далее - проект закона) 
подготовлен Иркутским областным государственным казенным учреждением 
«Институт муниципальной правовой информации имени М.М. Сперанского». 

2. Правовые основания принятия проекта закона 
Правовой основой принятия проекта закона являются Трудовой кодекс 

Российской Федерации (далее - ТК РФ), Устав Иркутской области. 

3. Состояние правового регулирования в данной сфере; обоснование 
целесообразности принятия проекта закона 

Из статей 29 и 31 ТК РФ следует, что интересы работников при 
проведении коллективных переговоров, заключении или изменении 
коллективного договора, осуществлении контроля за его выполнением, а также 
при реализации права на участие в управлении организацией, рассмотрении 
трудовых споров работников с работодателем представляет первичная 
профсоюзная организация или иной представитель (представительный орган), 
избираемый из числа работников тайным голосованием. 

Согласно части 4 статьи 135 Трудового кодекса Российской Федерации 
локальные нормативные акты, устанавливающие системы оплаты труда,-
принимаются работодателем с учетом мнения представительного органа 
работников. 

Однако частью 1 статьи 4 Закона Иркутской области от 27 декабря 
2016 года № 131-03 «Об оплате труда работников государственных учреждений 
Иркутской области» (далее - Закон № 131-03) установлено, что положение об 
оплате труда работников государственного учреждения разрабатывается с 
учетом примерного положения об оплате труда работников государственных 
учреждений по виду экономической деятельности и утверждается локальным 
нормативным актом государственного учреждения, принятым с учетом мнения 
выборного органа первичной профсоюзной организации. 

Таким образом, целью проекта закона является приведение части 1 
статьи 4 Закона № 131-03 в соответствие с положениями ТК РФ в части 
обеспечения возможности учета мнения представительного органа работников 
при разработке положения об оплате труда работников государственного 
учреждения. 



4. Предмет правового регулирования и основные правовые 
предписания проекта закона 

Проект закона состоит из 2 статей. 
Статьей 1 вносится изменение в часть 1 статьи 4 Закона № 131-03. 
Статьей 2 определяется порядок вступления в силу закона. 

5. Перечень правовых актов области, принятия, отмены, изменения 
либо признания утратившими силу которых потребует принятие проекта 
закона 

Принятие проекта закона потребует внесения изменений в подзаконные 
нормативные правовые акты Иркутской области, которыми утверждаются 
примерные положения об оплате труда работников государственных 
учреждений, подведомственных исполнительным органам государственной 
власти Иркутской области. 

6. Финансирование действия закона Иркутской области 
Принятие проекта закона не потребует дополнительного финансирования 

за счет средств областного бюджета. 

7. Перечень органов и организаций, с которыми проект закона 
согласован 

Проект закона прошел все необходимые согласования, замечаний не 
получено. 

8. Иные сведения, раскрывающие содержание и (или) особенности 
проекта постановления 

Проект закона коррупциогенных факторов не содержит, оценке 
регулирующего воздействия не подлежит. Проект закона размещен на Едином 
портале независимой антикоррупционной экспертизы по ссылке 
https ://regulation .irkobl .ru/proj ects#npa=16430 
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